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УЧЕБНА ДЕЙНОСТ 

 

Прием на студенти 

ОКС „БАКАЛАВЪР“ 

Приемът на студенти е основна и една от най-съществените дейности във всяко висше 

училище. Във връзка с оптимизирането на приема и осигуряване на по-добра достъпност за 

кандидат-студентите беше приет нов Правилник за прием на студенти в Национална спортна 

академия „Васил Левски“. В него залегнаха следните основни промени: 

 актуализиран график на кандидатстудентската кампания; 

 възможност за онлайн подаване на кандидатстудентски документи; 

 провеждане на кандидатстудентски изпити по документи; 

 промени в образуването на бала за класиране; 

 облекчения при записването на приетите студенти. 

За да стигнат всички промени в правилата за прием на студенти до заинтересованите 

кандидати, се използва целият възможен комуникационен потенциал на академичния състав, 

ангажиран с кандидатстудентската кампания. В пълен обем информацията беше публикувана 

в сайта на НСА, където са налични и необходимите допълнителни контакти за помощ и кон-

султации. Ползотворна беше и връзката с бюрата на ЦКПИ, където имаме подадени около 250 

кандидатстудентски документи. 

С активното участие на зам.-ректора по учебната работа, деканите, ръководителите на 

катедри и административните звена за кратко време успяхме да организираме добре всички 

необходими дейности по кандидатстването и приема на студенти за тази учебна година. Ре-

зултатът е 1709 кандидат-студенти, желаещи да се обучават в НСА „Васил Левски“. Големият 

брой кандидати даде възможност за по-качествен подбор на студенти по всички специалности 

и форми на обучение, както и за абсолютната реализация и изпълнение на план-приема за 

съответната година. 
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Специалност 

План-прием 

В ОКС 

„бакалавър“ 

Приети в  

държавна  

поръчка 

Общ брой записани 

студенти 

(ДП+ПО+др.) 

редовно задочно редовно задочно редовно задочно 

Педагогика на  

обучението по ФВ  
102 12 103 12 132 27 

Кинезитерапия 86 - 87 - 134 - 

Медицинска сестра 88 - 57  61  

Спорт 420 71 471 82 485 87 

Общо: 696 83 718 94 812 114 

ОБЩО: 926 

На основание чл. 68, ал. 5 от ЗВО извън утвърдената бройка на държавния план-прием 

записахме в редовна и задочна форма на обучение 45 носители на медали от световни и евро-

пейски първенства.  

На основание чл. 21, ал. 3 от ЗВО бяха записани за обучение срещу заплащане в ре-

довна и задочна форма на обучение:  

 28 за специалност „Педагогика на обучението по ФВ“; 

 45 за специалност „Кинезитерапия“; 

 7 за специалност „Спорт“. 

Най-желаните специалности за обучение през учебната 2025/26 година са: 

 „Спорт“ със спортна специалност – футбол, волейбол, баскетбол, лека атлетика, 

плуване, фитнес, БПФП и охранител; 

 „Педагогика на обучението по ФВ“; 

 „Кинезитерапия“; 

 „Спортен мениджмънт“; 

 „Спортен коментатор“. 

Чуждестранните студенти, приети за обучение в НСА „Васил Левски“ през 2025/2026 

г., са, както следва:  

 Езиков курс І курс  Временна  

закрила 

Всичко 

ЕС 8 9   17 

Извън EС 6 2  3 11 

ПМС 103 и 228  11   11 

Общо: 14 22  3 39 



5  

 Увеличеният брой кандидат-студенти, провеждането на кандидатстудентските изпити 

по документи, промените в образуването на състезателния бал, записаните за обучение срещу 

заплащане и изпълненият план-прием доказват ефективността на правилата за кандидатстване 

и прием за обучение в НСА „Васил Левски“. 

 

ОКС „МАГИСТЪР“  

В представената по-долу таблица са отразени магистърските програми и техните ръко-

водители, приемът на студенти в държавна поръчка и обучение срещу заплащане в редовна, 

задочна и дистанционна форма. 
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Брой приети и записали студенти за обучение в ОКС „магистър“ за учебната 2025/2026 г. 
Професионално 

направление 

Програма 

Ръководител/координатор 

Държавна 

поръчка 

103 

ПМС 

Платено обучение  

Общо Редовно Задочно Дистанционно 

1.3. Педагогика 

на обучението 

по… ФВ 

Физическо възпитание и 

спорт 

Доц. Л. Борисов 

Гл. ас. Д. Нанчева 

6 1 3 33 - 43 

1.3. Педагогика 

на обучението 

по… ФВ 

Младежки дейности и спорт 

Проф. Е. Милева 

Доц. Б. Ангелова-Игова 

2  1 9 11 23 

7.4. Обществено 

здраве 
Кинезитерапия  

Проф. Д. Любенова 

Гл. ас. Ц. Бижева 

7 1 30 - - 38 

7.5. Здравни 

грижи 
Физикална терапия и  

рехабилитация 

Проф. Е. Димитрова 

Доц. Т. Груева 

6 - - - - 6 

7.5. Здравни 

грижи 
SPA култура, хидро, лито и 

таласо практики 

Доц. М. Ангелчева 

7 - - - - 7 

7.6. Спорт АФАС 

Доц. С. Джобова 

Доц. В. Александрова 

1 - - 10 - 11 

7.6. Спорт Спортен мениджмънт 

Проф. Б. Цолова 

Доц. Н. Атанасова 

4 - - 15 22 41 

7.6. Спорт СВП 

Проф. Д. Дашева 

Доц. Б. Златев 

24 1 3 49 - 77 

7.6. Спорт Спортна журналистика 

Проф. Т. Янчева 
7 - - 3 - 10 

7.6. Спорт Спортна психология 

Проф. Г. Домусчиева-Роглева 
6 - - 34 - 40 
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Гл. ас. Ивета Пилева 

7.6. Спорт Спорт и сигурност 

Проф. В. Панайотов 

Доц. С. Панчев 

11 - - 34 - 45 

7.6. Спорт Спорт, фитнес, здраве 

Проф. В. Панайотов 

Доц. Н. Янкова 

7 1 - 12 14 34 

7.6. Спорт Олимпизъм и спорт 

Проф. Л. Митев 

- - - 2 - 2 

7.6. Спорт SPA култура, източни и аква 

практики  

Доц. И. Нешева 

1 - - 2 - 3 

7.6. Спорт Спортна анимация 

Доц. П. Янков 
2 - - 1 - 3 

7.6. Спорт Създаване и реализация на 

спортни шоупрограми 

Доц. Б. Григоров 

7 - - 1 - 8 

7.6. Спорт Адаптиран спорт и  

приобщаващо образование 

Доц. С. Джобова 

Доц. В. Александрова 

- - - - - - 

 Общо 98 4 37 205 47 391 



8 

 

Основен фокус в работата бяха оптимизацията на администрирането на учебния 

процес и качественото обслужване на студенти и преподаватели в условията на висока 

натовареност, породена от едновременното провеждане на кандидатстудентска кампа-

ния и редовна държавна изпитна сесия. Административното обслужване в Центъра се 

реализира от инспекторите Деяна Петракиева и Стилияна Джурова. 

Основни административни дейности 

 Кандидатстудентска кампания и прием на студенти: прием и обработка на доку-

менти на кандидат-студенти; организация и администриране на записването на 

новоприетите студенти за учебната 2025/2026 г. 

 Администриране на държавните изпитни сесии: подготовка на документация за 

студентите, допуснати до държавен изпит/защита на дипломна работа; координа-

ция с колегите от Учебен отдел, вкл. и с новоназначената г-жа Ани Китанова, 

както и с преподаватели за нанасяне на оценки от изпити; обработка на изпитни 

протоколи, студентски книжки и главни книги. 

 Текущо обслужване на студенти и преподаватели: изготвяне на академични 

справки и служебни бележки; издаване на уверения и удостоверения; водене и 

поддържане на студентските досиета в Регистъра на действащи, прекъснали и за-

вършили студенти (РДПЗСД) към НАЦИД. 

Координация на учебния процес 

Центърът осигурява координацията по спазването на утвърдените учебни планове 

и графици за всички магистърски програми. Учебните разписания, изготвени от ръково-

дителите на програми, бяха своевременно публикувани на интернет страницата на Ака-

демията с цел да се осигури прозрачност на учебния процес.  

Съвместно с компютърния център на НСА редовно се публикува всяка информа-

ция, свързана с дейността на Център „Магистри“. 

През отчетния период се проведе поправителната държавна изпитна сесия за ма-

гистри (12 – 23 май 2025 г.), на която се дипломираха 104 студенти. За редовната дър-

жавна изпитна сесия (4 – 14 ноември 2025 г.) са подадени 329 бр. заявления, от които 40 

са за защита на дипломна работа.  

Подаването на документи на кандидат-студенти в ОКС „магистър“ се осъществи 

в периода 01.09.2025 – 17.10.2025 г. Бяха приети 424 заявления от кандидат-студенти, от 

които 10 с придобита ОКС „бакалавър“ в чуждестранни ВУ и 4 с Постановление № 103 
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на МС от 31.05.1993 г. за осъществяване на образователна дейност сред българите в чуж-

бина. 

Броят на желаещите да се обучават в ОКС „магистър“ на НСА „Васил Левски“ не 

намалява. Запазва се тенденцията от последните две учебни години (2023/2024 и 

20204/2025) на засилен интерес за обучение в магистърските програми на НСА както на 

студенти, завършили в НСА, така и завършили бакалавърски програми в други ВУ (168 

подадени заявления, които са 40% от всички кандидатствали).  

Броят на записаните студенти за учебната 2025/2026 г. е 391 във всички форми на 

обучение (ПРИЛОЖЕНИЕ 1 „Списък на приети студенти в магистърските програми“). 

Прием не е реализиран единствено в магистърска програма „Адаптиран спорт и 

приобщаващо образование“. 

В магистърските програми от професионално направление 7.5. Здравни грижи 

„Физикална терапия и рехабилитация“ и „SPA хидро, лито и таласо практики“, които са 

със срок на обучение 2 години, са привлечени само студенти от други ВУ – от медицин-

ските колежи и университети в страната. 

Констатиран е интерес към магистърските програми в НСА от страна на кандидати, 

завършили тригодишни бакалавърски програми в европейски университети. Към настоящия 

момент в професионалните направления 7.6 „Спорт“ и 1.3 „Педагогика на обучението по 

…“ не се предлагат подходящи двугодишни магистърски програми, които да отговорят на 

образователния ценз на тези кандидат-студенти. В резултат на това несъответствие се на-

ложи да бъде отказан прием на шестима кандидати, проявили желание за обучение в НСА. 

С оглед на нарастващия интерес и за да се отговори на нуждите на европейския образовате-

лен пазар, е препоръчително да се предприемат стъпки за разработването и акредитацията 

на двугодишни магистърски програми в споменатите професионални направления. 

В заключение може да се обобщи, че приемът за учебната 2025/2026 г. е успешен и 

се запазва тенденцията за увеличен интерес към магистърските програми в НСА „Васил 

Левски“ от последните години. 
 

Организация на учебния процес и учебни резултати  

За отчетния период Учебно-методичният отдел е изготвил необходимите указания за 

летен и зимен семестър със съответните срокове за записване на семестрите, графици за 

всички редовни и поправителни сесии за семестриални и държавни изпити, графици на учеб-
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ните курсове и практики за редовно и задочно обучение. Изготвени са разписанията на учеб-

ните занимания за всички курсове в редовна и задочна форма на обучение и за активните спор-

тисти.  

Присъствено приключихме три държавни изпитни сесии за ОКС „бакалавър“ и три за 

ОКС „магистър“, като средно 97% от допуснатите до явяване положиха успешно държавен 

изпит. Издадени са 1310 дипломи за висше образование: от тях в ОКС „бакалавър“ – 875 и в 

ОКС „магистър“ – 435, които са качени в Регистъра на МОН за дипломираните студенти за-

едно със сканираните им копия.  

Непрекъснати са усилията на академичното ръководство за подобряване на организа-

цията и провеждането на учебния процес: обсъждат се и се приемат промени в учебните прог-

рами, актуализират се нормативни документи, оптимизира се записването на студентите в го-

рен курс, адаптира се системата за дистанционно обучение към налагащите се промени за он-

лайн обучение и полагане на семестриални изпити. С активното участие на деканатите и Уче-

бен отдел се преодоляват всекидневните проблеми в административния и образователния про-

цес. Актуализира се действащата програма за отчет на преподавателската заетост според изис-

кванията на НАЦИД, допълва се електронният регистър на издадените дипломи за висше об-

разование в Учебен отдел, разработва се дигитализицията на цялата учебна документация съг-

ласно разпоредбите на МОН. Подобрява се материалната база, допълват се електронизацията 

и мрежовата свързаност. 

Въпреки всички наложили се промени можем да обобщим, че учебната 2024/25 г. за-

върши успешно и на база придобития опит създаваме условия оптимално да организираме 

провеждането на действащата учебна 2025/26 г., използвайки пълния потенциал на членовете 

на Експертния съвет по учебната работа, деканските ръководства, катедрените колективи и 

Студентския съвет.  

Експертният съвет по учебната работа разгледа и реши текущи проблеми, свързани с 

учебната дейност. Прие предложения за: 

- разкриване на нови учебни програми в ОКС „бакалавър“;  

- включване в учебния план на ОКС „бакалавър“ свободно избираеми модули; 

- актуализация на магистърски програми. 

Обсъди и прие промени във вътрешни нормативни документи. 
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Кадрово и информационно осигуряване на учебния процес 

 НСА по традиция разполага с професионалисти – преподаватели на основен трудов до-

говор, по всички специалности. Всички щатни и хонорувани преподаватели създават стабил-

ност и съвременност на обучението в ОКС „бакалавър“, „магистър“ и ОНС „доктор“. 

 

Преподавателски състав на ОТД 

Год. Професори Доценти Гл. асистенти  Асистенти 

 

2024/ 
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о
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о
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о
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о
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о
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о
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и
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си
о
н

и
-
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и
 и

  

н
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у
сн
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и

 

о
б

щ
о

 

1 1 35 7 6 112 8 6 78 6 9 26 

Преподаватели 

н
о
в
и

 

ст
ар

ш
и

 

п
р
еп

о
д

а-

в
ат

ел
и

 

о
б

щ
о

 

3 2 16 

 

Общ брой преподаватели на основен трудов договор към ноември 2025 г.: 265. 

 

Изпълнение на аудиторната заетост на щатните преподаватели  

в НСА „Васил Левски“ за учебната 2024/25 г. 

Аудиторна заетост Общ норматив на  

преподавателите 
Наднормени часове 

286 878 198 337 88 541 

 

 

Изпълнение на аудиторната заетост на  

хоноруваните преподавателите в НСА 

Брой  

преподава-

тели 

Общ курс  

бакалаври 

Общ курс 

магистри 

КТ  

бакалаври 

КТ  

магистри 

Общо  

часове: 

325 9 714 1743 9829 320 21 695 
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Аудиторната заетост на хоноруваните преподаватели през учебната 2024/25 г. е с 

853 часа по-малко от аудиторната заетост от предходната година. 

 

АКАДЕМИЧНА БИБЛИОТЕКА 

Академичната библиотека на Национална спортна академия започва работа по 

времето, когато е създадено Висшето училище за телесно възпитание. Тя е единствената 

в страната, специализирана в областта на спорта. Библиотеката комплектува, обработва, 

съхранява и предоставя учебна и научна спортна литература. Библиотечните фондове се 

ползват от преподаватели, служители и студенти от всички образователни степени на 

НСА, както и от външни потребители. 

Академичната библиотеката има следната структура:  

 заемна служба с книги за домашно ползване;  

 читалня с учебна и научна литература;  

 читалня с периодика, дисертации и дипломни работи.  

В Ректората в Студентски град базата на библиотеката включва архивохрани-

лище, заемната служба и двете читални, общо 550 кв. м. 

В сградата на ул. „Гургулят“ № 1 е обособен филиал на библиотеката, обслужващ 

със специализирана литература Факултет „Обществено здраве, здравни грижи и тури-

зъм“. Филиалът е разположен на 100 кв. м и включва архивохранилище и читалня с два-

десет места, седем от които оборудвани с компютри. 

Библиотечният фонд наброява 100 020 (б. е.) библиотечни единици. През измина-

лия период в библиотеката са постъпили по различни направления (депозит, дарения и 

книгообмен) 550 нови заглавия. Закупени са книги за 3460,00 лв. Абонаментът за перио-

дични издания за 2025 г. е на стойност: 

• издания на български език – 3269,00 лв.; 

• руски и западни издания – 41 476,00 лв. 

За периода са обработени и регистрирани в каталога 1950 статии от научни спи-

сания и сборници. Чрез модул „Цитирания“ се обработват всички библиографии на но-

вите книги, като се създава база данни с цитиранията на преподаватели и докторанти от 

Национална спортна академия. Продължава процесът на дигитализация на библиотечния 

фонд. В библиотеката са предадени за обработка защитени 24 дисертации и 98 дипломни 

работи. 
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Академичната библиотека е регистрирала 638 нови читатели от всички образова-

телни степени. Регистрираните читатели, с които работи библиотеката, са 3800. През го-

дината за домашно ползване са раздадени 11 125 заглавия. 

В читалните на Академичната библиотека са използвани библиотечни материали: 

• Читалня 1 – 12 535 б. е.; 

• Читалня 2 – 10 850 б. е.; 

• Читалня „Гургулят“ – 5642 б. е. 

Общо за всички читални използваните библиотечни материали са 29 027 б. е. 

Библиотеката работи с автоматизирана библиотечно-информационна система 

„АБ“ (Автоматизирана библиотека) на фирма „РС-ТМ“. Годишната абонаментна под-

дръжка е 2400,00 лв.(1227,10 евро). „АБ“ е динамична система от база данни, която се 

обновява всекидневно и дава онлайн достъп до библиотечните каталози. През изминалия 

период са направени 4780 справки в каталога. 

Академичната библиотека е информационен и културен център на Национална 

спортна академия и предоставя своите читални за различни мероприятия: работни 

срещи, открити лекции, чествания и др. Библиотеката работи без обедна почивка от 8,00 

до 16,30 ч. 

 

ЦЕНТЪР ЗА СЛЕДДИПЛОМНА КВАЛИФИКАЦИЯ  

През периода се проведоха общо 30 обучения, от които 18 дългосрочни специа-

лизации и 12 краткосрочни курса. Деветнадесет от тези обучения започнаха през 2025 г., 

а останалите продължават от предходни години. Броят на обучаемите до момента надви-

шава 600 лица, като до края на годината ще бъде увеличен. 

Бе разширен тематичният обхват на обученията. След прекъсване повече от десет 

години бяха подновени специализациите по кендо и спортна стрелба. За първи път в 

ЦСДК се проведе курс за инструктори по паркур. Традиционно голям продължава да е 

интересът към специализациите за учител по физическо възпитание и спорт, за треньор 

по бокс и кикбокс, по плуване, по баскетбол, както и към инструкторските курсове по 

културизъм и фитнес и по йога. Значителен е и интересът към курса „Класически, спор-

тен и източноазиатски масаж“, който се провежда два пъти в годината. 

С някои от федерациите по тези и други спортове продължи добрата комуникация 

от предходни години. Продължи и доброто сътрудничество с редица спортни училища. 

През октомври в гр. Пловдив, по покана на ръководството на СУ „Васил Левски“, се 

проведе квалификационен курс с 43-има учители на тема: „Планиране и управление на 
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проекти в областта на спорта“ и водещ преподавател проф. Даниела Дашева. Бе прове-

дено подобно обучение на тема: „Национална изпитна програма за придобиване на про-

фесионална квалификация по професия „Помощник-треньор“ и с учителите от спортно 

училище „Олимпиец“, гр. Перник. Още такива обучения за учители за квалификационни 

кредити са планирани до края на годината – две в София и едно в Монтана. Планирана е 

и специализация по борба за треньорска квалификация. 

Както през цялата 2024 г., така и през тази по време на специализациите и курсо-

вете целенасочено бяха представени различните образователни програми и специал-

ности на НСА „Васил Левски“. По-активно това бе извършено в учителските специали-

зации и семинари, като в немалка степен то съдейства положително на кандидатстуден-

тската кампания. В комуникация с Център ОКС „Магистри“ ЦСДК успя да пренасочи 

някои от кандидатите, заявили участие в следдипломни специализации, към магистърс-

ката програма „Спорт за високи постижения“, след завършването на която да придобият 

треньорска правоспособност съгласно Наредба № 1/04.02.2019 г. на ММС. 

През отчетния период продължи процесът на актуализиране на учебната докумен-

тация и разработването на нова. В т.ч. бяха актуализирани и приети: 

Учебна документация за придобиване на професионална квалификация „Треньор 

по ски алпийски дисциплини“, „Треньор по спортна стрелба“, „Треньор по савате“, както 

и за правоспособност за „Помощник-треньор“ по тези спортове.  

Учебна документация за придобиване на правоспособност за „Инструктор по 

спортна гимнастика“ и „Инструктор по паркур“, съобразно Наредба № 1/04.02.2019 г. на 

ММС. 

Учебни програми за курсове и за семинари за придобиване на квалификационни 

кредити за учители. Освен посочените по-напред две обучения, които бяха проведени в 

спортни училища, бяха приети още две учебни програми: „Физическо възпитание, физи-

ческа грамотност, двигателна компетентност“ и „Методически насоки за обучение в 

урока по „Физическо възпитание и спорт“. 

След обсъждане в Учебно-научния съвет на ЦСДК и със заповед на ректора бе 

актуализирана обучителната такса във връзка с чл. 49, ал. 3, т. 1 на Наредба 

№15/22.07.2019 г. на МОН, като за участник за 1 квалификационен кредит от 01.09.2025 

г. тя става 90 лева. През годината Учебно-научният съвет прие нови образци за доку-

менти, обслужващи административната дейност на Центъра. 

Всичко това, както и активната работа на служителите, на Учебно-научния съвет 

и на преподавателския състав допринесоха приходите от дейности в ЦСДК през отчетния 
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период да отбележат ръст в сравнение с 2024 година. Благодарение на мобилността в 

управлението на различните видове специализации и курсове бяха реализирани значи-

телни икономии на средства. 

 

ЦЕНТЪР ЗА ДИСТАНЦИОННО И ЕЛЕКТРОННО ОБУЧЕНИЕ (ЦДЕО) 

През периода м. декември 2024 – м. ноември 2025 г. дейността на Центъра за дис-

танционно и електронно обучение беше насочена изцяло към подпомагане на учебния 

процес с цел поддържане на високо качество на обучението на студенти както в акреди-

тираните специалности за дистанционна форма, така и в останалите специалности в ре-

довна и задочна форма на обучение във всички образователно-квалификационни сте-

пени. 

През 2024 г. в акредитираните за дистанционна форма на обучение специалности – 

„Спортен мениджмънт“, Спорт, фитнес, здраве“ и „Младежки дейности и спорт“, са при-

ети за обучение общо 48 студенти. Наблюдава се известно намаляване на броя на обуча-

ваните студенти в сравнение с приетите за обучение през 2024 г. Обучението на студен-

тите се осъществява изцяло чрез платформата на НСА за дистанционно обучение „Гугъл 

за работа в образованието“ (Google workspace for education). Заниманията по всички 

учебни дисциплини се провеждат чрез видеоконферентни срещи в приложението на 

платформата Google Meet, а учебните материали, заданията и тестовите изпитвания се 

предоставят на студентите чрез виртуалната класна стая. Всеки преподавател създава 

виртуални класни стаи за студентите по преподаваните от него учебни дисциплини. Съз-

дават се тестови формуляри за самоподготовка, за междинни изпитвания и за тестови 

семестриални изпити. Във виртуалните класни стаи има вградена видео конферентна 

връзка в Google meet за провеждане на онлайн срещи. Комуникацията между преподава-

тели и студенти е изключително улеснена и от специални приложения, като различни 

задачи могат да се решават и при работа в екип. Платформата дава възможност на сту-

дентите директно да се включват в избрани от тях избираеми или факултативни дисцип-

лини, след като потвърдят това свое желание в собствения си профил. 

Центърът за дистанционно и електронно обучение (ЦДЕО) създава, администрира 

и управлява профилите на всички потребители – студенти, преподаватели и администра-

тивен състав, като съдейства незабавно при възникнали проблеми с входа в платформата 

или с нейното използване. 

ЦДЕО съвместно с Центъра за иновативни образователни технологии работят неп-

рекъснато за подобряване на условията за обучение и за създаване на нови възможности 
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за използване на отделните приложения на платформата. Беше направен преглед на 

всички, разположени в платформата интерактивни електронни учебници и бяха напра-

вени препоръки към ръководителите на магистърските програми за различни корекции 

на част от тях. Освен това, беше направена допълнителна разработка, която дава възмож-

ност за автоматично генериране на тестове за изпити при използване на определен набор 

от въпроси по различни теми. 

Центърът за дистанционно и електронно обучение оказа съдействие при отчитане 

на научната, проектната и публикационната дейност на преподавателите за 2025 г., като 

бяха използвани възможности на платформата за подаване на отчети и при обработката 

на данните. 

Екипът на ЦДЕО участва в редица срещи с представители на Google за обсъждане 

на възможности за сътрудничество и за оптимизиране на работата в платформата. 

 

КАРИЕРЕН ЦЕНТЪР 

През отчетния период Кариерният център извърши дейности, свързани с работа със 

студенти, работодатели, анкетни проучвания, справки и поддържане на бази данни. 

По-конкретно: 

 информация за свободни работни и стажантски позиции по постъпили обяви 

за работа от работодатели; 

 информация за работодатели; 

 кариерно ориентиране за дадена позиция – изисквания, възможности и перс-

пективи за развитие; 

 консултиране и съдействие при подготовка на документи за кандидатстване 

на студенти при явяване за работа; 

 поддържане и актуализиране на база данни в електронен Регистър за студенти 

и работодатели; 

 поддържане на обратна връзка с работодатели и студенти, потърсили съдейс-

твие за работа; 

 обработване и публикуване на постъпили обяви за работа по електронна поща 

и на място: в сайта на НСА, инфо таблото на КЦ. През отчетния период в 

Кариерния център се публикуваха 15 обяви за работа. 

В този период, съвместно с Центъра по качеството и акредитацията, бяха извършени 

следните теренни проучвания с:  
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 потребители на кадри на НСА, относно удовлетвореността от подготовката на сту-

дентите по време на стажантската практика – 05.2025 г., брой анкетирани организации – 35; 

 организации – партньори на НСА, относно представянето на студентите по 

време на преддипломната практика: (ПН 7.6. Спорт – 06.2025 г., брой анкетирани орга-

низации – 15), (ПН 7.4. Обществено здраве – 06.2025 г., брой анкетирани организации – 

18) (ПН 1.3 Педагогика – 06.2025 г., брой анкетирани организации – 10). Общ брой анке-

тирани организации: 43; 

 студенти относно провеждането на преддипломната им практика – 05.2025 г., 

брой анкетирани студенти – 104; 

 дипломирани студенти от ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ – 02.2025 г., брой 

анкетирани – 35; 03.2025 г., брой анкетирани – 173; 06.2025 – брой анкетирани – 183; 

10.2025 г., брой анкетирани – 188.  

Общ брой анкетирани: 579. 

Кариерният център извършва проучвания за проследяване на кариерните нагласи и 

реализацията по специалността сред студенти от Академията. Обобщена информация за 

броя анкетирани лица през отчетния период:  

1 курс ОКС „бакалавър“ – 216;  

4 курс ОКС „бакалавър“ – 164. 

Относно дейностите по реализиране на преддипломните практики в базови учи-

лища и спортни организации като по-съществено през отчетния период може да се из-

тъкне: 

  сключени са договори по нов образец с 8 базови училища, вкл. с 8 директори и 

40 учители; 54 треньори, провели методическо обучение на студенти по разпределение; 

  до преддипломни стажантски практики са допуснати и разпределени следният 

брой студенти: 

Направление (факултети)  Общ брой  Основна спец.   Нова спец.  

ФС – редовно обучение  302  266    36 

ФС – задочно обучение   71  68    3 

ФП – редовно обучение   199  118    81  

ФП – задочно обучение   50  30    20  

Спец. Кинезитерапия   90   

ОБЩО    712  482    140 

От м. юни 2025 г. ефективно започна реализацията на Дейност 1 „Провеждане на 

допълнителни студентски практики“ по проект „От висше образование към заетост“, по 
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който НСА „Васил Левски“ е партньор на МОН. Продължителността на проекта е до 

17.12.2029 г. Проектът цели: 

 подобряване на практическите умения на студентите в съответствие с пот-

ребностите на пазара на труда; 

 укрепване на връзките между висшите училища и работодателите и пови-

шаване на ефективността на партньорствата между тях. 

 

СПОРТНОСЪСТЕЗАТЕЛНА ДЕЙНОСТ 

За 2025 г. студентите на НСА „Васил Левски“ взеха участие във всички студентски 

спортни състезания, организирани от ,,АУС Академик“ и НПСС, като за това бяха изцяло 

финансирани от Академията.  

Хронологично – през 2025 година студентите на НСА „Васил Левски“ стартираха 

в началото на годината с участие в Университетските зимни игри (УЗИ) Пампорово, къ-

дето в комплексното класиране завоюваха отборната купа, а в шестте дисциплини на иг-

рите – ски бягане, сноуборд, ски алпийски дисциплини, ски рали, снежна щафета и бърза 

шейна, спечелиха общо 27 медала (13 златни, 10 сребърни и 4 бронзови). 

В държавните студентски първенства, проведени през академичната учебна година, 

студентите на Академията се представиха успешно в спортовете: баскетбол 3х3 жени, 

лекоатлетическия крос, плажен тенис, спортно катерене, крикет, хокей на трева, футзал 

мъже. 

На студентската Универсиада в Стара Загора студентите на НСА „Васил Левски“ 

взеха комплексната купа със 130 медала (66 златни, 36 сребърни и 28 бронзови), спече-

лени от следното класиране по спортове: Баскетбол – 1 място жени, 1 място мъже; Во-

лейбол – 1 място мъже, 2 място жени; Хандбал – 1 място мъже, 1 място жени; Плуване – 

1 място жени, 1 място мъже, 1 място комплексно; Лека атлетика – 1 място мъже, 1 място 

жени, 1 място комплексно; Тенис на маса – 1 място мъже, 1 място жени, 1 място комп-

лексно; Тенис на корт – 1 място мъже, 1 място жени; Мажоретни дисциплини – 1 златен, 

2 сребърни, 2 бронзови медала и 3 място комплексно; Спортно ориентиране – 2 място 

мъже, 2 място жени, 2 място комплексно; Кикбокс – 1 място мъже, 1 място жени; Бад-

минтон – 1 място мъже, 1 място жени; Джудо – 1 място жени, 1 място мъже, 1 място 

комплексно; Спортно катерене – 1 място мъже, 1 място жени, 1 място комплексно; Фут-

бол мъже – 2 място; Футзал – 1 място мъже, 2 място жени; Крикет – 2 място жени. 
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През есента на 2025 г. при участието си в Летен университет, организиран от НПСС 

в Китен, студентите на НСА „Васил Левски“ спечелиха първо място в комплексното кла-

сиране със следните класирания по спортове: Водна топка – 1 място мъже; Водна топка 

– 1 място; Стрийт фитнес – 2 място; Лекоатлетическа щафета – 2 място; Тенис на корт – 

1 място мъже, 1 място жени; Плуване – 1 място мъже, 1 място жени; Баскетбол – 2 място 

мъже, 1 място жени; Волейбол – 1 място мъже, 1 място жени; Футбол – 2 място мъже. 

Студентите, активни спортисти на Академията, през 2025 г. имаха възможността 

да вземат участие в националните първенства по отделните видове спорт чрез 44 клуба, 

които са членове на съответните федерации и имат сключени договор за сътрудничество 

с НСА „Васил Левски“, като по този начин се създават условия за издигане равнището 

на учебно-тренировъчния процес и спортносъстезателната дейност на студентите в Ака-

демията.  

Значими за българския спорт са успехите през 2025 г. на елитните спортисти – сту-

денти от НСА „Васил Левски“, които доказаха своята класа на международното поле на 

спорта. Броят на спечелените отличия от студенти на НСА „Васил Левски“ през 2025 г. 

в националните, европейските, световните и олимпийските състезания е представен в 

приложената таблица. 

 

Година Състезание Общ 

брой  

медали 

Брой 

златни 

медали 

Брой  

сребърни 

медали 

Брой  

бронзови  

медали 

2025 СП 15 3 11 1 

2025 ЕП 16 10 5 1 

2025 ДП 340 142 102 96 

 

В края на 2025 г., спазвайки традицията, НСА „Васил Левски“ награждава сту-

денти от спортни клубове на Академията, спечелили медали на световни, европейски и 

държавни първенства. Състезателят с най-добри постижения ще бъде отличен за Спор-

тист на НСА „Васил Левски“ за 2025 година. 
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КАЧЕСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И АКРЕДИТАЦИЯТА 

През периода февруари 2025 – ноември 2025 година вътрешноуниверситетската 

система по качество и акредитация се организира и ръководи от заместник-ректора по 

качеството на образованието и акредитацията (КОА), както и от Центъра по качество, в 

който работи един щатен служител. 

С решение на Академичния съвет на НСА „Васил Левски“, протокол 3 от 

29.04.2025 г., е актуализиран Правилникът за атестиране на непреподавателския персо-

нал.  

В периода февруари 2025 – юни 2025 г. се проведе процедура за атестация на неп-

реподавателския персонал при НСА „Васил Левски“. Към 02.06.2025 г. процедурата 

приключи при следните резултати: 

1. Атестирани са 223 служители. 

2. Получени са следните крайни оценки от атестационните комисии: 

- много добра – за 216 служители; 

- добра – за 4 служители; 

- незадоволителна – за 3 служители. 

В периода месец ноември 2024 – месец май 2025 г. се проведе процедура за атес-

тация на академичния състав при НСА „Васил Левски“. Центърът по качеството на об-

разованието и акредитацията (ЦКОА) предостави на Факултетната атестационна коми-

сия (ФАК) резултатите от проучването на студентското мнение за преподавателите. От 

факултет „Педагогика“ са атестирани 8 преподаватели, от факултет „Спорт“ – 3-ма пре-

подаватели, от факултет „Обществено здраве, здравни грижи и туризъм“ – 8 преподава-

тели и от ДЕОИТ – 2-ма преподаватели. 

През 2025 г. по утвърден график се осъществи планираният вътрешен одит на ка-

чеството на обучение с цел преглед на дейността в 1.3. Педагогика на обучението по ..., 

7.4. Обществено здраве, ПН 7.6. Спорт и Учебен отдел относно организацията и провеж-

дането на държавните изпити в ОКС „бакалавър“ за 2025 г. 

След проведена организационна среща с одиторския екип, на ректора бе предос-

тавен за утвърждаване годишен план-график в следната последователност на дейнос-

тите: 

1. Предоставяне на ръководителите на одитираните звена програмата и въпросника 

за одита – срок до 29.02.2025 г. 

2. Предоставяне на необходимите доказателства от Учебен отдел – срок до 

31.03.2025 г. 
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3. Предоставяне на необходимите доказателства от факултет „Спорт“ за ПН 7.6. 

Спорт – срок 30.04.2025 г. 

4. Предоставяне на необходимите доказателства от факултет „Педагогика“ за ПН 

1.3. Педагогика на обучението по … – срок до 31.05.2025 г. 

5. Предоставяне на необходимите доказателства от факултет „Обществено здраве, 

здравни грижи и туризъм“ за ПН 7.4. Обществено здраве – срок до 15.07.2025 г. 

Одитът се осъществи по въпросник, насочен към предоставяне на информация 

относно организацията и провеждането на държавните изпитни сесии със студентите 

дипломанти в ОКС „бакалавър“ за 2025 г. Данните са обобщени и анализирани от оди-

торския екип в заключителен доклад. 

 Във връзка с контрола на образованието и процеса на обучение в НСА „Васил 

Левски“ през посочения период са проведени следните анкети: 

Проучване мнението на кандидат-студенти относно интересите, очакванията и 

мотивите им да се обучават в НСА „Васил Левски“ – месец 09 – 10.2024 г. 

Общ брой изследвани лица: 219 (ПН 1.3. Педагогика на обучението по ... – 77, ПН 

7.4. Обществено здраве – 30, ПН 7.5. Здравни грижи – 32, ПН 7.6. Спорт – 80); 

Проучване мнението на кандидат-магистри относно интересите, очакванията и 

мотивите им да се обучават в НСА „Васил Левски“ – месец 12.2024 г. 

Общ брой изследвани лица: 94 (ПН 1.3. Педагогика на обучението по ... – 12, ПН 

7.4. Обществено здраве – 17, ПН 7.5. Здравни грижи – 11, ПН 7.6. Спорт – 54); 

Проучване мнението на студентите от ОКС „бакалавър“ относно качеството на 

обучението в НСА „Васил Левски“ – месец 11.2024 г. Общ брой изследвани лица: 202 

(ПН 1.3. Педагогика на обучението по ... – 42, ПН 7.4. Обществено здраве – 48, ПН 7.5. 

Здравни грижи – 16, ПН 7.6. Спорт – 96); 

Проучване мнението на студентите от ОНС „доктор“, относно качеството на обу-

чението в НСА „Васил Левски“ – м. 7.2025 г. Общ брой изследвани лица: 19; 

Проучване мнението на студентите относно качеството на изпитната сесия (ре-

довна и поправителна) – месеци 02 и 06.2025 г. Общ брой изследвани лица: 468 (ПН 1.3. 

Педагогика на обучението по ... – 85, ПН 7.4. Обществено здраве – 108, ПН 7.5. Здравни 

грижи – 15, ПН 7.6. Спорт – 260); 

Проучване мнението на студентите при атестирането на преподавателите – ме-

сеци от 01 до 04.2025 г. Общ брой изследвани лица: 346; 
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Проучване мнението на завършващите студенти относно удовлетвореността от 

обучението и получената подготовка – месец 05.2025 г. Общ брой изследвани лица: 48 

(ПН 1.3. Педагогика на обучението по ... – 20, ПН 7.4. Обществено здраве – 12, ПН 7.6. 

Спорт – 16); 

Проучване мнението на завършващи студенти (по време на стажантска практика 

за 4 курс РО и 5 курс ЗО за възможности и бъдеща реализация в спортната практика) – 

месец 02.2025 г. Общ брой изследвани лица: 199; 

Проучване мнението на възпитаниците на НСА (ОКС „бакалавър“) за удовлетво-

реността от обучението и приложимостта на полученото образование – месец 10.2024 г. 

Общ брой изследвани лица: 48; 

Проучване мнението на възпитаниците на НСА (ОКС „магистър“) за удовлетво-

реността от обучението и приложимостта на полученото образование – месец 10.2024 г. 

Общ брой изследвани лица: 79; 

Проучване кариерната реализация на дипломирани студенти – месец 10.2024 г., 

месец 03.2025 г. и месец 06.2025 г. Общ брой изследвани лица: 470; 

Проучване мнението на организациите – партньори на НСА, относно представя-

нето на студентите по време на преддипломната стажантска практика – месец 06.2025 г. 

Общ брой изследвани лица: 65 (ПН 1.3. Педагогика на обучението по ... – 21, ПН 7.4. 

Обществено здраве – 19, ПН 7.6. Спорт – 25); 

Проучване мнението на потребителите на кадри относно удовлетвореността от 

подготовката на възпитаниците на НСА „Васил Левски“ – месец 05.2024 г. Общ брой 

изследвани лица: 35; 

Проучване мнението на преподавателите от НСА „Васил Левски“ относно учеб-

ния процес – месец 02.2025 г. Общ брой изследвани лица: 88; 

Проучване мнението на входящите студенти по програма Еразъм относно качес-

твото на обучението в НСА „Васил Левски“ – месец ноември и месец юли 2025. Общ 

брой изследвани лица: 27.  

Дейностите на ЦКОА, свързани с външните одити от НАОА, се осъществят при 

спазване на определените срокове и периодичност. 

На 19.12.2024 г. Постоянната комисия по здравеопазване и спорт към НАОА дава 

програмна акредитация на професионално направление 7.6. Спорт от област на висше 

образование 7. Здравеопазване и спорт в Националната спортна академия „Васил Лев-

ски“ – София. Оценката е 9.68 (девет цяло и шестдесет и осем стотни), а капацитетът 

3750 за ОКС „бакалавър“: Спорт (р. и з. об.); Спортен мениджмънт (р. и з. об.); Спортна 
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анимация (р. и з. об.); Адаптирана физическа активност и спорт (р. и з. об.) и ОКС „ма-

гистър“: Спорт за високи постижения (р. и з. об.); Спортен мениджмънт (р., з. и дист. 

об.); Спортна психология (р. и з. об.); Спортна журналистика (р. и з. об.); Спорт и сигур-

ност (р. и з. об.); Спорт, фитнес, здраве (р., з. и дист. об.); Олимпизъм и спорт (р. и з. об.); 

Спортна анимация (р. и з. об.); Адаптирана физическа активност и спорт (р. и з. об.); 

Адаптиран спорт и приобщаващо образование (р. и з. об.); Създаване и реализация на 

спортни шоупрограми (р. и з. об.); СПА култура, източни и аква практики. 

На 05.03.2025 г. Национална спортна академия „Васил Левски“ – София, е посе-

тена от експертна група на НАОА по процедура за програмна акредитация на докторс-

ките програми: „Спортна психология“ и „Теория и методология на спортната наука“ в 

професионално направление 7.6. Спорт от област на висше образование 7. Здравеопаз-

ване и спорт. На 16.06.2025 г. Акредитационният съвет към НАОА дава програмна акре-

дитация на докторските програми със следните оценки: „Спортна психология“ – 9.31 и 

„Теория и методология на спортната наука“ – 9.44. 

За периода 25 – 28.03.2025 г. Националната спортна академия „Васил Левски“ – 

София, е посетена от експертна група на НАОА по процедура за Институционална акре-

дитация. Тя е дадена на 03.07.2025 г., за срок от 6 години, с валидност до: 03.07.2031 г. и 

оценка: 9.34 (девет цяло и тридесет и четири стотни). Капацитетът на висшето училище 

е равен на сбора от капацитетите на акредитираните му професионални направления и 

специалности от регулираните професии по смисъла на § 4д, т. 2, изр. 2-ро от ДР на ЗВО. 

На 27.03.2025 г. (протокол 6) Акредитационният съвет на НАОА констатира, че 

са изпълнени задължителните препоръки от предходната програмна акредитация на спе-

циалност от регулираните професии „Кинезитерапия“, професионално направление 7.4. 

Обществено здраве в Национална спортна академия „Васил Левски“ и от процедурите за 

следакредитационно наблюдение и контрол. 

На 06.12.2024 г. Национална спортна академия е посетена от експертна група по 

процедура за изменение на определения капацитет при дадена положителна оценка на 

проект за откриване на специалност от регулираните професии „Медицинска сестра“ на 

образователно-квалификационна степен ,,бакалавър“ от професионално направление 7.5 

Здравни грижи. Капацитетът е увеличен със 100 студенти. 

Резултатите от класирането на НСА „Васил Левски“ в Рейтинговата система на 

висшите училища в България показват, че отново сме едноличен лидер в професионално 

направление „Спорт“, в професионално направление „Педагогика на обучението по....“ 

сме в призовата тройка, а в професионалните направления „Обществено здраве“ и 
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„Здравни грижи“ сме във финалната шестица след медицинските университети, въпреки 

ограничения ресурс от специалности, с които участваме.  

През 2025 г. ЦКОА извърши задълбочена и всеобхватна работа по отношение на 

събирането на доказателствени източници и изготвянето на съдържателното изложение, 

разкриващо състоянието на изпълнение на критериите, включени в отделните стандарти 

в критериалната система на НАОА във връзка с изготвянето на докладите-самооценка на 

НСА „Васил Левски“ за кандидатстване за последващите акредитации. В съответните 

срокове е изготвен доклад-самооценка за програмна акредитация на професионално нап-

равление 1.3. Педагогика на обучението по… в НСА „Васил Левски“, съобразен с изис-

кванията (приети на АС от НАОА на 08.06.2023 г.). 

 

НАУЧНА, ПРОЕКТНА И МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ 

Научната, проектната и международната дейност в НСА „Васил Левски“ през 2025 

г. продължиха да се развиват върху основата на вече добре изградената система за орга-

низация с тенденция за непрекъснато разширяване на сътрудничеството със сродни инс-

титуции за спорт и спортно образование. Постигнати са сериозни научни резултати, с 

голямо значение за академичната общност и за спортната наука като цяло. Проектните 

дейности, финансирани от национални и международни програми, допринесоха за раз-

витието на изследователската инфраструктура на Академията и за създаването на нови 

партньорства. 

 
НАУЧНА ДЕЙНОСТ 

През отчетния период научната дейност в Национална спортна академия „Васил 

Левски“ продължи да се развива в посока на непрекъснато подобряване на качеството 

на научните изследвания, както и на повишаване на компетенциите на научните изсле-

дователи. Усилията ни бяха насочени основно към усъвършенстване на организацията 

на научната дейност, подобряване на качеството на научните изследвания в съответст-

вие с държавните стандарти за оценка на научната дейност във висшите училища. 

Научноизследователската дейност се развиваше в няколко насоки: 

 Подобряване на организацията на научната дейност чрез актуализиране на 

нормативната уредба. 

 Създаване на условия за повишаване на качеството на научните проекти, фи-

нансирани целево от държавния бюджет. 
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 Обновяване и усъвършенстване на апаратурата за провеждане на високока-

чествени научни изследвания. 

 Извършване на приложни научни изследвания, свързани с проблеми на спорта, 

физическото възпитание и кинезитерапията, с висока приложна стойност в спортната 

практика. 

 Стимулиране на публикационната активност на преподавателите в престижни 

научни издания, включени в световноизвестните бази данни, както и повишаване на 

степента на цитируемост на научните изследвания. 

 

Научно-приложна дейност 

През 2025 г. от научния колектив на ЦНПДС с наличната апаратура бяха извър-

шени общо 649 изследвания: 593 състезатели от 16 вида спорт и частни лица и 56 участ-

ници в Игри на волята, със заплащане към НСА и МЦ на НСА, както следва: 

Проведени изследвания в ЦНПДС за периода ноември 2024 – ноември 2025 г. 

№ Вид спорт 
Бр. изследвани 

лица 
Вид изследване 

1 Американски футбол 23 Периодичен преглед 

2 Баскетбол 11 
Комплексни функцио-

нални изследвания 

3 Борба 2 
Комплексни функцио-

нални изследвания 

4 

Волейбол: Национални отбори по 

волейбол мъже и жени – всички 

възрасти 

156 

Комплексни функцио-

нални изследвания и пе-

риодичен преглед 

5 Жиу жицу 3 
Комплексни функцио-

нални изследвания 

6 Игри на волята 56 
Комплексни функцио-

нални изследвания 

7 Колоездене 4 
Комплексни функцио-

нални изследвания 

8 Лека атлетика 4 
Комплексни функцио-

нални изследвания 

9 
Плуване: ПК „Олимп“,  

ПК „ЦСКА“, ПК „Феникс“ 
181 

Комплексни функцио-

нални изследвания; Пе-

риодичен преглед 

10 Спешъл Олимпикс 18 
Комплексни функцио-

нални изследвания 

11 Тенис 12 Периодичен преглед 

12 Триатлон 4 
Комплексни функцио-

нални изследвания 

13 Фигурно пързаляне 8 Периодичен преглед 
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14 
Футбол: ПФК Левски,  

ПФК ЦСКА 
68 

Комплексни функцио-

нални изследвания; 

Периодичен преглед 

15 Хокей на лед 30 Периодичен преглед 

16 

Художествена гимнастика: Спор-

тен клуб по художествена гим-

настика „Нюанс НСА“ – София 

53 Периодичен преглед 

17 Частни лица 14 
Комплексни функцио-

нални изследвания 

18 Шах 2 Периодичен преглед 

19 
Участници в 33 и 24 Българска 

антарктическа експедиция 
81 

Комплексни функцио-

нални изследвания 

20 
Опитни лица на дипломанти и 

докторанти от НСА 
34 

Комплексни функцио-

нални изследвания 

 
Получените данни са обобщени и анализирани от колектива на ЦНПДС и са пред-

ставени на треньорите, мениджърите, лекарите и изследваните спортисти и частните 

лица в табличен и графичен вид. Изследваните лица и техните треньори/мениджъри са 

консултирани относно резултатите и са препоръчани конкретни дейности в зависимост 

от целите на изследванията. Видеооператорът Иво Иванов участва в работата на колек-

тива чрез заснемане на провежданите тестирания и изготвяне на материали за сайта на 

НСА за популяризиране на дейността на ЦНПДС. 

Бяха направени изследвания на общо 511 лица по изследователски задачи в из-

пълнение на научни проекти, разработване на дипломни работи и докторски тезиси, 

както следва: 

Изпълнение на научни проекти 

 Комплексни функционални изследвания. 

 Анализ на стабилност и баланс в различни положения след практикуване на курс 

„Снежни спортове“. 

 Анализ на стабилност и опорна реакция при изпълнение на различни равновесни 

стойки в художествената гимнастиката.  

 Кардиопулмонарни изследвания. 

 Антропометрични, силови и аеробни тестове и анализи в теренни условия. 

Тезиси на докторанти 

 Биомеханичен анализ на движения при 4-ри различни скока на височина на бас-

кетболисти. 
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 Тествани на лекоатлети чрез MyoVideo и Noraxon MoyForce система за анализ на 

скоростно-силови качества на долни крайници. 

 Антропометрични измервания и изследване на анаеробната работоспособност 

чрез Wingate test. 

 Антропометрични изследвания.  

 Тествания чрез система BTS Bioengeniering FreeEMG.  

 Подпомагане за разбиране на данните от направените изследвания чрез системата 

MyoForce и MyoVideo.  

 Тестване чрез KINEO система за билатерален анализ на баланса на долни край-

ници. 

  

Публикационна дейност 
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Борба и джудо   1 1 4   4       1 2 1 1 

МИС 1     11 3 40 1 1 1 8 5 6 7 

ТАБФСВ   3 1 12 16 8 2   7 6 2 1 6 

Теория на спорта     4 11 62 22 3 2 4 1 1   4 

Технически и ледени спор-

тове       1 1 4     1         

Физиология и биохимия     5 2 48 10     4 2   2 2 

Футбол и тенис     3 22 16 72   2 3 2 15 8 3 

Анатомия и биомеханика     10 1 33 20     2 5     3 

Баскетбол, волейбол, ханд-

бал 2   4 10   15   2 2 2 2 7 5 

Лека атлетика     4 11 16 41   1 1 4 5 2 1 

Психология, педагогика и 

социология     4 20 50 79   2 11 5 12 1 2 

Теория на физическото 

възпитание       19 8 38 9 1 5 8 8 10 10 

Водни спортове 2   8 16 35 
20
6 1   7 1 18 1 5 
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Гимнастика   1 2 20 18 77   1 1 3 3   5 

Здравни грижи 1     20 13 13 3   1 11 1     

Кинезитерапия и рехабили-

тация     1 7 25 13     2 11   1 2 

Снежни спортове 1   2 3 2 36       1 3   6 

Спортна медицина       5 4 6 3   2 3 1     

ТМ на кинезитерапията   1 1 9 15 12     4 39   1 5 

Туризъм, алпинизъм, ори-

ентиране         5 2         1   1 

Общо за ДЕОИТ     2 3 19 97 2   2 4 5 1 4 

Общо за Факултет 

СПОРТ 1 4 14 63 
14
6 

16
0 6 5 20 20 25 18 23 

Общо за Факултет ПЕ-

ДАГОГИКА 2 0 22 61 
10
7 

19
3 9 6 21 24 27 20 21 

Общо за Факултет 

ОЗЗГТ 4 2 14 80 
11
7 

36
5 7 1 17 69 27 3 24 

ОБЩО ЗА НСА 7 6 52 207 
38
9 

81
5 24 12 60 

11
7 84 42 72 

 

 

Научни конференции и конгреси 

Популяризирането на резултатите от научните изследвания се реализира в най-

голяма степен чрез участия с доклади в конференции и научни форуми в страната и в 

чужбина. НСА „Васил Левски“ се старае да подкрепя участието на своите изследова-

тели в международни научни конгреси и конференции в съответствие с престижността 

на форумите и възможните перспективи за публикуване на резултатите от научните 

изследвания. 

Най-значимият научен форум в НСА „Васил Левски“ през 2025 г. беше ІV Меж-

дународен научен конгрес „Приложни науки“ в спорта, който се проведе на 21 – 22 

ноември. Повече от 300 учени от над 10 държави се събраха, за да обменят опит в 

областта на спорта, физическото възпитание и общественото здраве. Световноизвест-

ните учени проф. Стивън Сейлър, проф. Даниел Мемерт и Марко Зунич представиха 

най-новите тенденции в областта на спортната подготовка, изкуствения интелект в 

спорта, спортното право и студентския спорт. Бяха представени на 130 научни доклада 

в 6 паралелни научни сесии и в постерна сесия. Бяха проведени 3 симпозиума и 2 

уъркшопа по актуални тематики. 

Преподавателите на Академията бяха подкрепени за участие с доклади в нацио-

нални и международни конференции за спорт, физическо възпитание и кинезитерапия. 

От друга страна, преподавателите получаваха своевременна информация за провеж-

дани научни форуми в страната и в чужбина като възможност за научна изява. 



29 

 

НСА „Васил Левски“ продължи традицията за провеждане на самостоятелни акаде-

мични научни форуми. През 2025 г. се организираха научни конференции за предста-

вяне на научни изследвания основно на студентите и докторантите. Бяха проведени: 

- Международна научна конференция „Лека атлетика и наука“; 

- Международна научна конференция „Личност, мотивация, спорт“; 

- Студентска научна конференция на катедра „Мениджмънт и история на спорта“. 

Преподаватели от Академията взеха участие в научни форуми в страната и в чуж-

бина: 

- Национална конференция на Българската асоциация по физиотерапия; 

- 16 Национален конгрес на българската ортопедична и травматологична асоциация 

и 2 Национален конгрес по спортна физиотерапия; 

- Международен конгрес FIEPS-EUROPA, Анталия, Турция; 

- XXV International Scienfic Conference FIS Communication, Сърбия; 

- Международна научна конференция ЕЕЕ-25, Белград, Сърбия; 

- 16 Международен балкански образователен и научен конгрес, Одрин, Турция; 

- 10 Международна научна конференция, Переа, Гърция; 

- 23 конференция на Черногорската спортна академия, Подгорица, Черна гора; 

- Конференция на Европейската тематична мрежа за висше образование и физиоте-

рапия, Деферданж, Люксембург. 

 

Развитие на академичния състав 

Докторанти 

За периода ноември 2024 – октомври 2025 г. в образователната и научна степен 

„доктор“ са се обучавали общо 78 докторанти в различните форми на обучение и док-

торски програми от България, Албания, Казахстан, Китай, Косово, Кипър, Гърция и 

Канада. 

Обучавани докторанти за периода ноември 2024 – ноември 2025 г. 

 Редовна форма Задочна форма Самостоятелна  

подготовка 

българи чужденци българи чуж-

денци 

българи чужденци 

Зачислени 32  4 

 

  

 

1 2   

Защитили 14 2 4 1 2  

В процес на обуче-

ние 
40 5 4 4 2  
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Бяха проведени конкурси за прием на докторанти, държавна поръчка, във всички 

акредитирани в НСА докторски програми, като за обучение бяха приети 14 докторанти. 

За същия период новозачислените докторанти са общо 19, като:  

- в редовна форма на обучение са зачислени 4 чужденци – Канада, Кипър, Гър-

ция; 

- в задочна форма на обучение – 1 от България, 1 Косово, 1 Албания. 

Придобилите ОНС „доктор“ за отчетния период са общо 23, от които 20 българи, 

1 от Латвия, 1 от Китай и 1 от Турция. 

През 2025 г., след проведен конкурс, бяха зачислени 15 докторанти в редовна 

форма на обучение по ПРОЕКТ № BG05SFPR001-3.004-0015, „Развитие на проектни 

докторантури и създаване на докторантско училище в НСА (прододу)“, програма „Об-

разование“ 2021 – 2027 процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 

BG05SFPR001-3.004, „Подкрепа за развитие на проектна докторантура“ № 

BG05SFPR001-3.004-0015. 

Конкурси за заемане на академични длъжности 

През отчетния период са приключили общо 8 процедури по конкурси за заемане 

на академични длъжности, от които: 3 за асистент, 4 – за главен асистент, 1 – за доцент.  

Към м. ноември 2025 г. са стартирани нови 8 конкурса – 2 за асистент, 4 за главен 

асистент, 3 за доцент и 2 за професор. 

Експертен съвет по научна и международна дейност 

През 2025 г. Експертният съвет по научна и международна дейност е провел общо 

2 заседания, на които са разгледани въпроси по актуализиране на нормативни доку-

менти, свързани с научната и международната дейност – Наредба за придобиване на 

образователната и научна степен „доктор“. Актуализирани са критериите за допълни-

телно материално стимулиране на научната и публикационната дейност, приети са на-

учните направления за конкурсите за научноизследователски проекти за 2026 г.  

С цел стимулиране на изследователската и публикационната активност през 2025 

г. в НСА „Васил Левски“ се реализира вътрешен проект за допълнително материално 

стимулиране по утвърдените от Академичния съвет Правила и критерии за научноизс-

ледователска и публикационна дейност. В резултат на това се наблюдават значителен 

брой публикации и цитирания в световноизвестните бази данни Web of Science и 

Scopus. 
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С решение на Академичния съвет на НСА „Васил Левски“ статии, одобрени за 

печат в издания, включени в научните бази данни WoS и Scopus, се финансират от Ака-

демията. 

Издателска дейност 
През 2025 г. Научното издателство НСА ПРЕС участва активно в основните кам-

панийни мероприятия на Академията – кандидатстудентска кампания, откриване на 

учебната година за ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“, като изготви материали за 

новоприетите студенти, конференции, ІV Международен научен конгрес „Приложни 

науки в сорта“ и други текущи мероприятия. Отпечатани са множество документи и 

брошури, покани и диплянки за образователни събития на катедрите, както и матери-

али от катедрени научни конференции. 

Изпълнени са докладни записки (с различен обем материали) от зам.-ректори, 

ръководители на отдели и звена. Отпечатани са всички заявени автореферати, учебни 

тетрадки, служебни бланки и картони за различни видове дейност. 

 

Отпечатани материали в Научно издателство НСА ПРЕС в периода  

декември 2024 – ноември 2025 г. 

 

№ ЖАНР БРОЙ 

1 Годишници и сборници 4 

2 Монографии 10 

3 Учебници и учебни помагала 17 

4 Книги 2 

5 Списания 3 

6 Студии 5 

 

Годишници и сборници 

 Личност. Мотивация. Спорт – ХХVІІ том  

 Годишник на НСА „Васил Левски“ за 2025 г. – том 1 

 Годишник на НСА „Васил Левски“ за 2025 г. – том 2 

 „IV International Scientific Congress Applied Sports Sciences (ICASS 2025), 

PROCEEDING BOOK) – on line 

Монографии 

1. Гъвкавостта – необходимо качество в спортната борба 

2. Маркетингови комуникации в спорта 

3. Обединен баскетбол 
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4. Основни принципи и характеристики в подготовката на плувци в детско-юно-

шеска възраст 

5. Историческо развитие на методиките за обучение в снежните спортове 

6. Приложение на бета-аланин, натриев бикарбонат и натриев цитрат в плуването 

7. Контрол и оценка на физическата и техническата подготовка в спортната гим-

настика 

8. Спортология на здравето 

9. Контрол на двигателната годност на подрастващи таекуондисти  

10. Училищното физическо възпитание в Европа 

Научни издания 

1. Специализирана методика за обучение на 12 – 13-годишни футболисти 

2. Специализирана подготовка при ученици за оцеляване в бедствени ситуации 

3. Мениджмънт на спорта 

Учебници, учебни помагала, ръководства 

1. Учебник „Волейбол“ 

2. Учебник „Физиология на спорта“ 

3. Учебник „Български народни танци“ 

4. Учебник „Биохимия“ 

5. Учебник „Основи на спортната тренировка“ 

6. Учебник „Специализирана самозащита“ 

7. Учебно помагало „Протоколна тетрадка за упражнения по биохимия“ – тираж: 

50 бр. 

8. Учебник „Теория и методика на физическото възпитание“ 

9. Учебно помагало „ Методически разработки по основи на научните изследвания 

в спорта“ 

10.  Учебно ръководство „Ръководство по бойно-приложна физическа подготовка в 

МВР и БА“ 

11. Учебно ръководство „Методически разработки по основи на  

научните изследвания в спорта за студенти от КТТСА“  

12.  Учебно помагало за студенти от НСА „Васил Левски“ – специалност „Меди-

цинска сестра“ – „Практически упражнения по хигиена“ 

13.  Учебно ръководство „Осигуряване на качествени сестрински грижи при консер-

вативно лечение на пациенти с коронарна артериална болест“ 
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14.  Учебно ръководство „Осъществяване на специфични сестрински грижи при 

интервенционално лечение на пациенти с коронарна болест на сърцето“ 

15.  Учебно помагало за студенти от НСА „Васил Левски“ – „Гребане и кану-каяк“ 

16. Учебно ръководство „Статистически методи в спорта“ 

17. Учебник „АНАТОМИЯ – 1 част – Двигателен апарат“  

Книги 

1. Развитие на НСА „Васил Левски“ 2019 – 2023 

2. Катедра „Лека атлетика“ в периода 2008 – 2019 година 

Списания  

1. Journal of Applied Sports Sciences, бр. 1/ 2025  

2. Journal of Applied Sports Sciences, бр. 2/ 2025  

3. Лека атлетика и наука, бр. 1 (25) /2025  

 

ПРОЕКТНА И МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ 

Договори за академично сътрудничество 

През отчетния период Национална спортна академия „Васил Левски“ установи 

сътрудничество с нови партньори от страни на Европейския регион и извън него. Към 

съществуващите партньорски договори беше добавено двустранно споразумение за 

сътрудничество със следните университети: 

- Грузински Американски университет 

- Румели университет, Истанбул, Турция. 

През отчетния период междуинституционалните споразумения за реализиране 

на Еразъм мобилности се увеличиха с нови възможности за студентите и преподавате-

лите. Бяха сключени нови договори за обмен за настоящия програмен период със след-

ните университети: 

- Университет в Mitrovicа, Косово 

- MASTER DEL CONOCIMIENTO S.L., Испания 

- Goce Delcev, Северна Македония 

- Университет в Любляна, Словения 

- Университет в Белград, Сърбия 

- Akdeniz University, Турция 

- Harran University, Турция. 
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С това общият брой на действащите договори за мобилност в рамките на ЕС и 

извън ЕС става 123, като съпоставката на входящи – изходящи студенти и преподава-

тели спрямо този брой показва, че условията на действие на програмата за мобилност 

„Еразъм +“ в Европейския регион задоволяват потребностите на студентите и препода-

вателите. Необходимо е да се развие по-широка мрежа от спортни университети за ре-

ализация на обмен със страни извън ЕС. 

През 2025 стартираха процедури за подновяване на междуинституционални до-

говори за обмен по програма Еразъм + чрез платформата на ЕС „Еразъм без хартия“ 

(Erasmus without paper – EWP). 

1. Университет в Гент, Белгия 

2. CEU Cardenal Herrera University, Испания 

3. Universidad Europa de Madrid Sa, Испания 

4. Instito Politecnico de Castelo Branco, Португалия 

5. Университет в Порто, Португалия 

6. Университет в Canakkale 18 Mart, Турция 

7. Istanbul Gedik University, Турция 

8. Bingol Universitesi, Турция 

9. Universita Karlova, Чехия. 

Мобилности на преподаватели и студенти 

В отчетния период програма „Еразъм плюс“ подкрепи участието на преподава-

тели и студенти за мобилности в ЕС и извън региона. 

 

Мобилности на преподаватели и служители в периода  

декември 2024 – ноември 2025 г. 

Мобилности на 

преподаватели 

Входящи Изходящи 

Страни на ЕС 6 3 

Страни извън ЕС - - 

Общо - - 

 

Студентската мобилност даде основание да отбележим недостатъчен интерес от 

страна на студентите за участие в изходящи мобилности. В тази връзка комисията по 

Еразъм+ направи анализ на причините и потърси нови възможности за повишаване на 

активността на студентите за участие в такива мобилности. 
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Разпределение на входящи и изходящи студентски мобилности 

в периода декември 2024 – ноември 2025 г. 

  Входящи Изходящи 

С цел обучение 

Страни на ЕС 15 - 

Страни извън ЕС - - 

С цел практика 

Страни на ЕС - 3 

Страни извън ЕС - - 

 

Международни и национални образователни проекти 

През отчетния период Национална спортна академия работи по изпълнението на 

различни международни научни и образователни проекти. Проектите са финансирани 

по програми на ЕС, както и по национални програми. 

 An innovative approach to higher education in EHEA - sport in art/ Erasmus 

 CRC Sport / Erasmus+  

 SUPPORTER / Horizon Europe 

 Erasmus + (Мобилности за преподаватели и студенти в страни на ЕС) 

 Erasmus + (Мобилности за преподаватели и студенти в страни извън ЕС). 

 

Членство в международни организации 

През 2025 г. НСА „Васил Левски“ продължи членството си в следните европейски 

и международни организации: 

• Международен съвет по спортни науки и физическо образование (ICSSPE) 

• Международен съвет за треньорско образование (ICCE) 

• Международна федерация за физическо възпитание (FIEP) 

• Международна асоциация на университетите за физическо възпитание и спорт 

(IASUNI) 

• Европейска обсерватория за заетостта в спорта (EOSE) 

• Европейска мрежа за физиотерапия във висшето образование (ENPHE) 

• Европейска мрежа за спортове на открито (ENOS) 

• Balkan University Association (BUA) 

• Международна федерация „Спорт за всички“. 
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ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

 

Национална спортна академия „Васил Левски“ е държавно висше училище, юри-

дическо лице, със седалище в гр. София. НСА „Васил Левски“ е второстепенен разпоре-

дител с бюджет към Министерството на образованието и науката (първостепенен разпо-

редител за целите на СЕБРА), осъществява дейността си върху принципа на академич-

ната автономия и има самостоятелен бюджет. 

На основание Закона за публичните финанси (ЗПФ), Закона за висшето образование 

(ЗВО) и постановления на Министерски съвет (ПМС) министърът на образованието и на-

уката може да извършва промени по самостоятелния бюджет на държавните висши учи-

лища. За периода 01.01–30.11.2025 г. са извършени следните промени: 

- писмо от МОН изх. № 0425-26/09.05.2025г. и наш вх. № 567/12.05.2025г. за увели-

чение на разходите – капиталови разходи, придобиване на ДА и основен ремонт, увеличе-

ние на предоставената субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от 

ЗВО за средства за капиталови разходи с 500 000.00 лв. за ремонт на съществуваща МФСЗ, 

наш № ИЗХ-146/25.02.2025 г. Промяната е отразена за м. 05.2025 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-30/09.05.2025 г. и наш вх. № 568/12.05.2025 г. за на-

маление на разходите за издръжка и други текущи разходи, намаление на предоставената 

субсидия от ДБ за ДВУ и намаление на трансферите по чл. 91 от ЗВО за средства за изд-

ръжка на обучението с 222 580.00 лв. (чл. 91а от ЗВО след анализ на данните в Регистъра 

на всички действащи и прекъснали студенти и докторанти на МОН). Промяната е отразена 

за м. 05.2025 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-35/30.05.2024 г. и наш вх. № 663/02.06.2025 г. за уве-

личение на разходите – капиталови разходи, придобиване на ДА и основен ремонт, увели-

чение на предоставената субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от 

ЗВО за средства за капиталови разходи със 145 427.00 лв. за ремонт на студентско обще-

житие блок 70, Проект за ремонт, саниране и обзавеждане на СО, съгласно ПМС № 

52/12.05.2025 г. – първо искане. Промяната е отразена за м. 05.2025 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-61/30.05.2025 г. и наш вх. № 664/02.06.2025 г. за уве-

личение на разходите – капиталови разходи, придобиване на ДА и основен ремонт, увели-

чение на предоставената субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от 

ЗВО за средства за капиталови разходи с 621 116.00 лв. за ремонт на студентско общежи-

тие, мерки за енергийна ефективност и обзавеждане на блок 61, вход В, Г и Д, съгласно 
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ПМС № 219/17.08.2020 г. – окончателно възстановяване на средства. Промяната е отразена 

за м. 05.2025 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-39/10.06.2025 г. и наш вх. № 706/11.06.2025 г. за уве-

личение на разходите – капиталови разходи, придобиване на ДА и основен ремонт, увели-

чение на предоставената субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от 

ЗВО за средства за капиталови разходи с 889 956.00 лв. за ремонт на студентско общежи-

тие, блок 70, Проект за ремонт, саниране и обзавеждане на СО, съгласно ПМС № 

72/23.05.2025 г. – второ искане. Промяната е отразена за м. 06.2025 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-46/02.07.2025 г. и наш вх. № 778/02.07.2025 г. за уве-

личение на разходите за издръжка и други текущи разходи, увеличение на предоставената 

субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от ЗВО за „Други транс-

фери“ с 27 060.00 лв. (ПМС №87/11.06.2025 г. за одобряване на допълнителни трансфери 

за 2025 г. за ДВУ за изплащане на минимални диференцирани размери на паричните сред-

ства за физическа активност, физическо възпитание, спорт и спортно-туристическа дей-

ност). Промяната е отразена за м. 06.2025 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-68/12.11.2025 г. и наш вх. № 1309/13.11.2025 г. за 

увеличение на разходите – капиталови разходи, придобиване на ДА и основен ремонт, уве-

личение на предоставената субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 

от ЗВО за средства за капиталови разходи със 786 347.00 лв. за ремонт на студентско об-

щежитие, блок 70, Програма за ремонт, саниране и обзавеждане на СО – трето искане. 

Промяната е отразена за м. 11.2025 г. в ОКИБ. 

Приходите и разходите се начисляват съгласно Единната бюджетна класифика-

ция за 2025 г., утвърдена от министъра на финансите, съгласно чл. 14, ал. 2 от Закона за 

публичните финанси. 

Към 30.11.2025 г. реализирането на приходната част на Отчета за касово изпъл-

нение на бюджета за 2025 г. е в размер на 115.32% спрямо уточнения план. Най-висок 

ръст имат приходите от такси обучение и приходи от наеми на имущество. 

 

Отчет за касово изпълнение на бюджета към 30.11.2025 г. – приходи 

    План 2025 Отчет 30.11.2025 

§24-00 Приходи и доходи от собственост 9735000 11003993 

§§24-04 Продажби на услуги, стоки и продукция 7600000 7779002 

§§24-05 Приходи от наеми на имущество 2135000 3224968 

§§24-08 Приходи от лихви     23 

§28-00 Глоби, санкции, наказателни лихви 5000 1290 
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§36-00 Други, неданъчни приходи 10000 15073 

        

§37-00 Внесени ДДС и др. данъци в/у продажби -800000 -660982 

      

§40-00 Постъпления от продажби на нефин. активи   

    

§45-00 Помощи, дарения от страната 50000 19500 

        

§46-00 Помощи, дарения от чужбина    

  СУМА: 9000000 10378874 

 
Към 30.11.2025 г. в разходната част на Отчета за касово изпълнение на бюджета 

се отчита изпълнение в рамките на предвидения бюджет за 2025 г. в размер на 73.30% 

спрямо уточнения план. 

 

Отчет за касово изпълнение на бюджета към 30.11.2025 г. – разходи 

    
 План 

2025 

   Отчет 

30.11.2025 

§01-00 Заплати  28000000    21603282 

§§01-01 Заплати по трудови правоотношения  28000000    21603282 

          

§02-00 Други възнаграждения и плащания  2500000    1804549 

§§02-01 нещатен персонал по ТП  400000    465653 

§§02-02 извънтрудови правоотношения  850000    616452 

§§02-05 СБКО  390000    157845 

§§02-08 обезщетения  780000    506807 

§§02-09 други плащания  80000    57792 

          

§05-00 Зад. осигурителни вноски работодатели  4000000    3469861 

§§05-51 осигурителни вноски от работодатели за ДОО  2400000    2130754 

§§05-60 ЗОВ от работодатели  1000000    885166 

§§05-80 вноски за ДЗПО от работодатели  600000    453941 

          

§10-00 Издръжка  9804480    7620428 

§§10-12 медикаменти  40000    19033 

§§10-13 постелен инвентар и облекло  150000    145907 

§§10-14 

учебни и научноизсл. р-ди и книги в библиоте-

ките 

 

504480 

   

254383 

§§10-15 материали  1500000    992119 

§§10-16 вода, горива, енергия  2600000    1985750 

§§10-20 външни услуги  2400000    2626270 

§§10-30 текущ ремонт  2000000    1207212 

§§10-51 командировки в страната  300000    224329 

§§10-52 командировки в чужбина  120000    92373 

§§10-62 застраховки  90000    47369 

§§10-69 други финансови услуги  70000    41594 

§§10-92 глоби, неустойки, нак. лихви, съд. обезщетения  20000    2918 

§§10-98 други разходи, некласифицирани в др.§ и §§  10000    - 18829 

        

§19-00 Платени данъци, такси и адм. санкции  400000    362993 
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§22-00 

Разходи за лихви по заеми от банки в стра-

ната 

 

0 

   

0 

§40-00 Стипендии  1153000    1095786 

§43-00 Субсидии за нефинансови предприятия  48000    47972 

§46-00 Членски внос  10000    4711 

§5 

Капиталови разходи – общо §51-00, 52-00, 

53-00 

 

10927846 

   

5657646 

  ОБЩО:  56843326    41667228 

  

 През финансовата 2025 година са извършени разходи, планирани в бюджета на 

НСА „Васил Левски“, за издръжка на обучението, поддръжка на Ректората, учебно-спор-

тните бази и цялото имущество на Академията, плащания по трудови и извънтрудови 

правоотношения, данъци, плащания за стипендии на студентите и докторантите (от суб-

сидия, предоставена от МОН, по международни програми и споразумения, специални 

стипендии, дарения), администриране на европейски проекти. 

 Съществен дял в разходната част на бюджета представляват изплатените средства 

за трудови възнаграждения. Сравнителната таблица дава информация за периода 

01.01.2021 – 30.11.2025 г. Отчетните данни включват трудови възнаграждения без оси-

гуровки, нещатен персонал по трудови правоотношения, извънтрудови правоотношения, 

суми от СБКО, обезщетения за персонала с характер на възнаграждения и други плаща-

ния и възнаграждения (болнични). 

 На основание чл. 92, ал. 3 и ал. 4 от Закона за висшето образование и Постановле-

ние на МС № 95 от 19.06.2025 г. за определяне на минималната заплата за най-ниската 

академична длъжност и за лицата по чл. 53, ал. 1 от ЗВО в държавните висши училища и 

във връзка с приетите в ПМС № 313/11.09.2024 г. промени, свързани с определяне на 

диференцирани нормативи за издръжка на обучението за един студент по професио-

нални направления, и промени, свързани с определяне на средства от държавния бюджет 

за издръжка на обучението в държавните висши училища в зависимост от комплексна 

оценка на качеството на обучението и съответствието му с потребностите на пазара на 

труда, Академичният съвет прие актуализиране на основните работни заплати на акаде-

мичния и неакадемичния състав на НСА „Васил Левски“ с протокол № 4 от 19.06.2025 г. 

Актуализацията с 10% увеличение на основните работни заплати влезе в сила, считано 

от 01.01.2025 г. 

 Считано от 01.10.2025 г., се извърши актуализиране на основните работни заплати 

на академичния и неакадемичния състав на НСА „Васил Левски“ със собствени средства. 

Промяната се извършва на основание решение на Ректорския съвет с протокол № 35 от 
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06.10.2025 г. и решение на Академичния състав по протокол № 7/14.10.2025 г. Актуали-

зацията е в размер на 6% увеличение на основните работни заплати.  

 
 

§ 01-00 „Заплати и възнаграждения на персонала“ 

№ Година Уточнен план Отчет 

1 
2021 12999205 11928772 

2 
2022 12920000 12905936 

3 2023 15931831 14391564 

4 2024 24656687 19692383 

 

5 30.11.2025 

28000000 21603282 

  
94507723 80521937 

 
За периода 01.01 – 30.11.2025 г. са усвоени суми за капиталови разходи, които са отче-

тени по следните параграфи и подпараграфи: 

 
§ 51-00 Основен ремонт на дълготрайни материални активи  4341581 

§§ 52-01 Придобиване на компютри и хардуер  0 

§§ 52-02 Придобиване на сгради  0 

§§ 52-03 Придобиване на др. оборудване, машини и съоръжения  498385 

§§ 52-04 Придобиване на транспортни средства  140290 

§§ 52-05 Придобиване на стопански инвентар  266583 

§§ 52-06 Изграждане на инфраструктурни обекти  0 

§§ 52-19 Придобиване на други ДМА  401832 

§§ 53-01 Придобиване на програмни продукти   8975 

 ОБЩО: 5657646 

 
С Нотариален акт за дарение на идеални части от недвижими имоти № 166, том 

VI, рег. № 9572, дело № 1068 от 2024 г. „ГРУПА ТЕХНОЛОГИЯ НА МЕТАЛИТЕ – АН-

ГЕЛ БАЛЕВСКИ ХОЛДИНГ“ АД дари на НСА „Васил Левски“ 5/6 идеални части от 

триетажна сграда, Туристическа хижа „Рудничар“, находяща се в Природен парк „Ви-

тоша“, местност „Острица“. 

С Нотариален акт за покупко-продажба на идеална част от недвижими имоти № 

167, том VI, рег. № 9573, дело № 1069 от 2024 г. „ГРУПА ТЕХНОЛОГИЯ НА МЕТА-

ЛИТЕ – АНГЕЛ БАЛЕВСКИ ХОЛДИНГ“ АД продаде на НСА „Васил Левски“ 1/6 иде-

ална част от триетажна сграда, Туристическа хижа „Рудничар“, находяща се в Природен 

парк „Витоша“, местност „Острица“. 
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Съгласно направена оценка на недвижимия имот от лицензирана фирма „Доби 

02“ ЕООД през м. 12.2024 г. справедливата стойност в общ размер на 3 002 000 лева е 

разпределена, както следва: 

- сграда 2 896 000 лева; 

- трафопост 71 000 лева; 

- пречиствателно съоръжение 36 000 лева. 

Информацията от двата нотариални акта е отразена в баланса на НСА „Васил Лев-

ски“ към 31.12.2024 г. 

С цел въвеждане в експлоатация на Туристическа хижа „Рудничар“ през 2025 г. 

се изгражда отоплителна инсталация, както и обзавеждане и оборудване на сградата. 

 
Сравнителна таблица – средства за капиталови разходи за периода 01.01.2021 – 

30.11.2025 г. 

       

 Общо по 

параграфи 

   
2021 2022 2023 2024 30.11.25  

51-00 Основен ремонт на дълготрайни материални активи 3269468 3278158 3011669 3222137 4341581 17123013 

52-00 Придобиване на дълготрайни материални активи 751056 1025523 956290 2098119 1307090 6138078 

  
52-01 придобиване на компютри и хардуер 58639 53642 52237 125419  

289937 

 

  52-02 придобиване на сгради 40674 184475  600000  825149 

  
52-03 

придобиване на друго оборудване, машини 

и съоръжения 
276404 353853 430174 777284 498385 2336100 

  52-04 придобиване на транспортни средства 112576 91322 191071 337900 140290 873159 

  52-05 придобиване на стопански инвентар 262763 342231 282808 257516 266583 1411901 

  52-06 изграждане на инфраструктурни обекти       

  52-19 придобиване на други ДМА     401832 401832 

53-00 Придобиване на нематериални дълготрайни активи  16893 43055 13077 8975 82000 

  
 53-01 

придобиване на програмни продукти и ли-

цензи за програмни продукти 
 16893 43055 13077 8975 82000 

  
 53-09 

придобиване на други нематериални дългот-

райни активи 
      

55-00 Капиталови трансфери        

  Общо капиталови разходи по години 4020524 4320574 4011014 5333333 5657646 23343091 

 

 

Разпределение на разходите по дейности за периода 01.01 – 30.11.2025 г. 

Код 1162 Научноизследователско дело   304 017 лв. 

Код 3341 Образование                          31 508 174 лв. 

Код 3332 Общежития                              8 999 785 лв. 

Код 3336 Столове                                       855 252 лв. 
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Сравнителна таблица за основни финансови показатели – приходи, разходи, субси-

дия, парични наличности – отчетни данни за периода 01.01.2021 – 30.11.2025 г. 

ГОДИНА 

ПРИХОДИ 

СОБСТ-

ВЕНИ 

РАЗХОДИ 

ЩАТНИ 

БРОЙК

И 

СРЕДНА 

ГО-

ДИШНА 

РЗ 

СР. ГОД. 

ПРИРАВН. 

БР. 

СТУДЕНТИ 

СУБСИ-

ДИЯ 

ПАРИЧНА 

НАЛИЧ-

НОСТ 

31.12 

2021 6276807 2889503

2 

494 24147 2849 23045313 12981840 

2022 7518646 2942195

8 

486 26555 2820 23201746 14162662 

2023 
8760558 

3297718

1 
488 29491 2844 25006012 14344618 

2024 
10030079 

4052394

2 
494 39863 2847 31534190 13634714 

30.11.202

5 
10378874 

4166722

8 
498 43380 2558 38208626 19782922 

ОБЩО: 42964964 
17348534

1 
   140995887  

 На основание чл. 54, ал. 7 от Закона за сметната палата и във връзка с изпълнението 

на Програмата за одитната дейност на Сметната палата на Република България през пе-

риода м. март – април 2025 г. бе извършен одит на Годишния финансов отчет на НСА 

„Васил Левски“ за периода 01.01 – 31.12.2024 г. Съгласно окончателния одитен доклад 

за резултатите от извършения финансов одит на ГФО 2024 г. същият е заверен без моди-

фикация на одитното мнение. 

 В сила от 03.05.2024 г. е въведен нов ред за разплащания с публични средства, рег-

ламентиран в Глава двадесет и първа „а“ от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс 

(ДОПК). Променят се: прагът за уведомяване на приходната администрация по договори 

със стойност над 10 000 лв.; въвежда се ново основание за уведомяване – изпълнителен 

лист над 1000 лв. и се разширява кръгът на задължените лица, различни от разпоредите-

лите с бюджет.  

 Промените представляват законово развитие на Решение № 592 от 21.08.2018 г. на 

Министерския съвет на Република България за условията и реда за разплащанията на 

разпоредители с бюджет по договори за уведомяването на Националната агенция по при-

ходите и Агенция „Митници“ при плащания на контрагенти. Уведомяването се извършва 

чрез Информационна система „Разплащания с публични средства“ (ИС РПС) на Минис-

терството на финансите, чрез която се осъществява обмен на информация между бю-

джетните организации и органите на Националната агенция по приходите и Агенция 

„Митници“. От служители на Финансово-счетоводен отдел (ФСО) ежедневно се извър-
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шват всички необходими действия за предоставяне на информация за сключените дого-

вори и плащанията по договори и получаване на разрешения за плащания, след което 

същите се включват в Системата за електронни бюджетни разплащания (СЕБРА). 

 Като изпълнява указанията на Министерството на финансите и Министерството 

на образованието и науката, през отчетната 2025 г. Финансово-счетоводният отдел регу-

лярно изготвя месечни и тримесечни отчети за касовото изпълнение на бюджета, Евро-

пейските средства и чуждите средства (към 31.12.2025 г. предстои изготвяне на годишен 

финансов отчет за 2025 г.). Също така за всяко тримесечие се изготвя оборотна ведомост, 

която отразява на начислена основа всички осъществени операции за съответния период. 

 С цел вярно представяне на годишния финансов отчет за 2025 г. се извършва под-

готовка за инвентаризации на активите и пасивите на НСА „Васил Левски“. Осчетоводя-

ването ще се извърши към 31.12.2025 г., включително на утвърдените за брак активи.  

На основание указание на Министерство на финансите, Дирекция „Държавно сък-

ровище“ ДДС № 5/30.09.2016 г., считано от 01.01.2017 г., се начисляват амортизации на 

нефинансови дълготрайни активи от всички бюджетни организации, в т.ч. НСА „Васил 

Левски“. Министерството на образованието и науката излезе с указание № 9104-

55/20.06.2017 г. относно ДДС № 5/30.09.2016 г. за начисляване на амортизации на нефи-

нансови дълготрайни активи от бюджетните организации, както и с промяна в счетовод-

ната си политика. Финансово-счетоводният отдел извърши необходимите действия за 

коректно отразяване разходите за амортизации на дълготрайните активи в отчетността 

на финансовата 2025 г. 

След като през 2015 г. НСА „Васил Левски“ въведе картови плащания чрез тер-

минални устройства ПОС, обслужвани по реда на чл. 4, ал. 1 от Закона за ограничаване 

на плащанията в брой, относителният дял на плащанията по безкасов път се увеличава с 

всяка следваща година. Чрез ПОС устройства (19 броя), по банков път и чрез 

„Изипей“ АД се заплащат такси обучение, наем и депозит общежития, такси КСК, такси 

следдипломна квалификация, такси плуване и постъпления за административни услуги.  

 В съответствие с изискванията на Закона за счетоводството, Закона за публичните 

финанси, Закона за финансово управление и контрол в публичния сектор и всички ука-

зания на Министерството на финансите и Министерството на образованието и науката в 

НСА „Васил Левски“ се предприемат мерки за засилване на контрола за гарантиране на 

достоверност и коректност на отчетните данни. При спазване на бюджетната дисциплина 

се осигуряват проследимост, пълнота и вярно представяне на първичната информация, 

генерирана от счетоводната система. 



44 

 

СТОПАНСКА ДЕЙНОСТ 

В изпълнение на мандатната програма на ректора, през отчетния период декември 

2024 – ноември 2025 г. сформираният като помощен орган към ректора Стопански съвет 

провеждаше редовни заседания, на които се предлагаха и обсъждаха всички важни въп-

роси, засягащи необходимостта и реализирането на необходимите доставки, услуги, 

строително-ремонтни дейности, както и подготовката на вътрешни финансови норма-

тивни актове и документи по целесъобразното изразходване на бюджетните средства.  

През периода се извършваха постоянен контрол и координация на всички отдели и 

служби в посока на успешното реализиране на всички поставени задачи с цел подобря-

ване на учебната и спортносъстезателната материална база на Академията и реализира-

нето на проекти за облагородяване на учебната и спортната инфраструктура. 

Продължава подмяната на остарялото мебелно обзавеждане както в общежитията, 

така и в учебните зали, кабинети и изнесените спортни бази. 

Периодично се извършват всички мероприятия и дейности, свързани с пожарната 

безопасност в сградите на Академията.  

Регулярно се доставяха всички услуги и материали за нуждите на Академията – 

горива, препарати, канцеларски материали, битова химия, вентилация и климатици, зас-

траховки, своевременно бяха отстранявани всички аварии и бяха доставяни всички ма-

териали за нормалното провеждане на учебния процес. 

В отчетния период усилията бяха насочени към своевременното събиране на 

всички такси от наеми на помещения, както и увеличаване на приходите от таксите за 

ползването на различни услуги в Академията, като налице са стабилно високи постъпле-

ния от стопански услуги.  

 

ПРОВЕДЕНИ ПРОЦЕДУРИ И СКЛЮЧЕНИ ДОГОВОРИ ПО РЕДА НА ЗА-

КОНА ЗА ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ (ЗОП) И ЗАКОНА ЗА ДЪРЖАВНАТА 

СОБСТВЕНОСТ (ЗДС) 

В изпълнение на Закона за обществените поръчки (ЗОП) бяха обявени и проведени 

съответните процедури за избор на изпълнители за строителство, доставки и услуги, 

както следва:  

3 бр. открити процедури, 11 бр. публични състезания, 1 бр. пряко договаряне и 3 

бр. събиране на оферти с обява, в резултат на които са сключени 32 договора с различни 

изпълнители. 
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 При спазване на принципа за прозрачност, публичност и обективност в Центра-

лизираната автоматизирана информационна система „Електронни обществени поръчки“ 

(ЦАИС ЕОП) на Портала за обществени поръчки се публикуваха всички решения, обяв-

ления, протоколи, договори и други документи, отразяващи действията при организи-

ране, провеждане и приключване на процедурите по ЗОП. 

Сключени са 87 броя договори и допълнителни споразумения към тях за възлагане 

на доставки и услуги на стойност под праговете на ЗОП. 

Проведени са 2 процедури по реда на Закона за държавната собственост за отдаване 

под наем на свободни площи и помещения, в резултат на което са сключени 4 бр. дого-

вори с наематели.  

Проведени са 2 процедури за продажба на употребявани моторни превозни средс-

тва МПС – частна държавна собственост, по реда на Наредба № 7/ 14.11.1997 г. на МФ, 

като са продадени два броя МПС. 

В изпълнение на Закона за въвеждане на еврото в Република България съвместно с 

ФСО и Финансов контрольор са актуализирани 38 заповеди с утвърдени цени в лева, като 

същите са превалутирани в евровата им равностойност. 

  

КАПИТАЛНО СТРОИТЕЛСТВО И СМР 

В изпълнение на одобрените от ректора планове за капитално строителство и ре-

монт за периода 2024 – 2025 година през отчетния период усилията на отдела бяха насо-

чени към обновяване и ремонт на съществуващия сграден фонд на Академията. В Плана 

за годината бяха включени основните ремонти на съществуващия сграден фонд, които 

са финансирани със собствени средства на Академията и с държавна субсидия. През този 

период бяха извършени следните планирани дейности: 

1. Строително-ремонтни дейности в сградата на Ректората: 

За подобряване на санитарно-битовите условия и условията на труд на служителите 

се извършиха: 

а) Ремонт на тоалетните на 4 етаж в Ректорат, ниско тяло, по договор ОП-

19/15.07.2024 г. по Обособена позиция ОП1 за Строителнo-ремонтни работи на обекти 

на НСА. Като санитарното оборудване по Обособена позиция 3 „Доставка на смесители, 

моноблок, мивка и аксесоари“ бяха доставени по договор ДИ-60/04.11.2024 г., а елект-

рическото оборудване по Обособена позиция 4 „Доставка на осветителни тела, ключове 

и контакти“ беше доставено по договор ДИ-59/18.09.2024 г. 
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б) Ремонт на кабинет 113 в Ректорат по договор ОП-23/16.07.2025 г. по Обособена 

позиция ОП1 за Строителнo-ремонтни работи на обекти на НСА. 

2. Открити пространства в района на Академията: 

В изпълнение на програмата на ректора за облагородяване на територията на кам-

пуса на Академията в Студентски град през отчетния период бяха: 

а) Ремонтирани част от бетоновите основи и монтирани нови оградни пана на вън-

шната ограда на Академията (в участък по границата с ул. Атанас Иширков) по договор 

ОП-19/15.07.2024 г.; 

б) Извършени строително-ремонтни работи за подмяна на стар водопровод за сту-

дена вода към сграда ЦНПДС по договор ОП-23/16.07.2025 г.; 

в) Възложени след проведена процедура по ЗОП и завършени ремонтните работи 

на част от външната ограда на НСА (изцяло по ул. Атанас Иширков и частично по ул. 

проф. д-р Иван Странски) по договор ОП-18/ 12.06.2025 г.  

3. Открити спортни съоръжения (ОСС): 

а) Изцяло беше обновен Спортен терен 2 (тревна площ, използвана за учебно-тре-

нировъчни занимания по футбол и ръгби), включващ изграждане на нова отводнителна 

дренажна система, нова автоматизирана поливна система, както и цялостна подмяна на 

стария почвения слой с нов и засаждане на нова трева. Дейностите бяха изпълнени от 

избраните изпълнители след проведена процедура по ЗОП с предмет Ремонт на спортен 

терен №2 с естествена трева в НСА „Васил Левски“, по две обособени позиции и две 

директно възлагане: 

ОП1 „Ремонтни работи на спортен терен“ по договор ОП-1/30.01.2025. 

ОП2 „Изграждане на поливна система“ по договор ОП-2/30.01.2025.  

ОП3 „Доставка на оборудване“ по договор ДИ-48/01.07.2025 г. бе доставено обо-

рудване за Стадион № 2. 

ОП4 „Мълниезащитна инсталация“ по договор ДИ-50/14.07.2025 г. бе изградена 

инсталация на 15 бр. стълбове зад вратите на Стадион № 2. 

Спортният терен е защитен с предпазна ограда с мрежа зад вратите, беше доставено 

и монтирано спортно оборудване и беше инсталирана мълниезащитна инсталация.  

Всички гореописани строително-ремонтни дейности на спортен терен № 2 бяха за-

вършени в срок и с необходимото качество. 

Ремонтът е извършен с финансовото съдействие на Министерството на младежта и 

спорта. 
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б) Ремонт на пода в преместваемо бунгало към спортен терен № 3 по договор ОП-

23/16.07.2025 г.  

4. Закрити спортни съоръжения (ЗСС): 

а) Ремонт на кабинет в ЗСС на Ръководител служба поддръжка на ОЗСС и МФСЗ 

по договор ОП-19/15.07.2024 г. 

б) Ремонт на четири броя работилници в сутерена на ЗСС по договор ОП-

19/15.07.2024 г. 

5. Ремонт на студентски общежития – блок 61 и блок 15 

а) И през настоящата отчетна година продължи ремонтът нa стаи, бани и антрета в 

студентско общежитие – блок 61, вх. В, Г и Д по договор ОП-23/16.07.2025 г. Подме-

нихме и останалата част от металните врати на блока по договор ДИ-2/16.01.2025 г. Също 

така ремонтирахме входните стълби на вход Г на СО блок 61 по договор ДИ-

31/02.04.2025 г. 

б) Освежителни ремонтни дейности в студентско общежитие – блок 15 по договор 

ОП-23/16.07.2025 г. 

6. Ремонт на Студентско общежитие блок 70 

През отчетния период продължи работата по процедурата по ЗОП с предмет „Вън-

шен ремонт на Студентско общежитие блок 70“ по следните обособени позиции: 

ОП1 „Ремонт на фасади“ по договор ОП-22/16.09.2024 г. – беше завършено укреп-

ването и изолацията на фасадите, както и по-голямата част от мазилката на фасадите; 

ОП2 „Подмяна на дограми“ по договор ОП-25/27.09.2024 г. бяха подменени догра-

мите на цялото общежитие; 

ОП3 „Ремонт на покрив“ по договор ОП-24/18.09.2024 г. беше завършена хидрои-

золацията на покрива; 

ОП4 „Изграждане на аварийни стълби на сградата“ по договор ОП-23/18.09.2024 г. 

бе прекратена поради смърт на управителя на едноличното дружество и обявена наново 

през месец 09.2025 г. 

и следните обособени позиции за директно възлагане: 

ОП6 „Изработка, доставка и монтаж на охранителни решетки и навеси“ по договор 

ДИ-11/04.03.2025, бяха монтирани охранителните решетки; 

ОП7 „Вертикална планировка възстановяване на тротоари около сградата“; 

ОП8 „Демонтаж и повторен монтаж на мълниезащита“, по договор ДИ-

63/29.10.2024 г. 

ОП9 „Доставка и монтаж на стълбищен платформен подемник“; 
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ОП10 „Изграждане на поливна система пред сградата“. 

В началото на годината беше проведена процедура по ЗОП с предмет „Вътрешен 

ремонт на Студентско общежитие – Блок 70, сектор „Б“, по четири обособени позиции 

се сключиха договори и стартираха дейностите, както следва: 

ОП1 „Ремонт на стаи, бани, общи части, електрическа инсталация и ГРТ“ по дого-

вор ОП-4/27.02.2025 г.; 

ОП2 „Ремонт на отоплителна и вентилационна инсталации и абонатна станция“ по 

договор ОП-5/27.02.2025 г.; 

ОП3 „Изграждане на инсталация от слънчеви колектори на покрива за подгряване 

на вода“ по договор ОП-7/28.02.2025 г.; 

ОП4 „Доставка и монтаж на метални вътрешни врати“ по договор ОП-6/27.02.2025. 

и следните шест обособени позиции за директно възлагане: 

ОП5 „Доставка и монтаж на нов асансьор“ по договор ДИ-44/19.06.2025 г.; 

ОП6 „Доставка на санитарно оборудване“ по договор ДИ-29/27.03.2025 г.; 

ОП7 „Доставка на лампи, ключове, контакти“ по договор ДИ-62/29.09.2025 г. 

ОП8 „Инсталиране на система за контрол на достъп и видеонаблюдение“ по дого-

вор ДИ-45/24.06.2025 г. 

ОП9 „Изграждане на пожароизвестителна система“ по договор ДИ-42/05.06.2025 г. 

ОП10 „Изграждане на телефонна и интернет инсталация“ по договор ДИ-

43/05.06.2025 г. 

Работите по ремонта се изпълняват по план и се очаква да приключат в началото 

на следващата година. 

Беше проведена процедура по ЗОП с предмет „Вътрешен ремонт на Студентско 

общежитие – Блок 70, сектор „В“, по четири обособени позиции се сключиха договори, 

както следва: 

ОП1 „Ремонт на стаи, бани, общи части и електрическа инсталация“ по договор 

ОП-10/02.05.2025 г.; 

ОП2 „Ремонт на отоплителна и вентилационна инсталации“ по договор ОП-

11/02.05.2025 г.; 

ОП3 „Изграждане на инсталация от слънчеви колектори на покрива за подгряване 

на вода“ по договор ОП-13/05.05.2025 г.; 

ОП4 „Доставка и монтаж на метални вътрешни врати“ по договор ОП-

12/02.05.2025 г. 

и следните шест обособени позиции за директно възлагане: 
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ОП5 „Доставка на санитарно оборудване“ 

ОП6 „Доставка на лампи, ключове, контакти“ 

ОП7 „Инсталиране на система за контрол на достъп и видеонаблюдение“ 

ОП8 „Изграждане на пожароизвестителна система“ 

ОП9 „Изграждане на телефонна и интернет инсталация“. 

Беше проведена процедура по ЗОП с предмет „Вътрешен ремонт на Студентско 

общежитие – Блок 70, сектор „Г“, по четири обособени позиции се сключиха договори, 

както следва: 

ОП1 „Ремонт на стаи, бани, общи части и електрическа инсталация“ по договор 

ОП-21/20.06.2025 г.; 

ОП2 „Ремонт на отоплителна и вентилационна инсталации“ по договор ОП-

20/18.06.2025 г.; 

ОП3 „Изграждане на инсталация от слънчеви колектори на покрива за подгряване 

на вода“ по договор ОП-19/17.06.2025 г.; 

ОП4 „Доставка и монтаж на метални вътрешни врати“ по договор ОП-

22/24.06.2025 г. 

и следните шест обособени позиции за директно възлагане: 

ОП5 „Доставка на санитарно оборудване“; 

ОП6 „Доставка на лампи, ключове, контакти“ 

ОП7 „Инсталиране на система за контрол на достъп и видеонаблюдение“ 

ОП8 „Изграждане на пожароизвестителна система“ 

ОП9 „Изграждане на телефонна и интернет инсталация“. 

Финансирането на строително-ремонтните дейности на студентско общежитие – 

блок 70 е с възстановяване на средствата от Министерство на образованието и науката. 

7. Строително-ремонтни дейности в сградата на ЦНПДС 

а) Вътрешен ремонт на сградата по договор ОП- 19/15.07.2024 г.  

8. Ремонт на изнесени бази 

В изпълнение на програмата на ректора на НСА за цялостно подобряване на усло-

вията за ползване на всички бази на Академията през изминалата година беше извършен 

ремонт на: 

а) ПУСБ „Проф. Н. Хаджиев“ – Боровец – частичен ремонт на Бунгало № 1 – втори 

етаж и стълба по договор ОП-19/15.07.2024 г. 

б) ПУСБ Проф. „Иван Стайков“ – Витоша – ремонт на тоалетните по договор ОП- 

19/15.07.2024 г. 
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в) ВУСБ Несебър – след проведена процедура по ЗОП с предмет „Ремонт на ВУСБ 

– Несебър на НСА „Васил Левски“ по четири обособени позиции и две директно възла-

гане се сключиха следните договори: 

- ОП1 „Ремонт на оградата“ по договор ОП-27/07.11.2024 г. – започна ремонт на 

оградата, който ще завърши до края на годината; 

- ОП2 „Ремонт на покриви на централен триетажен корпус общежитие и гараж“ по 

договор ОП-28/07.11.2024 г., бяха изцяло ремонтирани покривите на централен триета-

жен корпус общежитие и на гаража; 

- По обособена позиция № 3 „Демонтаж, преработка и повторен монтаж на соларна 

инсталация“ по договор ДИ-1/10.01.2025 г. бе възстановена работата на соларната инс-

талация и подобрена; 

- По обособена позиция № 4 „Мълниезащитна инсталация“ по договор ДИ-

15/25.03.205 г. беше монтирана мълниезащитна инсталация на централния триетажен 

корпус; 

- По обособена позиция № 5 „Почистване, заравняване и валиране на терена“ по 

договор ДИ-7/29.01.2025 г. беше почистен теренът около ремонтираната ограда, ограж-

даща територията на ВУСБ Несебър. 

- Бе направена нова метална стълба със стъпала и ръкохватка от декинг за достъп 

до плажа и мълниезащита на бунгалата и металната стълба. 

Беше проведена процедура по ЗОП с предмет „Ремонтни работи на изнесени бази 

на НСА „Васил Левски“, по три обособени позиции се сключиха договори и стартираха 

дейностите, както следва: 

ОП1 „Изграждане на отоплителна инсталация на хижа Рудничар – ПП Витоша“ по 

договор ОП-25/21.08.2025 г.; 

ОП2 „Ремонт на фасади на бунгала и пътеки в ПУСБ „Проф. Никола Хаджиев“ – 

кк Боровец, община Самоков“ по договор ОП-28/12.09.2025 г.; 

ОП3 „Ремонт на помещения и покрив на ПУСБ „Вихрен“ по договор ОП-

26/21.08.2025 г. 

9. Ремонт на параклис „Свети свети Кирил и Методий“ 

През отчетния период беше направен основен ремонт на параклиса и пространст-

вото около него по договор ОП-19/15.07.2024 г. 

Всички гореописани дейности са извършвани от инженерите на отдел „Капитално 

строителство“ на НСА „Васил Левски“ под ръководството на помощник-ректора и Ди-
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ректор АСД и с активното съдействие на външни експерти (архитекти, проектанти, гео-

дезисти, строителен надзор и други), отговорно и с висок професионализъм, свидетелс-

тво за което са многобройните успешно и качествено изпълнени ремонти. 

 

ФИНАНСОВ КОНТРОЛ 

Служба „Финансов контрол“ осъществява дейности по финансово управление и 

контрол в съответствие със Закона за финансово управление и контрол в публичния сек-

тор (ЗФУКПС). Методически насоки по елементите на финансовото управление и конт-

рол, Указания за осъществяване на предварителен контрол за законосъобразност в орга-

низациите от публичния сектор, Указания за управление на риска в публичния сектор, 

Указания за последващи оценки на изпълнението в организациите от публичния сектор, 

СФУК на НСА „Васил Левски“ и действащата нормативна уредба. 

Финансовият контрольор осъществява предварителен контрол за законосъобраз-

ност по ред, определен от ректора на НСА „Васил Левски“, в СФУК. Ежедневно се акту-

ализира регистър „ФД – финансова докладна“ в автоматизираната деловодна система 

БДИАС с изразеното мнение от финансовия контрольор в резултат на извършените про-

верки. 

През отчетния период е извършена една самооценка на системите за финансово уп-

равление и контрол чрез Въпросник за самооценка на системите за финансово управле-

ние и контрол 2024 г. и Доклад за състоянието на системите за финансово управление и 

контрол в НСА „Васил Левски“ за 2024 г.  

През отчетният период са изготвени и актуализирани вътрешнонормативни доку-

менти, както следва: 

- Стратегия за управление на риска на Национална спортна академия „Васил Лев-

ски“ за периода 2025 – 2028 г. 

- Обобщен риск-регистър за 2025 г. 

- План-сметка за разходите за 2025 г. на ВУСБ – Несебър и План-сметка за разхо-

дите за 2025 г. на ПУСБ „Проф. Иван Стайков“ – ПП Витоша. 

- Докладни записки, становища, справки, свързани с контролни дейности.  

 

ЧОВЕШКИ РЕСУРСИ 

За периода декември 2024 – октомври 2025 г. в съответствие с трудовото законода-

телство на Република България и Европейските директиви от служба „Човешки ресурси“ 

са извършени следните дейности: 
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 изготвени 620 бр. допълнителни споразумения към трудови договори, като от 

тях една част са в електронен вариант; 

 сключени са повече от 70 трудови договори и са оформени същият брой тру-

дови досиета; 

 изготвени са повече от 64 заповеди за прекратяване на трудовото правоотно-

шение със състава на Академията поради придобиване право на пенсия за 

осигурителен стаж и възраст, напускане по собствено желание, изтичане 

срока на договора; 

 изготвени 2600 бр. заповеди за ползване на платен годишен отпуск, служебен 

отпуск и неплатен такъв на база подадени персонални заявления от служите-

лите в НСА „Васил Левски“; 

 26 бр. заповеди за прекратяване на платен годишен отпуск; 

 25 бр. заповеди за придобиване на ОНС „доктор“, както и зачитане на допъл-

нителен трудов стаж; 

 38 бр. производствени характеристики, които са изпратени за становище към 

Службата по трудова медицина, подписани, подпечатени и връчени на изис-

кващите ги служители; 

 94 бр. служебни бележки на преподаватели и служители от НСА „Васил Лев-

ски“ по повод участие в конкурс за заемане на академична длъжност, регист-

рация в треньорския регистър, кандидатстване в детски градини и др.; 

 89 бр. УП-3 на външни за Академията лица, както и на наши служители, удос-

товеряващи трудов стаж; 

 19 бр. производствени характеристики на преподаватели и служители от 

НСА, необходими за явяване на ТЕЛК/НЕЛК комисии; 

 обработен извънреден труд и изготвени заповеди за изплащането му общо 70 

бр.; 

 заповеди за награди по повод различни събития, в т. ч. 8 март, Ден на будите-

лите, както и персонални награди; 

 изготвени граждански договори от различно естество, свързани с извършване 

на услуга с личен труд – 34 бр. 

 Във връзка с изискванията на § 24, ал. 1 от Преходните и заключителни раз-

поредби на ЗИДКТ оформени и приключени 470 бр. трудови книжки на пре-

подаватели и служители в НСА „Васил Левски“. 
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 Изготвена заповед, свързана с увеличение на основната работна заплата на 

всеки преподавател и служител, включваща изчисляване на сумите на всяко 

от гореспоменатите лица, считано от 01.01.2025 г. в НСА „Васил Левски“, и 

изпратени 553 единни електронни трудови записа в НАП. 

 Изготвена заповед, свързана с увеличение на основната работна заплата на 

всеки преподавател и служител, включваща изчисляване на сумите на всяко 

от гореспоменатите лица, считано от 01.10.2025 г. в НСА „Васил Левски“, и 

изпратени 550 единни електронни трудови записа в НАП. 

 Актуализирани съобразно новите актуални изисквания за длъжността 18 

длъжностни характеристики за дадени видове длъжности в НСА. 

 В служба „Човешки ресурси“ се проведоха две обучения на тема: 

 „Единен електронен трудов запис, регистър на заетостта и електронно тру-

дово досие. Практически решения за работодателите и органи по назначава-

нето“; 

 „Дисциплинарни нарушения и наказания на служителите. Защита на работо-

дателя“. 

 

ПРАВНА СЛУЖБА 

През отчетния период е осъществено процесуално представителство по админист-

ративни и граждански дела в гр. София и в гр. Бургас. По влезли в сила решения са об-

разувани изпълнителни дела за самостоятелен обект в сграда ВУСБ Несебър и по дого-

вор за наем. Изготвяне на искови молби за образуване на граждански дела. 

Подготовка на процедури по изменение на КККР за гр. София, Студентски град и 

ПУП – Несебър. 

Съгласувани са решения за откриване на процедури по ЗОП. До момента не са об-

жалвани обществени поръчки. 

Участие в подготовка и съгласуване на вътрешни нормативни актове като правил-

ници за атестиране, Правилник за стипендии, наредби за администриране на учебната 

дейност. Изготвяне и съгласуване на договори, заповеди, становища и инструкции.  

Предоставени са юридически консултации на преподаватели, служители и сту-

денти. 
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СТУДЕНТСКИ ОБЩЕЖИТИЯ 

Служба „Студентски общежития“ обслужва поверените на НСА „Васил Левски“ 

общежития: Бл. 61 В, Г, Д; Бл. 15; Бл. 70, или общо 816 стаи с леглови капацитет в размер 

на 1917 легла по ПСД. 

За периода 2024 – 2025 г. от службата са: 

Извършени настанявания и пренастанявания на не по-малко от 900 живущи сту-

денти държавна поръчка редовно обучение. Реализирани са повече от 280 000 леглодни. 

Въпреки големите затруднения с настаняването, свързани с основния ремонт на блок 70, 

почти всички правоимащи студенти, подали документи да ползват общежитие, са били 

настанени в общежития на Академията и на други университети. 

Настанени и пренастанени преподаватели, служители, спортисти, студенти, пла-

тено и задочно обучение.  

Издадени са над 150 разменни писма за настаняване и пренастаняване в други уни-

верситети. 

Във връзка с изискванията за спазване на вътрешния ред в общежитията за 2024 – 

2025 г. са извършени следните дейности: 

Проверени са всички стаи на студентите от управител домакините, председателите 

на домовите съвети и етажните отговорници. 

С цел превантивна работа с живущите са осъществени над 350 срещи-разговори със 

студенти и други наематели (наеми, документи, хигиена, вътрешен ред). 

Наказания: 

Със заповед за последно предупреждение за отстраняване са наказани 42 студенти. 

Във връзка с общите административно-счетоводни дейности са извършени приб-

лизително: 

 1000 касови отчети и приключване на каса; 

 500 отчитания на средства в каса на НСА и оформяне на финансов документ; 

 изготвяне на заявки за закупуване на необходими материали, консумативи и 

резервни части; изготвяне на складови и искания.  

За периода са извършени срещи с външни организации: РЗИ – София, Пожарна, 

ЧЕЗ, Софийска вода, Топлофикация, различни структури на МВР, обслужващи фирми. 

Работниците по поддръжка и ремонт към ССО за периода са извършили повече от 

100 дребни битови ремонта и участват в други дейности по общежитията като: изнасяне 
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и прибиране на оборудване от и в студентските стаи и складовете, поддържане на райо-

ните около блоковете (почистване и косене на трева), както и извършването на други 

дейности по необходимост.  

Хигиената в общежитията се поддържа на сравнително добро ниво. 

Основни и текущи ремонти, извършени в общежитията, по-важните от които са: 

Студентски общежития: Блок 70 

 Извършено е пълно саниране на блока. 

 Завършен ремонт на покрива на блока. 

 Изцяло подменена дограма на блока.  

 Очаква се към края на годината Сектор Б на блок 70 да бъде напълно завър-

шен. 

 

СТУДЕНТСКИ СТОЛОВЕ  

За отчетния период от 01.12.2024 до 01.12.2025 г. служба „Студентски столове“ на 

НСА „Васил Левски“ е реализирала около 31 000 (тридесет един хиляди) хранодни в 

столовете на Академията, като се запазва тенденцията за малък прираст в сравнение с 

предходния отчетен период. Както всяка календарна година, беше обезпечено храненето 

на студенти и преподаватели по време на зимните и летните учебни курсове в ПУСБ 

„Проф. Иван Стайков“ и ПУСБ „Проф. Никола Хаджиев“, както и учебните курсове по 

водни спортове и почиващите служители на Академията във ВУСБ „Несебър“. Столът в 

Несебър отчете най-добрата си финансова година. 

Също така, службата участва в изхранването на участници и организатори на много 

събития (научни конференции, състезания, чествания, работни срещи и други форуми), 

свързани с дейността и организирани от НСА „Васил Левски“, както и от нейни парт-

ньорски организации.  

През календарната 2025 г. продължи обновяването на кухненските блокове и за-

лите за хранене, както и закупуването на ново, модерно и енергоспестяващо професио-

нално кухненско оборудване за всички обекти на служба „Студентски столове“ на НСА 

„Васил Левски“. 

 

ПОДДРЪЖКА ЗОСС И МФСЗ 

През отчетния период отделите и службите, които са ангажирани с поддръжката и 

стопанисването на материалната база на Академията, полагаха усилия за обезпечаване 
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на учебния процес, като своевременно се извършваше цялостно и адекватно почистване 

на учебни зали, спортни зали, коридори, санитарни възли, открити площи и др. с цел 

създаване на благоприятна среда за провеждане на учебни занимания на студентите, за 

преподавателите и служителите на Академията. Извършваше се основно почистване на 

вътрешни дворове и складови помещения. 

Направени бяха над 800 дребни ремонта, своевременно бяха отстранявани възник-

налите аварии. 

Откритите пространства, зелените площи и спортните съоръжения се поддържаха 

в безупречен вид за нуждите на учебния процес. 

Със собствени средства и на стопански принцип продължават да се боядисват 

учебни и преподавателски стаи, учебни зали и коридори в Ректората и в ЗСС.  

Извърши се ремонт на външната ограда на Академията. 

 

ЦЕНТЪР „КАНДИДАТ-СТУДЕНТИ“  

През отчетния период Центърът утвърди позициите на НСА „Васил Левски“ като 

водеща образователна институция чрез активно участие в национални и международни 

изложения на университети и чрез провеждане на 176 информационни срещи и семинари 

в страната, в Академията и в онлайн формат. В тях се включиха над 7500 ученици от 11. 

и 12. клас – потенциални кандидат-студенти на НСА. 

Чрез ефективно партньорство с училища, институции и регионални управления на 

образованието Центърът значително разшири обхвата на своята дейност. Участието в 

университетски изложения и спортни форуми допринесе за повишаване на разпознавае-

мостта и авторитета на Академията. 

Допълнително беше засилено общественото присъствие и социалната популярност 

на НСА чрез създаване и разпространение на видеоматериали с участието на изявени 

наши студенти – олимпийски и световни шампиони, които представят Академията и ней-

ните възможности. 

Проведени бяха и стратегически срещи с общини, федерации, спортни клубове и 

водещи болници с цел развитие на съвместни инициативи и осигуряване на професио-

нални възможности за студентите. 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЕН И ОЛИМПИЙСКИ ЦЕНТЪР НА НСА „ВАСИЛ ЛЕВ-

СКИ“ 
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 В края на 2024 г., след обстойно проучване върху дейността на Олимпийския об-

разователен център на НСА, Международният олимпийски комитет дава своето призна-

ние, като му придава статут на световно утвърдените Олимпийски образователно-изсле-

дователски центрове.  

През 2025 г. ООЦ осъществи следните дейности:  

Представителни прояви: в съгласуваност с ръководството Центърът се посещава от 

всички официални институции, организации, медии и делегации от чужбина и България, 

с които НСА осъществява връзки. 

Популяризиране дейността на НСА „Васил Левски“: с оглед популяризиране дей-

ността на НСА Центърът развива програма за провеждане на учебни занимания за уче-

ници от цялата страна, както и посещения от спортни отбори или представители на об-

щини. В тези прояви са участвали над 2200 посетители. 

Образователна дейност: в Центъра се провеждат целогодишно учебна и образова-

телна дейност. Проведе се експериментално 1 семинар с всички учебни групи студенти 

– първи курс от факултети „Спорт“ и „Педагогика“, в който се представиха развитието, 

успехите и ролята на НСА „Васил Левски“ за развитието на спорта. 

 Проведоха се лекции и беседи със студенти бакалаври и магистри (24  бр.), диску-

сии (6 бр.), семинари по теми и проблеми, свързани с олимпийското движение и олим-

пийското възпитание (5 бр.). Те са насочени към студенти от магистърските програми в 

НСА и с учители по физическо възпитание и спорт от София град, София област и стра-

ната, в които са участвали повече от 400 човека. Специално сътрудничество бе устано-

вено за провеждане на занимание с всички групи специализанти по програмите на СДК. 

Изследователската дейност на Центъра е насочена към провеждане на емпирично 

приложни изследвания, свързани със събиране, дигитализация и систематизиране на ис-

торическа информация за дейността на НСА „Васил Левски“, спорта в България, създа-

ване на електронен архив и библиотека на центъра. Такъв проект, започнал през тази 

година, е „Дигитален музей на Академията“. 

За изминалата година в Центъра се проведоха 5 научни конференции – на катедра 

„Мениджмънт и история на спорта“, НОА, РУО – София, ММС и БОК. 

Обществено-културна дейност: ООЦ съдейства за провеждане на 32 обществени 

културни прояви – чествания, представяния на книги, годишнини, изложби, медийни фо-

руми. Между тях заслужава да се отбележат изложбите, посветени на 130-годишнината 

от създаването на Юнашкото движение, изложба в чест на Борис Цонев – основополож-
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ник на хореографската школа на НСА, Национална художествена изложба на тема „Доб-

родетелите в спорта“. Утвърждава се подходът за съвместно организиране на инициа-

тиви на отделните катедри в Академията. 

Документално-архивна дейност: и тази година продължава проектът, свързан с 

пълна дигитализация и инвентаризация на постъпленията в музейната експозиция на 

НСА. Изключително успешно се развиват събирателската и дарителската дейност, с ко-

ято се обогатява Историческият архив на Академията, и с това се създават условия за 

разширяване и допълване на експозицията, представяща развитието на НСА. Дарителс-

ките кампании се провеждат по инициатива на ръководството на НСА, с която се приоб-

щават известни спортисти и спортни деятели да даряват свои реликви, като напр. даре-

нията на Боряна Калейн, Ст. Николова, Л. Ангелов, А. Константинов и мн. др. Лични 

дарения от документи, свързани с НСА, направиха проф. Николай Изов, проф. Красимир 

Петков, проф. Лъчезар Димитров.  

От тази година се постави началото на събиране, систематизация и съхраняване на 

видеозаписи и архиви, свързани с развитието на НСА и спорта в България, които да бъдат 

допълнения към постоянната изложба, представяща дейността на Академията по спор-

тове, катедри и сектори.  

Материално-техническо състояние: ООЦ е обезпечен изцяло с всички ресурси, ко-

ито гарантират дейността му. ООЦ разполага с добре уреден методически кабинет с тех-

ника – видеосистема, мултимедийна техника – видеокамери, фотоапарати, външна па-

мет, размножителна техника, компютърни устройства, пособия за провеждане на из-

ложби и др. 

Наред със своята представителна функция, ООЦ се превръща в естествен център за 

културни, научни и обществени инициативи на Академията, средище на възпитаници на 

Академията и инициатор на общи инициативи в академичния живот на НСА. Особено 

важна е неговата роля за възпитанието на студентите от НСА и развитието на инициа-

тиви и творческо сътрудничество между преподавателите от различните катедри. С това 

Центърът допринася за успешното изпълнение на мандатната програма на Академията и 

развитието на академичния живот. 
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ЦЕНТЪР ЗА ДОБРОВОЛЧЕСТВО 

В изпълнение на политиката за развитие на Национална спортна академия „Васил Лев-

ски“ и постигане на поставените цели за обществена ангажираност с национална значимост 

бе реализирано: 

Включени доброволци (71) в организацията и провеждането на спортни и други събития: 

1. IV Международен турнир по борба „Николай Георгиев – Кимбата“, 8.04.25., Перник – 

3 доброволци.  

2. Отчетно-изборно общо събрание на БФСВ, 10.04.25, ММС, София – 7 доброволци. 

3. Честване на 24 май 2025 година от НСА „Васил Левски“ и провеждане на 12 турнир по 

художествена гимнастика „Купа Нюанс – НСА“, София – 6 доброволци. 

4. Годишна научна конференция на катедра „Мениджмънт и история на спорта“, май 

2025, НСА, София – 6 доброволци. 

5. Спортен празник „Сила, скорост, смях“ на Столична община, 01.06.25, София – 2 

доброволци. 

6. „На пътя няма restart“ на Столична община, 16.09.25, София – 26 доброволци. 

7. Приобщаващ маратон „Студентски спортува“ на Столична община, район Студентски, 

26.09.25, София – 8 доброволци. 

8. Обучителен семинар на тема „Възможности по Програма „Еразъм +“, сектор Спорт на 

ММС, 15.10.25, София – 4 доброволци. 

9. Заключителната конференция по проект “Action +” на тема „Добро управление в 

спортните федерации“ на ММС, 15.10.25, София – 4 доброволци. 

10. Заключителна конференция по проект „По-безопасен масов спорт“ на Министерство 

на младежта и спорта, 30.10.25, София – 5 доброволци. 

Включени 23 доброволци от НСА „Васил Левски“ в организацията и провеждането на 

национален образователен проект „Младите говорят“ по програма на Министерство на 

младежта и спорта. Целта на проекта е придобиване на специфични знания и умения от 

младежи за решаване на проблеми на местно ниво чрез спорта. 

 Общо за отчетния период (ноември 2024 – октомври 2025) в доброволчески инициа-

тиви са се включили 94 студенти от НСА „Васил Левски“.  

 Всички студенти доброволци, участници в доброволчески инициативи по линия на 

Център за доброволчество, по изискване на приетия и утвърден „Правилник за устройство на 

дейността на Центъра за доброволчество при НСА „Васил Левски“ преминават специализи-

рано обучение в три направления: 
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 А) Общо обучение – за ролята и значението на доброволчеството в спорта. 

 Б) Специализирано обучение – съответстващо на дейностите, които ще извършва доб-

роволеца. 

 В) Инструктаж по безопасност на труда. 

1. Разпространение на информация за участието на доброволци и дейността на 

ЦЕНТЪРА ЗА ДОБРОВОЛЧЕСТВО ПРИ НСА „ВАСИЛ ЛЕВСКИ“. 

2. Реализирани контакти с представители (в т.ч. ръководители) на отделни катедри към 

НСА „ВАСИЛ ЛЕВСКИ“ за осигуряване и организиране на доброволци. 

3. Реализирани партньорства със спортни и други организации за популяризиране и 

развитие на доброволчеството в спорта. 

4. Номинация на Християна Ковачева (4 курс, специалност „Спортен мениджмънт“) за 

студент Доброволец на годината – удостоена с второ място от НПСС в Република 

България. 

5. Набиране на доброволци за включване в доброволчески дейности по провеждане на IV 

Международен научен конгрес „Приложни науки в спорта“. 

 

„МЕДИЦИНСКИ ЦЕНТЪР – НСА“ ЕООД 

С решение на Академичния съвет на НСА „Васил Левски“ от 22.10.2024 г., във 

връзка с навлизане в пенсионна възраст, доц. д-р Бойко Боянов Стаменов бе освободен 

от длъжността управител на „Медицински център – НСА“ ЕООД и на негово място за 

управител бе утвърдена доц. д-р Мариана Маринова Ангелчева. В края на 2024 г. се ак-

туализираха данните за МЦ в Търговския регистър на Агенцията по вписванията на Ми-

нистерство на правосъдието на Р. България. Актуализира се наличната административна 

документация, отразяваща промяната на Управителя на лечебното заведение. 

През януари 2025 г. получихме нова регистрация на „Медицински център – 

НСА“ ЕООД с Удостоверение № 221013100582-02 на Изпълнителна агенция „Медицин-

ски надзор“, Министерство на здравеопазването на Р. България, отразяваща промяната 

на Управителя. Регистрационният № на лечебното заведение е: 2210131582. Медицинс-

ките специалности, по които се осъществява дейността, са: 1. Вътрешни болести; 2. Кар-

диология; 3. Нервни болести; 4.Физикална и рехабилитационна медицина. 

Във връзка с наложилата се пререгистрация на МЦ бе направена проверка от Сто-

лична регионална здравна инспекция на 6.02.2025, чиято основна констатация е: „Лечеб-

ното заведение отговаря на здравните изисквания“. 



61 

 

На основание Решение на Ректорски съвет на НСА „Васил Левски“ по Протокол 

№17/28.04.2025 год., в качеството му на управляващ правата на едноличен собственик 

на капитала на „НСА-СПОРТ КОНСУЛТ“ ЕООД, в качеството му на управляващ пра-

вата на едноличен собственик на капитала на „Медицински център – НСА“ ЕООД и Док-

ладна записка №3/28.04.2025г. бяха актуализирани цените на предлаганите услуги в МЦ. 

Актуализиран е софтуерът на касовия апарат в съответствие с необходимостта от 

отразяване цените на предлаганите услуги в лева и в евро. 

Подновен е договорът за поддръжка на фискални устройства с фирма „СИВ-22“. 

След подадено заявление към Столична регионална инспекция е актуализиран ра-

ботният лист за класификация на отпадъците, генерирани от дейността на „Медицински 

център – НСА“ ЕООД, и получено Становище от СРЗИ (Изх №РД-883-137/29.05.2025г.) 

за класификация на отпадъците със съответните кодове. Подновен е договорът за трети-

ране на отпадъците от МЦ с фирма „ЕКО ТРЕЙД БГ“ ООД. 

През отчетния период в „Медицински център – НСА“ ЕООД са извършени 218 про-

цедури по физикална терапия и рехабилитация от включените основно трима висококва-

лифицирани кинезитерапевти и преминали преглед 85 пациенти от съответния медицин-

ски специалист.  

Със съдействието на ЦНПД в договорни отношения са проведени периодични прег-

леди и комплексни функционални изследвания на 593 състезатели от 16 вида спорт, час-

тни лица и 56 участници в Игри на волята. 

В базата на „Медицински център – НСА“ ЕООД продължава да се осъществява 

учебна дейност на студентите от специалност „Кинезитерапия“, както и да се провеждат 

научни изследвания на докторанти от същата специалност. 

През отчетния период са провели преддипломния си клиничен стаж 5-ма студенти 

от специалност „Кинезитерапия“ с изявен интерес към практиката по клинична лимфо-

логия под ръководството на квалифициран специалист от преподавателите.  

Приходите от дейността на МЦ за периода от 01.01.2025 до 30.09.2025 г. възлизат 

на 63 023,04 лв. Спрямо приходите за същия период на предходната година 2024 г. (19 

648, 48 лв.) са нараснали трикратно. След изплащане на хонорари по граждански дого-

вори, както и договори за услуги на съответните фирми, текущи данъци и такси, в бан-

ковата сметка на МЦ към момента са налични 49 347, 08 лв. 

На работещите служители от НСА „Васил Левски“ се изплаща хонорар по граж-

дански договор, след констативен протокол за извършената услуга, в съответствие с до-

говорните отношения. 
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Изготвен, утвърден от АС и предаден е ГФО на „Медицински център – 

НСА“ ЕООД за 2024 г. Подадена е Годишната данъчна декларация на дружеството за 

2024 г. към Националната агенция за приходите, с последващо заплащане на корпора-

тивния данък. Счетоводното обслужване на МЦ се осъществява от фирма „Баланс 

Лийд“ ЕООД с Управител Елеонора Аврамова. 

 Същественото нарастване на дейността на МЦ говори за увеличаване обема и ка-

чеството на извършената работа и засилено търсене на предлаганите услуги. 

 

 

УЧЕБЕН КОРПУС ПРИ НСА „ВАСИЛ ЛЕВСКИ“ БЛ. 18 

През отчетния период бяха извършени следните дейности, свързани с обезпечава-

нето на редовния учебен процес и изпитни сесии на студенти от 1 – 3 курс от специалност 

„Медицинска сестра: 

  осигуряване и поддържане на нормални материално-технически условия, в т.ч. 

учебни зали, инвентар, консумативи; 

  координиране на учебни графици, зали и преподаватели; 

  приемане и съхранение на свързани с учебния процес доставки и консумативи; 

  подсигуряване и съдействие на преподаватели при работа със служебни лаптопи 

и друга, инсталирана в учебните зали техника; учебни пособия и консумативи; 

  координиране работата на служители на почистващата фирма относно учебни 

помещения, общи части и преподавателски кабинети; 

  комуникация и съдействие на други служби и отдели на НСА „Васил Левски“ 

при отстраняване на технически проблеми и поддръжка на материалната база в бл. 18; 

  съдействие при провеждането на различни обучителни курсове (основно в съ-

ботно-неделен формат). 

  



63 

 

ПУСБ „ПРОФ. ИВАН СТАЙКОВ“ – ВИТОША 

С оглед осигуряване дейностите по учебните планове на Национална спортна ака-

демия „Васил Левски“ през отчетния период бяха проведени осем учебни курса по 

„Снежни спортове“ и пет учебни курса по „Туризъм, алпинизъм и ориентиране“ на пла-

нинската база. В смените взеха участие студенти от факултетите „Спорт“, „Педагогика“ 

и „ОЗЗГТ“, както и чуждестранни студенти по програма „ЕРАЗЪМ+“. По време на учеб-

ните курсове студентите осъществиха своята учебно-методическа практика, спортно 

усъвършенстване, треньорска практика. В учебната база се проведе и изнесено обучение 

със студенти от катедра „Снежни спортове“, от специалностите ски биатлон, северни 

дисциплини, ски алпийски дисциплини, сноуборд и нова специалност (педагогика). 

В сравнение с изминалите години тази бележи ръст на броя студенти, преминали 

през учебните курсове. 

След извършените ремонти в учебната база и съпътстващите съоръжения те функ-

ционираха нормално. 

Започна основен ремонт на всички спални помещения на третия етаж на учебната 

база и модернизация на лекарският кабинет. Ремонтираха се два метални стълба на то-

варната въжена линия „Железница – Купена“, при които имаше умишлено увреждане. 

Започна цялостна подмяна на електрическата инсталация на три ски влека, които са ос-

новни за обучението за учебните курсове по „Снежни спортове“. Извършиха се дейности 

по санитарна сеч на опасни дървета по трасето на товарната въжена линия и далекопро-

вода, захранващ с електричество учебната база. Започна основен ремонт на подовата нас-

тилка в кухненския бокс и приземния етаж. Закупиха се нови уреди за кухнята. Изгради 

се нова дървена ограда пред учебната база. Закупиха се нови професионални инстру-

менти. За нуждите на студентите се закупиха допълнително нови перални и сушилни. 

Персоналът на учебната база се справи отлично с провеждането на учебните кур-

сове през лятото и зимата и се включи активно в част от ремонтните дейности и профи-

лактиката на съоръженията. 

 Учебните курсове преминаха без инциденти и затруднения, с удовлетворение от 

студентите, инструкторите и преподавателите. Състоянието на съоръженията извън ба-

зата бяха на ниво и без дефекти. Пистите бяха подготвени перфектно с двете снегоутъп-

квателни машини. Условията за практикуване на снежни спортове бяха отлични. 
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ПУСБ „ВИХРЕН“ 

Дейността през изтеклия период бе насочена към подобряване на условията в ба-

зата и обезпечаване на учебния процес със специалистите от катедра „ТАО“ и „Спортна 

анимация“. 

 Проведени занимания по специалност „Туризъм – алпинизъм“ (изнесено обуче-

ние). 

 Проведени занимания по специалност „Спортна анимация“ (изнесено обучение). 

Реализирани нощувки през летния сезон от външни посетители – 250.  

След проведена обществена поръчка е стартиран ремонт на следните позиции: 

 Ремонт покрив „Голяма хижа“, трети етаж и тераса; 

 Основен ремонт на „Малка хижа; 

 Ремонт на канализация.  

 

 ПУСБ „ПРОФ. НИКОЛА ХАДЖИЕВ“ – БОРОВЕЦ  

През отчетния период бяха проведени 6 (шест) учебни курса по „Снежни спор-

тове“, „ТАО“, магистърски програми „Спорт и сигурност“ и изнесено обучение в двете 

катедри и от 3-те факултета. 

През годината се извърши основен вътрешен ремонт на бунгало № 1 на втория 

етаж. За подобряване на комфорта на командированите служители по време на учебните 

курсове (кухненски персонал, шофьори) бяха изцяло реновирани три спални помещения 

и обзаведени с нови скринове, нощни шкафове, легла и др. 

През периода бяха закупени нови машини, инструменти и принадлежности към тях 

– перфоратор, моторна коса (тример) и др. Извърши се пребоядисване на дървените па-

рапети на бунгалата, пейките и масите в дворното пространство, предназначени за отдих 

и почивка на посетителите. На приземния етаж в бунгало № 1 се извърши частичен ре-

монт с цел подобряване условията за съхранение на машини, инструменти и консума-

тиви (боядисване на гаражни врати, монтиране на стелажи за поставяне на машини и 

инструменти). Обособи се ново работно място на домакин-касиер и склад за консумативи 

и материали.  

В дворното пространство на базата се продължи изграждането на нови съоръжения 

и спортни площадки за практикуване на различни видове спорт – баскетбол, тенис на 

маса и др. Теренът и дворното пространство на територията около базата бяха облагоро-

дени с прекарване на допълнителни земни маси и засяването на тревни смески. Подмени 
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се част от съществуващата вече дървена ограда с нови дървени секции, завършена е из-

цяло естествената ограда около базата чрез засаждането на местни дървета (смърч и ела) 

– 50 броя. 

 Понастоящем се извършва цялостен вътрешен ремонт на пет бунгала (санитарни 

възли и помещенията на първия етаж), изгражда се нова топлоизолация (саниране) на 

всички 11 бунгала с цел повишаване на енергийната им ефективност, ремонт на пътеки 

чрез полагане на изцяло нова настилка (асфалт) с обща дължина 420 метра.  

 

ВУСБ НСА – НЕСЕБЪР 

В отчетния период ВУСБ НСА – Несебър реализира 40% ръст на постъпленията от 

нощувки и 50% ръст от постъпленията в стола. Направените разходи бяха насочени към 

обновяване на хотелската част и облагородяване на района. 

Продължава системното обновяване, като през годината бе основно ремонтирано 

западното крило на сградата, изцяло преоборудвано и обзаведено. Основен ремонт се 

извърши в новопридобитите апартаменти в комплекс Акротирия. Изработена и монти-

рана беше нова стълба с помощни парапети в основния подход към плажа. 

След конкурс по ЗОП и избран изпълнител започна изграждане на прозирна ограда 

на цялата база, която ще бъде завършена до месец ноември  2025 г. Предприеха се про-

мени в ПУП за стартиране на проект за нова сграда – съблекалня и санитарно помещение 

към тенис кортовете и ремонт на спортните съоръжения. Част от оборудването на стаите 

за настаняване на студентите беше обновено. 

През периода бяха закупени и редица средства за подпомагане на стопанската дей-

ност и осигуряване на учебния процес. 

Лятото на 2025 г. бе най-успешният сезон за морски плаж „Акротирия-изток“. 

Всички помощни служби се справиха отлично със задълженията си (водноспасителна, 

медицинска и др.). Контролните проверки от страна на Министерство на туризма и други 

институции приключиха без забележки, а финансовите резултати от търговската дейност 

на „НСА-СПОРТ КОНСУЛТ“ са с над 50% по-високи от предходната година. Хранител-

ният блок беше натоварен, но служителите успяха да предложат качествена и достъпна 

храна. Узакони се преместваем обект на плажа. 

В курса по „Водни спортове“ за учебната 2025 г. взеха участие студенти от редовна 

и задочна форма на обучение, както и активни и елитни спортисти в 4-ри учебни смени. 
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Проведени бяха два курса с над 300 души по АФАС. В тях взеха участие препода-

ватели, треньори и деца от САЩ и Гърция. В спортни лагери участваха ученици, спор-

тисти и спортни клубове. 

Независимо от значително увеличеното натоварване (4 учебни смени и 5 почивни 

смени) през изтеклата година базата осигури условията за спорт и почивка на високо 

ниво. 

 

УЧЕБНО-ПЛУВНА БАЗА МАДАРА 

В УПБ – НСА „МАДАРА“ се провеждат практически занимания по плуване на об-

щия курс на студентите от трите факултета на НСА: упражненията по специалност, 

учебно-методичният практикум и спортното усъвършенстване на специалистите по 

плувни спортове. Басейнът се ползва безплатно от всички студенти на НСА, желаещи да 

плуват допълнително извън учебните занимания, както и от преподаватели и служители. 

Провеждат се и занимания на детски групи за начално обучение, адаптирани зани-

мания с плуване на деца със специални потребности, както и свободни посещения за 

граждани. В басейна се провежда и подготовката на представителните отбори на Клуб 

„Водни спортове – НСА“ по плуване и артистично плуване, както и на клуб „Модерен 

петобой“ – НСА. 

УПБ – НСА „Мадара“ разполага с възстановителен център със сауна, джакузи и 

зала за ОФП, достъпни както за студентите, така и за преподавателите и служителите на 

Академията. 

В плувния басейн се реализира практиката със споделени ресурси между висшите 

училища. Провеждат се ученически състезания и такива, организирани от АУС. 

Беше направен анализ на работата с оглед оптимизиране на разходите за поддръжка 

и функциониране на басейна. Независимо от по-ниските разходи за ел. енергия, вода и 

отопление, като реално изразходвани параметри, настъпилата енергийна криза и многок-

ратното повишение на цените на енергоносителите ни поставиха отново задачата за до-

пълнителни икономии, както и предприемането на мерки, свързани с разширяване на 

дейностите, носещи допълнителните приходи. Актуализирани бяха таксите за предлага-

ните услуги. 

Персоналът на базата полага максимални усилия за поддържане на висока хигиена 

и спазване на дисциплината с оглед осигуряване на безопасен учебен процес и допълни-

телни дейности. 
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През периода своевременно бяха извършени и някои дейности във връзка с гаран-

ционното обслужване, както и текущи ремонти и поддръжка на басейна. 

  

КАТЕРАЧНА СТЕНА 

Дейността през отчетния период беше насочена към осигуряване на учебния процес 

със специалистите към катедрата и провеждането на заниманията по програмите „Ера-

зъм“ и СИД „Спортно катерене“. Същевременно, без да се нарушава протичането на 

учебния процес, залата се посещава от външни посетители в съответствие с норматив-

ните документи и правилници, одобрени от НСА.  

На катерачната стена се провеждат занимания по специалност съгласно учебните 

програми, както следва: 

 Специалност „Туризъм – алпинизъм“ – от І до ІV курс, Спортно усъвършенс-

тване; 

 Специалност „Спортна анимация“ – І и ІІІ курс, Спортно усъвършенстване; 

 ИД „Спортно катерене“ . 

С цел безопасност и осигуряване на дейностите се закупиха „хватки“ и „релефи“. 

Отвесната част от стената беше боядисана от организаторите стопанска дейност. 

 

 УЧЕБНА БАЗА „ГУРГУЛЯТ“ 

 В отчетния период на територията на УБ „Гургулят“ се наложи извършване на 

дейности, свързани с изпълнение на предписания, аварии и отстраняване на проблеми, 

възникнали вследствие на ползване на съоръженията. 

 Незначителни ремонти бяха извършени в тоалетни, бани, спортни и учебни зали. 

Където се налагаше, бяха залепени паднали плочки, възстановена бе мазилка, а на някои 

места се наложи пребоядисване на участъци от стените. 

 Важен проблем бе възникналата за втори път авария на захранващата тръба от 

ТЕЦ София. Благодарение на добрата организация аварийната група се справи за часове, 

а след няколко дни бе възстановена качествено настилката. 

 За улесняване работата по поддръжка на зелената площ и останалата част от 

двора на фасадата до входа на спортните зали бе монтирано и захранено ел.табло. 

 През 2026 г. година ще се наложи извършване на няколко ремонтни дейности, 

които биха допринесли за по-доброто протичане на учебния и тренировъчен процес на 

територията на УБ „Гургулят“ 
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 СЛУЖБА „АВТОТРАНСПОРТ“ 

 Автопаркът на Академията се използва за осигуряване на учебния процес, спор-

тносъстезателната дейност на клубовете, обслужването на базите на НСА „Васил Лев-

ски“, както и за стопанската дейност. 

 През отчетния период бяха продадени на търг два леки автомобила и на тяхно 

място бяха закупени два нови, като единият е изцяло електрически. 

 По време на курсовете по „Водни спортове“ във ВУСБ НСА – Несебър, се ко-

мандирова микробус Форд Транзит за обезпечаване дейността на базата. 

 Останалите автомобили на автопарка обслужват различните отдели и служби на 

НСА „Васил Левски“. 

МАТЕРИАЛНО-ТЕХНИЧЕСКО СНАБДЯВАНЕ  

Снабдяването на Академията със стоки и услуги се осъществява предимно от 

фирми, спечелили ОП. Доставките са съобразени изцяло със сключените договори. 

Ако се налага закупуване на артикули, които не са включени в договор, МТС съв-

местно със службата, поискала стоката или услугата, прави проучване на пазара и пред-

лага решение за най-оптималния вариант на доставка (добро качество на изгодна цена). 

Заявките, одобрени от ректора, подадени от всички бази на НСА ,,Васил Левски“ в стра-

ната, общежитията в София, УПБ „Мадара“, УБ „Гургулят“, ЗОСС, Ректорат – служби и 

отдели, се изпълняват в разумен срок. 

Тази година МТС подсигури дарение за Академията – 1 тон сол за зимния сезон. 

Службата няма финансови докладни за посочения период, които не са изпълнени. 

 

ПОЖАРНА БЕЗОПАСНОСТ И БЕЗОПАСНОСТ И ХИГИЕНА НА ТРУДА 

В изпълнение на дейността за осигуряване на здравословни и безопасни условия на 

труд на преподавателите и служителите, както и за недопускане на пожари и увреждане 

на сградния фонд на Академията през отчетния период от декември 2024 до октомври 

2025 г. бяха осъществени редица мероприятия, насочени към поддържане на безопас-

ността и хигиената на труда и пожарната безопасност. 

Всички новопостъпили на работа в НСА „Васил Левски“ служители и преподава-

тели преминаха през начален инструктаж за безопасност при работа при отговорника по 

охрана на труда, за което им е издадена служебна бележка. 

През отчетния период няма регистрирани злополуки със служители от Академията. 
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Ръководители на катедри, отдели и служби проведоха периодичен инструктаж по 

безопасност на труда и пожарна охрана на всички служители и преподаватели от Акаде-

мията.  

Експерти от Служба по трудова медицина, по договор с НСА, извършиха проверка 

на условията на осветеност в Академията и констатираха пълно съответствие с норма-

тивните изисквания. В случай на нужда за всички преподаватели, служители и студенти 

на Академията същата поддържа лекарски кабинет с квалифициран персонал. 

По отношение на пожарната безопасност – през изминалия отчетен период не бяха 

регистрирани инциденти. 

За осигуряване на пожарната безопасност беше направена проверка на състоянието 

и годността и годишно техническо обслужване на наличните средства за начално гасене 

на пожари – над 100 пожарогасителя и 70 етажни пожарни кранове в сградите на Ректо-

рата, Учебния корпус на Блок 18, в комплекс ЗСС и МФСЗ, в стола и в Студентските 

общежития.  

Системите за сигнализация при пожар в сградата на Ректората, МФСЗ, ЗСС, сгра-

дата на ул. „Гургулят“ 1, както и в Студентски общежития блок 15 и блок 61 В, Г и Д се 

поддържаха редовно от специализирана фирма. Част от наличните пожарогасители в 

ЗСС бяха бракувани и подменени с нови. Проверени са и подготвени за зимата пожаро-

гасителите на планинските бази на Витоша и Боровец. 

  

ДЕЛОВОДСТВО 

Дейността в служба „Деловодство“ е свързана с документооборота, а именно: 

 Приемане и регистрация на входящи и изходящи документи, заповеди, док-

ладни записки, финансови докладни, договори (Граждански, ЗОП, ЗДС, 

ЦРАС и т.н.). 

 Разпределение на регистрираните входящи документи. 

 Организиране на изготвянето, съгласуването и изпращането на документи. 

 Текущо запазване. 

С въвеждането на електронен деловоден регистър работата в служба „Деловодс-

тво“ значително се подобри независимо от многократно нарасналия в последните години 

документооборот. 

Разпределението на документите става в двадесет регистъра според вида на доку-

мента. 
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За периода м. декември 2024 до 28.10.2025 г. в електронния регистър на служба 

„Деловодство“ са регистрирани 14 286 документа. 

През 2025 г. софтуерът на служба „Деловодство“ беше актуализиран във връзка с 

въвеждане на еврото в Р. България. 

 

ТЕЛЕФОННА ЦЕНТРАЛА 

Дейността на служба „Телефонна централа“ до октомври 2025 г. е свързана с обс-

лужване на мобилните номера, които наброяват 1160.  

През месец декември 2024 г. се подписа нов двугодишен договор с Yettel, като ня-

кои от мобилните планове запазиха цената си, а други леко се увеличиха, но с повече 

интернет, по-висока скорост на предаване и повече международни минути.  

Ежемесечно Академията получава отстъпка от 10 , която в момента варира около 

1900 лева.  

През месец декември 2024 г. се поднови и договорът с А1 за фиксирана гласова 

телефонна услуга. 

За подобряване на експлоатационния живот на телефонните централи в Студентски 

град и на ул. „Гургулят“ № 1 бяха сменени процесорите и подновени лицензите от фирма 

Теленова ООД, официален вносител, с която имаме договор за поддръжката им. 

Предстои и подновяване на договора с тях за поддръжка на телекомуникационната 

техника. 

 

МЕДИЦИНСКА СЛУЖБА 

Медицинската служба се състои от лекарски кабинет и манипулационна (за хирур-

гична обработка на рани, малка хирургия, физиотерапия, рехабилитация, мануална тера-

пия, превръзки, гипсови имобилизации, инжекции, имунизации, тестувания за COVID-

19). 

В службата работят двама лекари, три медицински сестри с голям опит в медицин-

ската дейност и кинезитерапевт с опит в травматологията, спортната медицина, физио-

терапията, рехабилитацията и мануалната терапия. 

През периода се извършиха 2023 прегледа с наранявания на глава, шия, рамо, ръка, 

крак, тазобедрени стави, таз, гръбначен стълб и от болни с COVID-19. Извършва се ме-

дицинско осигуряване на учебните и спортносъстезателните дейности на територията на 

НСА. 
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Диагнозите са предимно невралгии, радикулити, счупвания, дисторзия и луксации, 

рани с хирургична обработка, планови и амбулаторни операции, COVID-19, както и за-

болявания от всички области на общата медицина. 

За физиотерапевтични процедури, рехабилитация, мануална терапия и инжекци-

онна терапия за периода са направени 950 процедури. 

Медицинската служба участва и осигурява качествено медицинско обслужване на 

учебните курсове, провеждани в ПУСБ „Проф. Ив. Стайков“ – Витоша, и ВУСБ – НСА 

– Несебър. 

Организира се и се провежда годишна кампания по кръводаряване. 

Медицинската служба взема участие в кандидатстудентската кампания и оформяне 

на необходимата документация.  

Извършва се регистриране на постъпилите болнични листове на преподавателите, 

служителите от НСА, както и заверяване на медицинските бележки и медицинските ста-

новища на студентите от Академията. 

В медицинската служба се осъществяват периодични и предсъстезателни прегледи 

на състезателите в отборите на НСА „Васил Левски“. 

Осигуряват се медицинските, спортните и други мероприятия на терените и тери-

торията на Академията.  

Медицинската служба работи активно и е във връзка при необходимост с всички 

медицински заведения и лаборатории в столицата и в страната, с личните лекари и сто-

матолога, които са на територията на НСА „Васил Левски“. 

 

„НСА – СПОРТ КОНСУЛТ“ ЕООД 

През 2025 г. „НСА – СПОРТ КОНСУЛТ“ ЕООД участва и спечели търг за отдаване 

под наем на морски плаж „Акротирия-изток“ – община Несебър, област Бургас, и под-

писа 5-годишен Договор № Т-РД-35-7/ 14.02.2025 с Министерство на туризма с наемна 

цена за първата година 68 532.00 лв. с ДДС. 

През отчетния период дейността беше насочена към подготовката на морски плаж 

„Акротирия-изток“ за осигуряване условията на туристическия летен сезон 2025 г., къ-

дето се проведоха учебните курсове по „Водни спортове“, летни лагери на спортни клу-

бове, учебни занимания за деца с увреждания и др. 
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Реализирани са приходи в размер на 171 237,40 (сто седемдесет и една хиляди 

двеста тридесет и седем лв. и 40 ст.) лв. с ДДС от предоставяне на плажни принадлеж-

ности, спортно-развлекателни дейности и отдаване под наем на преместваем обект (па-

вилион). 

Разходите през този период са в размер на 36 109,28 (тридесет и шест хиляди сто и 

девет лв. и 28 ст.) лв. с ДДС, реализирани за нуждите на морски плаж „Акротирия-из-

ток“ за закупуване на екипи за водно-спасителна дейност, медицински транспорт, раз-

делно сметоизвозване, покупка на плажни принадлежности, премахване на нанесени во-

дорасли на плажната ивица и извозването им и др. 

Във връзка с провеждането на ІV Международен научен конгрес „Приложни науки 

в спорта“ на 21 и 22 ноември 2025 г., с решение на Академичен съвет беше възложено на 

„НСА-СПОРТ КОНСУЛТ“ ЕООД да събира таксите за участие. 

 

СТУДЕНТСКИ СЪВЕТ 

Студентският съвет към Национална спортна академия „Васил Левски“ е призван 

да популяризира студентското самоуправление и да защитава общите интереси на обу-

чаващите се в университета. Той участва активно във всички процеси, случващи се на 

територията на Академията, и взема отношение по въпросите, които засягат студентите. 

Членовете му са част от комисиите, които имат връзка и отношение към студентите на 

НСА „Васил Левски“. Със своят опит, мнение и практически предложения те стават една 

активна, ползотворна и полезна част при решаването на въпросите, възникнали по време 

на активният живот на своите колеги. Студентският съвет има и активно участие при 

вземането на решения за разпределението на различните видове стипендии – европейс-

ката, за успех и социалната стипендия. Чрез комуникацията с Комисията по битово оси-

гуряване оказва ценна и ползотворна помощ на колегите си в подобряване на техния жи-

вот. Студентският съвет работи в тясно сътрудничество, подкрепя и подпомага дей-

ността на преподаватели, служители и академичния състав на НСА „Васил Левски“. 

Студентският съвет участва дейно в обществения живот, организира изслушвания, 

беседи и интервюта, целящи подкрепа, взаимопомощ, поощряване и/или съдействие при 

вземането на решения относно студентските права, цели, задачи и задължения. Активно 

се включи в кандидатстудентската кампания за учебната 2025/2026 година. 

Студенти от НСА „Васил Левски“ бяха част от подготовката, организацията и про-

веждането на: 

 Раздаване на мартенички на 1 март на всички студенти на НСА „Васил Левски“. 
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 Поднасяне на венец от името на НСА „Васил Левски“ на връх Шипка на 3 март. 

 Подаряване на рози на всички дами в НСА „Васил Левски“ по повод 8 март, 

световния Ден на жената. 

 Откриване на новата 2025/2026 учебна година. 

 Празника на НСА „Васил Левски“. 

 Ден на пътната безопасност в НСА. 

 Закупуване на зарядни станции за мобилни устройства за ползване от студентите 

и гостите на НСА „Васил Левски“. 

 Откриване на реновирани студентски общежития – 61 блок 

 Откриване на нов стадион. 

С успех приключиха студентските игри „Летен университет`2025“, проведени в 

Китен в периода от 24 до 31 август, където НСА „Васил Левски“ спечели първо място. 

Студентският съвет и техни колеги бяха основна част при провеждането и организацията 

на Игрите Китен – 2025. В събитието се включиха рекорден брой студенти – над 600, от 

26 висши училища в страната.  

Студентският съвет се е доказал като отговорна, всеотдайна и полезна част от сту-

дентския и академичния живот на НСА „Васил Левски“. Основната му цел е да подкрепя 

и работи за активното студентско самоуправление, подпомагайки многобройни местни, 

локални, национални и международни инициативи. Всичко това не би било възможно 

без безрезервната подкрепа на академичното ръководство на Академията, което се 

вслушва в предложенията на младите и приема идеите им за развитието на образовател-

ната институция, създала безброй много спортни успехи и светли личности. 

 

АКАДЕМИЧЕН И РЕКТОРСКИ СЪВЕТ 

За отчетния период м. декември 2024 – м. октомври 2025 г. са проведени общо 8 

заседания на Академичния съвет и 41 заседания на Ректорския съвет. 

През указания период на Академичен съвет бяха обсъдени, приети и утвърдени с 

решения следните нормативни документи: Удължаване на трудови договори; Промяна 

по самостоятелния бюджет на НСА „Васил Левски“; Заплащане на необходимите да-

нъци, такси и трайни активи по дарение, направено от г-н Красимир Дачев – Председател 

на Съвета на настоятелите при НСА „Васил Левски“; Утвърждаване списък на живее-

щите в студентски общежития – преподаватели, служители и състезатели, които не са 
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студенти; Приемане на Доклад-самооценка по процедура за последваща институцио-

нална акредитация на Национална спортна академия „Васил Левски“; Приемане на Док-

лад-самооценка за изпълнение на задължителните препоръки на Акредитационния съвет 

от предходната програмна акредитация на професионално направление 7.4. Обществено 

здраве на Национална спортна академия „Васил Левски“; Приемане на Доклад-самоо-

ценка по процедура за програмна акредитация на професионално направление 1.3. Педа-

гогика на обучението по … от област на висше образование 1. Педагогически науки в 

Национална спортна академия „Васил Левски“; Приемане на Доклад-самооценка по про-

цедура за акредитация на дистанционна форма на обучение на магистърска програма 

„Младежки дейности и спорт“ от професионално направление 1.3. Педагогика на обуче-

нието по … в Национална спортна академия „Васил Левски“; Приемане на нова Счето-

водна политика на НСА „Васил Левски“, актуализиран Правилник за счетоводния доку-

ментооборот на НСА „Васил Левски“ и актуализиран Правилник за организацията на 

бюджетния процес на НСА „Васил Левски“; Обявяване на конкурс за финансиране на 

проекти със средства, отпуснати целево от държавния бюджет за 2025 година, съгласно 

Наредба, приета с ПМС № 233 от 10.09.2016 г.; Приемане на решение за участие на НСА 

„Васил Левски“ в Национална програма „Модернизация на библиотеките на държавните 

висши училища“; Приемане на промени в нормативите за учебно натоварване на препо-

давателите в НСА „Васил Левски“; Приемане на промени в „Правила за отпускане на 

стипендии в НСА „Васил Левски“; Участие на НСА „Васил Левски“ и „НСА – Спорт 

консулт“ ЕООД в търг за наем към Министерството на туризма за плаж Акротирия-из-

ток; Приемане на Годишен финансов отчет на НСА „Васил Левски“ за 2024 година; 

Одобряване на споразумение между НСА „Васил Левски“ и „НСА – Спорт консулт“ 

ЕООД за ползване на морски плаж „Акротирия-изток“ за учебна дейност за срок от 5 

години; Възлагане на фирма „НСА – Спорт консулт“ ЕООД организацията и провежда-

нето на IV Международен научен конгрес „Приложни науки в спорта“ през 2025 г.; Кан-

дидатстване с проектни предложения по процедури чрез директно предоставяне на без-

възмездна финансова помощ BG16FFRP003 – 2.002 „Подкрепа за интегрирано градско 

развитие в 40 градски общини“ по Програма „Развитие на регионите“ 2021–2027; Създа-

ване на докторантско училище във връзка с проекта „Развитие на проектни докторантури 

и създаване на докторантско училище в НСА“, оперативна програма „Образование“ 

2021–2027; Утвърждаване на научноизследователски проекти за финансиране през 2025 

година със средства, отпуснати целево от държавния бюджет; Приемане на нов член в 

Съвета на настоятелството на НСА „Васил Левски“; Промени във Вътрешните правила 
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за работна заплата (ВПРЗ) на НСА „Васил Левски; Приемане на Вътрешни правила за 

дейността на учрежденския архив в Национална спортна академия „Васил Левски“; Ут-

върждаване на промени в таксите на студенти и докторанти за участие в Научен конгрес 

за 2025 г.; Приемане на Правилник за организацията и реда на управление на учебно-

спортните бази към НСА „Васил Левски“; Отчет за 2024 г. във връзка с Методика за 

определяне приноса на отделните основни звена за осъществяване на обучението по 

всяко професионално направление за целите на разпределението на получените приходи 

от такси за обучение и на средствата от държавния бюджет за издръжка на обучението в 

съответствие с чл. 90 от ЗВО; Приемане на Правилник за устройството и дейността на 

докторантското училище при НСА „Васил Левски“ и утвърждаване на ръководител по 

проект „Развитие на проектни докторантури и създаване на докторантско училище в 

НСА“, програма „Образование“ 2021 – 2027; Обявяване на конкурси за редовни докто-

ранти по проект „Развитие на проектни докторантури и създаване на докторантско учи-

лище в НСА“, програма „Образование“ 2021 – 2027; Приемане на Доклад-самооценка по 

процедура за програмна акредитация на докторска програма „Физическото възпитание в 

образователната система“; Приемане на учебна документация на докторска програма 

„Физическото възпитание в образователната система“; Приемане на учебна документа-

ция на специалност от регулираните професии „Кинезитерапия“, ОКС „бакалавър“, ОКС 

„магистър“ и ОНС „доктор“ от професионално направление 7.4. Обществено здраве; 

Приемане на учебната документация на специалност „Педагогика на обучението по фи-

зическо възпитание“, ОКС „бакалавър“, и на магистърските програми: „Физическо въз-

питание и спорт“ и „Младежки дейности и спорт“ от професионално направление 1.3. 

Педагогика на обучението по… .; Приемане на учебната документация на магистърската 

програма „Младежки дейности и спорт“ – дистанционна форма на обучение, в професи-

онално направление 1.3. Педагогика на обучението по…; Предоставяне на парични сред-

ства за физическа активност, физическо възпитание, спорт и спортно-туристическа дей-

ност на студентите в редовна форма на обучение във висшите училища на основание 

ПМС № 87 от 11.06.2025 г.; Актуализиране на основните работни заплати на преподава-

тели и служители от НСА „Васил Левски“; Обявяване на конкурс за заемане на акаде-

мична длъжност „асистент“; Сключване на споразумение за съвместно обучение по спе-

циалност „Спортна физиология, спортна кардиология и спортна травматология“, ОКС 

„магистър“ с Медицински университет – Пловдив; Обявяване на конкурс за докторанти, 

за които държавата осигурява средствата за издръжката на обучението им; Приемане на 

промени на основание Закона за въвеждане на еврото в Република България, съгласно 
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изискванията за двойно обозначаване; Утвърждаване на хонорувани преподаватели за 

учебната 2025/2026 година; Актуализиране възнагражденията на часовете на хонорува-

ните преподаватели в ОКС „бакалавър“, ОКС „магистър“, ОНС „доктор“ и ЦСДК; При-

емане на решение за награждаване на преподаватели и служители по повод 1 ноември – 

Ден на народните будители, и 15 ноември – Ден на Академията; Упълномощаване на 

ректора на Национална спортна академия „Васил Левски“ за сключване на нотариална 

сделка за покупко-продажба на ТРАФОПОСТ СГРАДА ИДЕНТИФИКАТОР № 

49597.4248.139.4 – хижа „Рудничар“ в местност „Острица“; Участие на НСА „Васил Лев-

ски“ в Учредително събрание за създаване на Сдружение на държавните университети в 

Република България 

 

СЪВЕТ НА НАСТОЯТЕЛИТЕ 

 С решение на Академичния съвет, Протокол № 1/06.02.2025 г., беше приет нов 

член в състава на Съвета на настоятелите при Национална спортна академия „Васил Лев-

ски“ – г-жа Роси МакКий. 

За посочения период се проведе едно заседание, на което бяха обсъдени разнородни 

проблеми и се приеха решения от различно естество. 

Във връзка с ежегодното отбелязване на 15 ноември – Ден на Академията, и про-

веждане на церемонията „Спортист на годината“ бяха осигурени следните стипендии от 

членове на Настоятелството по съответните направления: 

 Фирма „Екофарм“ ЕООД, представлявана от д-р Петър Велев, осигури стипендия 

за отличен успех на студент от професионално направление „Обществено здраве“. 

 „Българска Голф Асоциация“, представлявана от г-н Красимир Гергов, осигури 

стипендия за отличен успех на студент от професионално направление „Спорт“. 

 „Българска Голф Асоциация“, представлявана от г-н Красимир Гергов, осигури 

стипендия за постигнати най-изявени умения по приложение за работа с изкустве-

ния интелект в спортна среда. 

 Фирма „Фантастико груп“ ООД, представлявана от г-н Владимир Николов, осигури 

стипендия за отличен успех на студент от професионално направление „Педагогика 

на обучението по …“. 

 Фирма „Група Технология на металите“ АД, представлявана от г-н Красимир Да-

чев, осигури стипендия за високи спортни постижения на студент, спечелил приза 

„Студент на годината`25“ на НСА „Васил Левски“. 
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 Фондация „Спорт в България“, представлявана от г-жа Роси МакКий, осигури сти-

пендия за постигнат отличен успех от професионално направление „Здравни 

грижи“. 

 Столична община осигури „Награда на кмета на СО“ за специални постижения в 

спортната наука и в дейности със значим социален ефект в областта на спорта и 

общественото здраве. 

 

ЧЕСТВАНИЯ И СЪБИТИЯ В НСА 

Проведените през отчетния период събития и чествания имаха за цел утвърждаване 

на високия обществен авторитет на НСА и нейната публична репутация, повишаване на 

информираността за нейната мисия, стратегически цели и ключови дейности, стимули-

ране на интереса към специалностите и пълния обхват от възможности за обучение в 

Академията.  

През периода в НСА се проведоха множество представителни събития. 

На 25 февруари Академията беше организатор и домакин на дискусионен форум 

„Изкуственият интелект и спортът – предимства и предизвикателства“ с участието на 

главния директор по информационните технологии в Международния олимпийски ко-

митет (МОК) Иларио Корна. Сред участниците във форума бяха ръководството на НСА, 

министърът на младежта и спорта Иван Пешев, заместник-министърът на образованието 

и науката Наталия Митева, председателят на Комисията по въпросите на децата, мла-

дежта и спорта Габриел Вълков, преподаватели, ръководители на спортни федерации, 

студенти и журналисти. Сред основните цели на събитието бе да повиши осведомеността 

за приложението на изкуствения интелект в спорта. 

Академията бе сред инициаторите на първия по рода си международен симпозиум 

на тема: „Обучение по снежни спортове в университетите“. Събитието се проведе на 

29.01 – 01.02.2025 г. в НСА и бе организирано в партньорство с Международната асоци-

ация за обучение и наука в снежните спортове – IAESS, част от най-авторитетната све-

товна организация за образование в сферата на снежните спортове – INTERSKI, в чиито 

ръководни структури участват преподаватели от катедра „Снежни спортове“. 

С институционалната подкрепа на Национална спортна академия се проведе кръгла 

маса на тема: „Перспективи и предизвикателства пред младите хора в България“, орга-
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низирана от Комисията по въпросите на младежта и спорта към 51-вото Народно събра-

ние. Акцент във форума бяха основните приоритети и предизвикателства в сферата на 

младежките политики. 

НСА, съвместно със Столична община, бе сред основните организатори на кампа-

нията за пътна безопасност „На пътя няма restart“, насочена към младите шофьори. В 

събитието, което се проведе на 16.09.2025 г. на картинг пистата в кв. „Красна поляна“, 

участваха големи имена на автомобилния спорт, сред които преподаватели, възпитаници 

на Академията, студенти от специалността „Автомобилен и мотоциклетен спорт“, както 

и мажоретен състав.  

И в тази инициатива, както и в много други, проведени в партньорство с различни 

институции, активно участваха специалисти и доброволци от НСА, които оказаха клю-

чово съдействие в организацията и провеждането на разнообразни демонстрации и ак-

тивности. 

Национална спортна академия „Васил Левски“ получи поредното си обществено 

признание чрез постиженията на своите възпитаници. Олимпийският шампион по вди-

гане на тежести от Париж 2024 Карлос Насар бе отличен с най-престижната студентска 

награда – приза „Студент на годината – 2024“ на Националното представителство на сту-

дентските съвети, в категория „Спорт“. Християна Ковачева от специалност „Спортен 

мениджмънт“ спечели втора награда в категория „Студент доброволец“ на авторитетния 

конкурс.  

В ежегодната тържествена церемония „Спортист на годината“ на НСА бяха награ-

дени най-успешните състезатели от спортните клубове към Академията и треньорът с 

най-значимо постижение за 2024 година. Класацията оглави Валентина Георгиева със 

завоюваните от нея два златни медала от световното първенство по летен биатлон. При-

зът за треньор на годината заслужи гл. ас. Михаил Клечоров. 

В унисон с академичните традиции бяха организирани ежегодните чествания на 

важни дати в календара от събития на НСА.  

На 19 февруари академичната общност на НСА и официални гости се поклониха 

пред безсмъртното дело на своя патрон Васил Левски. Възпоменателната церемония 

„152 години безсмъртие“, посветена на делото на Апостола на свободата и неговата са-

можертва в името на България, включваше поднасяне на венци и цветя пред паметника 

на националния герой, водено от Студентския съвет и Академичното ръководство. В 
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програмата участваха 120 деца от 72-ра детска градина „Приказка без край“, които при-

дадоха уникална атмосфера и несравнима емоция на възпоменателната церемония със 

своя рецитал от стихове и песни, посветени на величавото дело на Апостола.  

По традиция НСА отбеляза с тържествено събрание Деня на Светите братя Кирил 

и Методий – 24 май. На събитието бе представено официално изключително ценно да-

рение – портрет на националния герой Васил Левски. Картината, нарисувана от худож-

ника Костадин Кутрянов, бе дарена на НСА от двама нейни възпитаници – проф. Златко 

Златев, дн (випуск 1974) и Радостин Мирков (випуск 1985) в жест на благодарност за 

това, което Академията им е дала като образование и път в живота. 

Кандидат-студенти и ученици от цялата страна препълниха най-голямата ауди-

торна зала на Национална спортна академия в Деня на отворените врати, който се про-

веде на 10 април. Събитието бе организирано в помощ на кандидат-студентите и учени-

ците, с акцент върху приема за бакалавърските специалности и уникалната учебно-спор-

тна база на НСА, съответстващи на качеството на образованието във водещи световни 

университети. Събитието предостави и възможност за среща-разговор с шампиони – въз-

питаници на НСА, сред които доц. Тереза Маринова, ас. Стойка Кръстева, Боряна Ка-

лейн, Йоана Илиева и др. 

Академичното ръководство прие като дарение ценно оборудване в помощ на зани-

манията по адаптирани водни спортове за хора със специални потребности, които осъ-

ществява Национална спортна академия. Предоставените от Фондация „Мечтатели – 

Създатели“ съоръжения включват асансьор (лифтер) за басейн и плажни инвалидни ко-

лички, които подпомагат достъпността за хора с увреждания в Учебно-плувна база „Ма-

дара“ и Водна учебно-спортна база на НСА в гр. Несебър. Предоставеното оборудване е 

от изключителна полза не само за учебния процес на студентите от специалността „Адап-

тирана физическа активност и спорт“, но също така предоставя достъпна среда и удобс-

тва за спортуващите със специални потребности.  

В тържественото откриване на учебната 2025/2026 година академичното ръковод-

ство приветства първокурсниците и отличи приетите с най-висок бал и изявените спор-

тисти. Сред официалните гости бяха ръководители на водещи клиники, в които се осъ-

ществява практическото обучение на студентите от професионалните направления „Об-

ществено здраве“ и „Здравни грижи“.  

НСА бе домакин, а ректорът откри официално годишните съвещания на директо-

рите на училища и детски градини от Софийска област и работната среща на учителите 

по физическо възпитание и спорт от столичния град, организирани съответно от РУО 
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София-област и РУО София-град. В рамките на двете събития бяха разисквани актуални 

въпроси, свързани с учебното съдържание, учебните програми и подготовката по физи-

ческо възпитание и спорт, системата за оценяване на физическата дееспособност и др. 

Академията посрещна с овации своите студенти – световни вицешампиони с наци-

оналния отбор по волейбол след триумфалното им завръщане от първенството във Фи-

липините. За изключителното си постижение волейболистите бяха наградени от ректора 

със значка на НСА. В специално организираното събитие, което се проведе в Заседател-

ната зала, участваха академичното ръководство, преподаватели и студенти. 

В тържествените абсолвентски церемонии академичното ръководство изпрати въз-

питаниците на НСА с пожелания за успешна професионална реализация. По традиция, в 

абсолвентските промоции бяха отличени дипломантите с най-високи академични пости-

жения, а също и абсолвентите, постигнали значими спортни успехи. Сред тях бяха мно-

жество емблематични спортисти, треньори и деятели на спорта, чиито успехи и кариера 

са обект на сериозен обществен и медиен интерес. 

Новосъздадената и реновирана учебно-спортна инфраструктура на НСА беше 

представена в рамките на специални събития с участието на министри, представители на 

държавната администрация, общинската власт, академичните среди и др. В присъствието 

на министъра на младежта и спорта бе официално открит футболният терен, реновиран 

с финансовата подкрепа на Министерството на младежта и спорта. Засадени бяха нови 

дръвчета в облагородени зони на кампуса. Посещенията на видни официални гости в 

НСА включваха визити в Образователния и олимпийски център, съпроводени с предста-

вяне на музейната експозиция и важни факти от историята на Академията, осъществено 

от екипа на центъра. 

През отчетния период НСА подписа договори за сътрудничество в сферата на об-

разованието, науката и спорта с множество институции и организации: Министерство на 

младежта и спорта, Главна дирекция „Охрана“ към Министерство на правосъдието, Из-

пълнителна агенция за българите в чужбина, множество училища, сред които СУ „Ген. 

Владимир Стойчев“ – София, Спортно училище „Васил Левски“ – гр. Кюстендил, Спор-

тно училище – Разград и други. 




