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УЧЕБНА ДЕЙНОСТ 

 

Прием на студенти 

ОКС „БАКАЛАВЪР“ 

Приемът на студенти е основна и една от най-съществените дейности във всяко висше 

училище. Във връзка с оптимизирането на приема и осигуряване на по-добра достъпност за 

кандидат-студентите беше приет нов Правилник за прием на студенти в Национална спортна 

академия „Васил Левски“. В него залегнаха следните основни промени: 

- актуализиран график на кандидатстудентската кампания; 

- възможност за онлайн подаване на кандидатстудентски документи; 

- провеждане на кандидатстудентски изпити по документи; 

- промени в образуването на бала за класиране; 

- облекчения при записването на приетите студенти. 

За да стигнат всички промени в правилата за прием на студенти до заинтересованите 

кандидати, се използва целият възможен комуникационен потенциал на академичния състав, 

ангажиран с кандидатстудентската кампания. В пълен обем информацията беше публикувана 

в сайта на НСА, където са налични и необходимите допълнителни контакти за помощ и кон-

султации. Ползотворна беше и връзката с бюрата на ЦКПИ, където имаме подадени около 200 

кандидатстудентски документи. 

С активното участие на зам.-ректора по учебната работа, деканите, ръководителите на 

катедри и административните звена за кратко време успяхме да организираме добре всички 

необходими дейности по кандидатстването и приема на студенти за тази учебна година. Ре-

зултатът е 1651 кандидат-студенти, желаещи да се обучават в НСА „Васил Левски“. Големият 

брой кандидати даде възможност за по-качествен подбор на студенти по всички специалности 

и форми на обучение, както и за абсолютната реализация и изпълнение на план-приема за 

съответната година. 

 

  

Специалност 

План-прием 

В ОКС 

„бакалавър“ 

Приети в дър-

жавна поръчка 

Общ брой записани 

студенти 

(ДП+ПО+др.) 

редовно задочно редовно задочно редовно задочно 

Педагогика на  

обучението по ФВ  

120 22 120 24 146 31 

Кинезитерапия 
86 - 87 - 112 - 
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Медицинска сестра 
50 - 36  40  

Спорт 
420 80 468 80 478 92 

Общо: 
676 102 711 104 776 123 

ОБЩО: 899 

 

На основание чл. 68, ал. 5 от ЗВО извън утвърдената бройка на държавния план-прием 

записахме в редовна и задочна форма на обучение 49 носители на медали от световни и евро-

пейски първенства.  

На основание чл. 21, ал. 3 от ЗВО бяха записани за обучение срещу заплащане в ре-

довна и задочна форма на обучение:  

 32-ма за специалност „Педагогика на обучението по ФВ“; 

 22-ма за специалност „Кинезитерапия“; 

 10 за специалност „Спорт“. 

Най-желаните специалности за обучение през учебната 2024/25 година са: 

 „Спорт“ със спортна специалност – футбол, волейбол, баскетбол, лека атлетика, 

плуване, фитнес, БПФП и охранител; 

 „Педагогика на обучението по ФВ“; 

 „Кинезитерапия“; 

 „Спортен мениджмънт“; 

 „Спортен коментатор“. 

Чуждестранните студенти, приети за обучение в НСА „Васил Левски“ през 2024/2025 

г., са, както следва:  

  

Увеличеният брой кандидат-студенти, провеждането на кандидатстудентските изпити 

по документи, промените в образуването на състезателния бал, записаните за обучение срещу 

заплащане и изпълненият план-прием доказват ефективността на правилата за кандидатстване 

и прием за обучение в НСА „Васил Левски“. 

 Езиков курс І курс Временна  

закрила 

Всичко 

ЕС 9 2  11 

Извън EС 2 2 2 6 

ПМС 103 и 228  11  11 

Общо: 11 15 2 28 
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ОКС „МАГИСТЪР“  

В представената по-долу таблица са отразени магистърските програми и техните ръко-

водители, приемът на студенти в държавна поръчка и обучение срещу заплащане в редовна, 

задочна и дистанционна форма. 

 БРОЙ ПРИЕТИ И ЗАПИСАНИ СТУДЕНТИ ЗА ОБУЧЕНИЕ  

В ОКС „МАГИСТЪР“ 2024/2025 г. 

Програма/ 

Ръководители 

Държавна 

поръчка 

ПМС 

103 

Платено обучение  

Общо редовно задочно дистан-

ционно 

Кинезитерапия Проф. 

Даниела Любенова 

 

7 

 

 

 

16 
  

 

23 

Физикална терапия и 

рехабилитация 

Проф. Евгения  

Димитрова 

 

12 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

13 

АФАС 

Доц. Стефка Джобова 

 

8 

 

 

 

1 

 

12 
 

 

21 

Спортен мениджмънт 

Проф. Бисер Цолов 

 

13 

 

1 

 

- 

 

23 

 

30 

 

67 

СВП 

Проф. Даниела Дашева 

 

22 

 

 

 

- 

 

63 
 

 

85 

Спортна журналистика 

Проф. Татяна Янчева 

 

4 

 

 

 

 

 

- 

 

6 

 

 

 

10 

Спортна психология 

Проф. Галина Роглева 

 

8 

 

 

 

- 

 

35 
 

 

43 

Спорт и сигурност 

Проф. В. Панайотов 

 

8 

 

 

 

- 

 

16 
 

 

24 

Спорт, фитнес, здраве 

Проф. Валентин  

Панайотов 

 

5 

 

2 

 

- 

 

13 

 

17 

 

37 

Олимпизъм и спорт 

Проф. Лозан Митев 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Младежки дейности и 

спорт 

Проф. Елеонора Милева 

 

1 

 

 

 

- 

 

4 

 

11 

 

16 

SPA култура, източни и 

аква практики  

Доц. Ирина Нешева 

 

 

1 

 

 

 

 

 

- 

 

 

5 

 

 

 

 

6 

SPA култура, хидро, 

лито и таласо практики 

Доц. Мариана Ангелчева 

 

3 
 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

3 
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Физическо възпитание 

и спорт 

Доц. Любомир Борисов 

 

 

9 

 

 

1 

 

 

- 

 

 

40 

 

 

 

 

50 

Спортна анимация 

Доц. Петър Янков 
-  - -  - 

Създаване и реализа-

ция на спортни 

шоупрограми 

Доц. Бисер Григоров 

 

 

1 

 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

1 

Адаптиран спорт и 

приобщаващо  

образование 

Доц. Стефка Джобова 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 
 

 

- 

 
 

102 

 

4 

 

18 

 

217 

 

58 

 

ОБЩО 

399 

По 103 пост. – СФЗ – 2; ФВС – 1; СМ – 1 /ОБЩО – 4 

Втора година: ФТР – 12; SPA2 – 3  

 

Организационното осигуряване на учебния процес за всички магистърски програми се 

осъществява в Център ОКС „Магистри“. През посочения период дейностите в Центъра са оп-

тимизирани с цел да се подобрява администрирането на учебния процес и да се улесни рабо-

тата със студентите и преподавателите. Това е особено важно, тъй като кампанията по прием 

на документите на кандидат-студентите, осъществяването на приема и записването на новоп-

риетите студенти съвпада с периода на провеждане на редовната държавна изпитна сесия. В 

тази връзка, в Център ОКС „Магистри“ се извършват много проверки за нанесени оценки, 

нанасят се оценки от преподаватели, правят се справки на студенти, подготвят се академични 

справки, издават се удостоверения и др.  

От месец март 2024 г. ръководителят на Центъра – доц. Галина Очева, доктор, е изб-

рана за ръководител на катедра „Футбол и тенис“. На нейно място от 01.04.2024 г. е назначена 

за ръководител на Център ОКС „Магистри“ доц. Ина Владова, доктор.  

Административното обслужване в Центъра се реализира от инспекторите Деяна Петра-

киева и Стилияна Джурова. Те приемат документите на кандидат-студентите, записват новоп-

риетите студенти, администрират дейността, вкл. и в Регистъра на действащи, прекъснали и 

завършили студенти (РДПЗСД) чрез НАЦИД, подготвят документи, оказват съдействие на 

преподаватели, колеги от Учебен отдел, студенти и др.  

Относно учебния процес в магистърските програми: 
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o Модулите в магистърските програми във всички форми на обучение се провеждаха 

по утвърдените учебни планове и учебни разписания, подготвени предварително от 

ръководителите и координаторите на магистърските програми и качени на интернет 

страницата на Академията.  

o През отчетния период се проведоха две държавни изпитни сесии за магистри: поп-

равителна сесия (20–31 май 2024 г.), на която се дипломираха 80 студенти, и редовна 

изпитна сесия (4–15 ноември 2024 г.), на която се дипломираха 330 студенти.  

o Съвместно с компютърния център на НСА редовно се публикува всяка информация, 

свързана с дейността на Център „Магистри“. 

o Подаването на документи за кандидат-студенти в ОКС „магистър“ се осъществи от 

02.09.2024 до 18.10.2024 г. Бяха приети 464 заявления от кандидат-студенти. 

o Независимо от голямата конкуренция от страна на други висши училища, които 

предлагат магистърски програми в професионалните направления на магистърските 

програми на НСА „Васил Левски“, както и по-ниските такси за обучение в тях, броят 

на желаещите да се обучават в ОКС „магистър“ на НСА „Васил Левски“ не намалява. 

Запази се тенденцията от учебната 2023/2024 г. на засилен интерес за обучение в 

НСА. Общият брой на приети кандидатстудентски заявления е 460+4 (Постановле-

ние № 103 на МС от 31.05.1993 г. за осъществяване на образователна дейност сред 

българите в чужбина). Наблюдава се и засилен интерес от страна на студенти, завър-

шили други ВУ (124 подадени заявления, които са почти 1/3 от всички).  

o Броят на записаните студенти за учебната 2024/2025 г. е почти същият като предход-

ната учебна година – 398 студенти във всички форми на обучение (Фигура 1; ПРИ-

ЛОЖЕНИЕ 1 и приложен „Списък на приети студенти в магистърските програми“). 

o Записани за обучение по 103 постановление на МС в магистърски програми: „Спорт, 

фитнес, здраве“ – 2-ма студенти; „Физическо възпитание и спорт“ – 1 студент; 

„Спортен мениджмънт“ – 1 студент. Общо – 4-ма студенти. 
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Фигура 1. Брой студенти в магистърските програми на 

НСА „Васил Левски“ по години 

 

o Записани за втора година на обучение в магистърските програми „Физикална тера-

пия и рехабилитация“ са 9 студенти, в МП „Адаптиран спорт и приобщаващо обра-

зование“ – 1 студент и трима студенти в МП „SPA култура, хидро, лито и таласо 

практики“. 

o Най-предпочитаната магистърска програма е „Спорт за високи постижения“ (n=85), 

последвана от магистърска програма „Спортен мениджмънт“ (n=67). Следват „Фи-

зическо възпитание“ с 50 студенти и „Спортна психология“ с 43 студенти. В три от 

програмите не е реализиран прием: „Олимпизъм и спорт“, „Спортна анимация“ и 

„Адаптиран спорт и приобщаващо образование“. 

o За тази учебна година задочната форма на обучение е предпочетена от по-голямата 

част от студентите (n=216). 

o В магистърските програми от професионално направление 7.5. Здравни грижи „Фи-

зикална терапия и рехабилитация“ и „SPA култура, хидро, лито и таласо практики“, 

които са със срок на обучение 2 години, са привлечени само студенти от други ВУ – 

от медицинските колежи и университети в страната. 

o В три от магистърските програми се провежда обучение в дистанционна форма на  

обучение: „Спортен мениджмънт“, „Спорт, фитнес и здраве“ и „Младежки дейности и 

спорт“, като се наблюдава тенденция за увеличаване броя на желаещите (Фигура 2). 

276

217

273 280

402 398

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
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Фигура 2. Брой студенти в дистанционна форма на обучение по години 
 

o В магистърските програми, в които се обучават студенти в дистанционна форма на 

обучение, са разработени електронни учебници и образователни материали от воде-

щите преподаватели, на които е изплатено възнаграждение съгласно решение на Рек-

торския съвет по протокол №10/05.03.2024 г. и Заповед ЗП-647/08.06.2022 г.  

В заключение може да се обобщи, че приемът за учебната 2024/2025 г. е успешен и се 

запазва тенденцията за увеличен интерес към магистърските програми в НСА „Васил Левски“ 

от последните години.  
 

Организация на учебния процес и учебни резултати  

За отчетния период Учебно-методичният отдел е изготвил необходимите указания за ле-

тен и зимен семестър със съответните срокове за записване на семестрите, графици за всички 

редовни и поправителни сесии за семестриални и държавни изпити, графици на учебните кур-

сове и практики за редовно и задочно обучение. Изготвени са разписанията на учебните зани-

мания за всички курсове в редовна и задочна форма на обучение и за активните спортисти.  

Присъствено приключихме четири държавни изпитни сесии за ОКС „бакалавър“ и три 

за ОКС „магистър“, като средно 96% от допуснатите до явяване положиха успешно държавен 

изпит. Издадени са 1307 дипломи за висше образование: от тях в ОКС „бакалавър“ – 977 и в 

ОКС „магистър“ – 330, които са качени в Регистъра на МОН за дипломираните студенти за-

едно със сканираните им копия.  

Непрекъснати са усилията на академичното ръководство за подобряване на организа-

цията и провеждането на учебния процес: обсъждат се и се приемат промени в учебните прог-

рами, актуализират се нормативни документи, оптимизира се записването на студентите в го-

рен курс, адаптира се системата за дистанционно обучение към налагащите се промени за 

онлайн обучение и полагане на семестриални изпити. С активното участие на деканатите и 

Учебен отдел се преодоляват всекидневните проблеми в административния и образователния 

процес. Актуализира се действащата програма за отчет на преподавателската заетост според 

изискванията на НАЦИД, допълва се електронният регистър на издадените дипломи за висше 

13 9
19 17

49
58

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025



10  

образование в Учебен отдел, разработва се дигитализицията на цялата учебна документация 

съгласно разпоредбите на МОН. Подобрява се материалната база, допълват се електрониза-

цията и мрежовата свързаност. 

Въпреки всички наложили се промени можем да обобщим, че учебната 2023/24 г. за-

върши успешно и на база придобития опит създаваме условия оптимално да организираме 

провеждането на действащата учебна 2024/25 г., използвайки пълния потенциал на членовете 

на Експертния съвет по учебната работа, деканските ръководства, катедрените колективи и 

Студентския съвет.  

Експертният съвет по учебната работа разгледа и реши текущи проблеми, свързани с 

учебната дейност. Прие предложения за: 

- разкриване на нови учебни програми в ОКС „бакалавър“;  

- включване в учебния план на ОКС „бакалавър“ свободно избираеми модули; 

- актуализация на магистърски програми. 

Обсъди и прие промени във вътрешни нормативни документи. 

 

Кадрово и информационно осигуряване на учебния процес 

 НСА по традиция разполага с професионалисти – преподаватели на основен трудов до-

говор, по всички специалности. Всички щатни и хонорувани преподаватели създават стабил-

ност и съвременност на обучението в ОКС „бакалавър“, „магистър“ и ОНС „доктор“. 

Преподавателски състав на ОТД 

Год. Професори Доценти Пенсионирани Асистенти 

 

2023/ 

2024  н
о
в
и

 

п
ен

си
о
н

и
-

р
ан

и
 и

  

н
ап

у
сн

ал
и

 

о
б

щ
о

 

н
о
в
и

 

п
ен

си
о
н

и
-

р
ан

и
 и

  

н
ап

у
сн

ал
и

 

о
б

щ
о

 

н
о
в
и

 

п
ен

си
о
н

и
-

р
ан

и
 и

  

н
ап

у
сн

ал
и

 

о
б

щ
о

 

н
о
в
и

 

п
ен

си
о
н

и
-

р
ан

и
 и

  

н
ап

у
сн

ал
и

 

о
б

щ
о

 

6 - 34 21 6 111 2 2 74 18 1 30 

Преподаватели 

н
о
в
и

 

ст
ар

ш
и

 

п
р
еп

о
д

а-

в
ат

ел
и

 

о
б

щ
о

 

4 - 16 

 

Общ брой преподаватели на основен трудов договор към ноември 2024 г.: 265. 
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Изпълнение на аудиторната заетост на щатните преподаватели  

в НСА „Васил Левски“ за учебната 2023/24 г. 

Аудиторна заетост Общ норматив на  

преподавателите 
Наднормени часове 

293 999 200 485 93 514 

 

Изпълнение на аудиторната заетост на  

хоноруваните преподавателите в НСА 

Брой  

преподава-

тели 

Общ курс  

бакалаври 

Общ курс 

магистри 

КТ  

бакалаври 

КТ  

магистри 

Общо  

часове: 

319 11 519 2138 8270 621 22 548 

 

Аудиторната заетост на хоноруваните преподаватели през учебната 2023/24 г. е с 1392 

часа повече от аудиторната заетост от предходната година. 

 

АКАДЕМИЧНА БИБЛИОТЕКА 

Академичната библиотека на Национална спортна академия е създадена заедно с Вис-

шето училище за телесно възпитание. Тя е единствената специализирана библиотека в стра-

ната в областта на спорта. Библиотеката комплектува, съхранява и предоставя за ползване 

учебна и научна спортна литература. Библиотечните фондове се ползват от преподаватели, 

служители и студенти от всички образователни степени на НСА, както и от външни читатели. 

Академичната библиотеката има следната структура:  

 заемна служба с книги за домашно ползване;  

 читалня с учебна и научна литература;  

 читалня с периодика, дисертации и дипломни работи.  

В Ректората в Студентски град базата на библиотеката включва архивохранилище, за-

емната служба и двете читални, общо 550 кв. м. 

В сградата на ул. „Гургулят“ № 1 работи филиал на библиотеката, обслужващ със спе-

циализирана литература факултет „Обществено здраве, здравни грижи и туризъм“. Филиалът 

е разположен на 100 кв. м и включва архивохранилище и читалня с двадесет места, седем от 

които оборудвани с компютри. 

Библиотечният фонд наброява 97 000 (б. е.) библиотечни единици. През изминалия пе-

риод в библиотеката са постъпили по различни направления (депозит, дарения и книгообмен) 
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444 нови заглавия. Закупени са книги за 2050,00 лв. Абонаментът за периодични издания за 

2025 г. е на стойност: 

 издания на български език – 3269,00 лв.; 

 руски и западни издания – 41 476,00 лв. 

За периода са обработени и регистрирани в каталога 2050 статии от научни списания и 

сборници. Чрез модул „Цитирания“ се обработват всички библиографии на новите книги, като 

се създава база данни с цитиранията на преподаватели и докторанти. В библиотеката са депо-

зирани защитени 24 дисертации и 81 дипломни работи. 

Академичната библиотека е регистрирала 617 нови читатели от всички образователни 

степени. Регистрираните читатели, с които работи библиотеката, са 3500. През годината за 

домашно ползване са раздадени над 10 000 заглавия. 

В читалните на Академичната библиотека са използвани библиотечни материали: 

 Читалня 1 – 11 900 б.е.; 

 Читалня 2 – 10 360 б.е.; 

 Читалня „Гургулят“ – 4060 б. е. 

Общо за всички читални използваните библиотечни материали са 26 320 б. е. 

Библиотеката работи с автоматизирана библиотечно-информационна система „АБ“ (Ав-

томатизирана библиотека) на фирма „РС-ТМ“. Годишната абонаментна поддръжка е 2400,00 

лв. „АБ“ е динамична система от база данни, която се обновява всекидневно и дава онлайн 

достъп до библиотечните каталози. През изминалия период са направени 5640 справки в ка-

талога. 

Академичната библиотека е информационен и културен център на Национална спортна 

академия и предоставя своите читални за различни мероприятия: работни срещи, открити лек-

ции, чествания и др. Библиотеката работи без обедна почивка от 8,00 до 16,30 ч. 

 

ЦЕНТЪР ЗА СЛЕДДИПЛОМНА КВАЛИФИКАЦИЯ  

През отчетния период, в съответствие с правнонормативните изисквания и потребнос-

тите на спортния пазар, образователната дейност на Центъра за следдипломна квалификация 

се провеждаше в 5 основни направления: 

 Дългосрочни специализации за придобиване на професионална квалификация 

„Треньор по вид спорт“ и „Учител по физическо възпитание и спорт“. 

 Специализации за повишаване на знанията без придобиване на професионална 

квалификация, в т.ч. за „Помощник-треньор“. 

 Курсове по вид спорт за правоспособност за „Инструктор“. 
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 Тематични курсове и семинари за придобиване на квалификационни кредити от 

учители по физическо възпитание и по спортна подготовка. 

 Други курсове: класически, спортен и източноазиатски масаж, „Анатомия, фи-

зиология и кинезиология“ и др. 

 Трудните икономически условия в страната през годината, както и високата конкурен-

тност затрудниха в значителна степен следдипломното обучение. Въпреки това, чрез специ-

фичната си технология, позволяваща висока мобилност по отношение на сроковете, средст-

вата, формите и съдържанието на образователния процес, Центърът за СДК успя да постигне 

добри резултати. Не само че бяха запазени позициите в конкурентната среда, но и устойчиво 

продължи практиката за разширяване обхвата на следдипломното обучение и подобряване на 

качеството му.  

 През периода се проведоха 18 дългосрочни специализации, като 7 от тях започнаха 

през 2024 г., а останалите продължават от предходни години. Проведоха се и 14 краткосрочни 

курса и семинари, като 3 от тях бяха за учители по физическо възпитание и спорт за придоби-

ване на квалификационни кредити.  

 Бе разширен тематичният обхват на обученията. За първи път след 2000 г. започнаха 

специализации по таекуондо и ски алпийски дисциплини, както и курс за инструктори по мо-

тоциклетен спорт. Ползотворното сътрудничество на ЦСДК с НЛРС „Съюз на ловците и ри-

боловците“ намери израз в организирането и провеждането на втори курс за инструктори по 

спортна стрелба.  

 И през 2024 г. най-голям е интересът към учителските квалификации по физическо 

възпитание, както и към някои треньорски специалности – йога, бокс и кикбокс, волейбол, 

културизъм и фитнес и др. С федерациите по тези и други спортове продължи добрата кому-

никация от предходни години. Общият брой на лицата, включени в следдипломното обучение 

през отчетния период, е около 600. По този начин се запазва тенденцията от предходната го-

дина, като тя е в резултат на възприетия механизъм в Центъра за постепенно намаляване броя 

на лицата в отделните специализации и курсове с цел по-качествено провеждане на учебния 

процес. Ефектът от това личи ясно в отговорите на обучаемите при провеждането на анкетни 

допитвания за установяване удовлетвореността им от учебния процес.  

От началото на 2024 г. с решение на АС бяха актуализирани хонорарните ставки на 

преподавателите в следдипломното обучение. Това, както и активната работа на служителите 

в Центъра, на Учебно-научния съвет и на преподавателския състав допринесоха приходите от 

дейности в СДК да са приблизително 380 хил. лв., което с очакваните постъпления до края на 

годината вероятно ще формира ръст от над 20% повече в сравнение с 2023 г. Благодарение на 
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мобилността в управлението на различните видове обучения бяха реализирани значителни 

икономии на средства. 

През отчетния период продължи процесът на актуализиране на учебната документация 

и разработването на нова. В т.ч. бяха актуализирани и приети: 

 Учебна документация за придобиване на професионална квалификация „Учител по 

физическо възпитание и спорт“. 

 Учебна документация за придобиване на професионална квалификация „Треньор по 

вид спорт“. 

 Учебна документация за придобиване на правоспособност за „Помощник-треньор“ 

по вид спорт (специализирана спортна дейност) съобразно Наредба № 1/04.02.2019 

г. на ММС. 

 Учебна документация за придобиване на правоспособност за „Инструктор“ по вид 

спорт (специализирана спортна дейност) съобразно Наредба № 1/04.02.2019 г. на 

ММС. 

По време на редица специализации, курсове и семинари целенасочено бяха предста-

вени различните образователни програми и специалности на Академията. По-интензивно това 

бе извършено в учителските курсове и специализации, като в немалка степен то съдейства 

положително на кандидатстудентската кампания. Добрата комуникация с Център ОКС „Ма-

гистри“ позволи някои от кандидатите, заявили участие в различни следдипломни специали-

зации, да бъдат пренасочени към магистърската програма „Спорт за високи постижения“, след 

завършването на която да придобият треньорска правоспособност съгласно Наредба № 

1/04.02.2019 г. на ММС. 

Центърът за СДК постигна добри резултати и в научното си направление. Завърши за-

почналото през 2019 г. изследване относно някои маркетингови възможности за развитието 

на следдипломното обучение в Академията. Резултатите са обработени и анализирани в ди-

сертационен труд, който предстои да бъде защитен през следващата година. Реално изследва-

нето, от една страна, ще съдейства за подобряване на комуникацията на ЦСДК с различни 

институции и организации, в т.ч. федерации, клубове и други, в ролята им на заявители на 

обучения, а от друга, ще помогне за прилагането на механизми за привличане на повече обу-

чаеми в условията на високата конкурентност на спортно-образователния пазар. 

 

ЦЕНТЪР ЗА ДИСТАНЦИОННО И ЕЛЕКТРОННО ОБУЧЕНИЕ (ЦДЕО) 

През периода м. декември 2023 – м. ноември 2024 г. дейността на Центъра за дистанци-

онно и електронно обучение изцяло беше насочена към подпомагане на учебния процес с цел 
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поддържане на високо качество на обучението на студенти както в акредитираните специал-

ности за дистанционна форма, така и в останалите специалности в редовна и задочна форма 

на обучение във всички образователно-квалификационни степени. 

През 2024 г. в акредитираните за дистанционна форма на обучение специалности – 

„Спортен мениджмънт“, „Спорт, фитнес, здраве“ и „Младежки дейности и спорт“, са приети 

за обучение общо 59 студенти. Наблюдава се известно увеличаване на броя на обучаваните 

студенти в сравнение с приетите за обучение през 2023 г. Обучението на студентите се осъ-

ществява изцяло чрез платформата на НСА за дистанционно обучение „Гугъл за работа в об-

разованието“ (Google Workspace for Education). Заниманията по всички учебни дисциплини се 

провеждат чрез видеоконферентни срещи в приложението на платформата Google Meet, а 

учебните материали, заданията и тестовите изпитвания се предоставят на студентите чрез вир-

туалната класна стая. Всеки преподавател създава виртуални класни стаи за студентите по 

преподаваните от него учебни дисциплини. Създават се тестови формуляри за самоподго-

товка, за междинни изпитвания и за тестови семестриални изпити. Във виртуалните класни 

стаи има вградена видео конферентна връзка в Google meet за провеждане на онлайн срещи. 

Комуникацията между преподаватели и студенти е изключително улеснена и от специални 

приложения, като различни задачи могат да се решават и при работа в екип. Платформата дава 

възможност на студентите директно да се включват в избрани от тях избираеми или факулта-

тивни дисциплини, след като потвърдят това свое желание в собствения си профил. 

През 2024 г. беше създаден нов интернет сайт на ЦДЕО, на който е публикувана необ-

ходимата информация, свързана с използването на платформата, както и нормативната уредба 

на дистанционното обучение. 

ЦДЕО създава, администрира и управлява профилите на всички потребители – сту-

денти, преподаватели и административен състав, като съдейства незабавно при възникнали 

проблеми с входа в платформата или с нейното използване. 

Центърът за дистанционно и електронно обучение съвместно с Центъра за иновативни 

образователни технологии работи непрекъснато за подобряване на условията за обучение и за 

създаване на нови възможности за използване на отделните приложения на платформата. 

Беше направен преглед на всички разположени в платформата интерактивни електронни 

учебници и бяха направени препоръки към ръководителите на магистърските програми за раз-

лични корекции на част от тях. Беше направена и допълнителна разработка, която дава въз-

можност автоматично за генериране на тестове за изпити при използване на определен набор 

от въпроси по различни теми. 
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Центърът за дистанционно и електронно обучение оказа съдействие при отчитане на 

научната, проектната и публикационната дейност на преподавателите за 2024 г., като бяха 

използвани възможности на платформата за подаване на отчети и при обработката на данните. 

Екипът на ЦДЕО участва в редица срещи с представители на Google за обсъждане на 

възможности за сътрудничество и за оптимизиране на работата в платформата. Такава среща 

беше направена и с представители на Варненския свободен университет. 

 

КАРИЕРЕН ЦЕНТЪР 

През отчетния период м. декември 2023 – м. ноември 2024 г. Кариерният център из-

върши дейности, свързани с работа със студенти, работодатели, анкетни проучвания, справки 

и поддържане на бази данни. 

По-конкретно: 

Кариерният център предоставя на студентите, обучаващи се в Академията, следните услуги: 

 информация за свободни работни и стажантски позиции по постъпили обяви за работа от 

работодатели; 

 информация за конкретните работодатели; 

 кариерно ориентиране за дадена позиция – изисквания, възможности и перспективи за раз-

витие; 

 консултиране и съдействие при подготовка на документи за кандидатстване на студенти 

при явяване за работа – автобиография, явяване на интервю и мотивационно писмо. 

Кариерният център извършва следните дейности относно връзката с работодатели и сту-

денти: 

 Срещи и разговори с работодатели от: спортни/фитнес клубове, СПА центрове, хотелски 

комплекси, фирми за спортни стоки, лечебни/здравни заведения, частни организации. 

 Конкретизиране с работодатели на изисквания относно обяви за работа за завършили и обу-

чаващи се студенти. 

 Обработване и публикуване на постъпили обяви за работа по електронна поща и на място: 

в сайта на НСА, инфо таблото на Центъра, ст. 107. 

 Поддържане обратна връзка с работодатели и предложените кандидати. 

 Поддържане обратна връзка със студентите, потърсили съдействие за работа. 

 Поддържане и актуализиране на база данни в електронен Регистър за работодатели. 

 Поддържане на архив за работодатели. 

В тази връзка през отчетния период в Кариерния център се публикуваха 21 обяви за работа. 



17  

В този период, съвместно с Центъра по качеството и акредитацията, бяха извършени 

следните теренни проучвания с:  

 организации – партньори на НСА (спортни клубове, училища, фитнес центрове, ле-

чебни заведения), относно подготвеността и представянето на студентите по време на 

стажантската практика – 11.2023 и 04.2024 г., брой анкетирани организации – 66; 

 студенти относно провеждането на стажантската им практика – 4.2024 г., брой анке-

тирани студенти – 84. 

Кариерният център е изготвил анкетни карти и извършва проучвания за проследяване 

на кариерните нагласи и реализацията по специалността сред настоящи и завършили студенти 

от Академията. Обобщена информация за броя анкетирани лица през отчетния период:  

 1 курс ОКС „бакалавър“ – 216  

 4 курс ОКС „бакалавър“ – 185  

 Дипломирани студенти от ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ – 366. 

Относно дейностите по реализиране на преддипломните практики в базови училища и 

спортни организации, като по-съществено през отчетния период може да се изтъкне: 

 сключени са договори по нов образец с 8 базови училища, вкл. 8 директори и 40 учители; 

54 треньори, провели методическо обучение на студенти по разпределение; 

 сключен договор за широкообхватно партньорство с най-голямата фитнес верига в стра-

ната Next Level; 

 до преддипломни стажантски практики са допуснати и разпределени следният брой  

студенти: 

 

Направление  

(факултети) 

Общ брой Основна  

специалност 

Нова  

специалност 

ФС – редовно обучение 309 271 38 

ФС – задочно обучение 89 83 6 

ФП – редовно обучение 189 110 79 

ФП – задочно обучение 65 19 46 

Спец. „Кинезитерапия“ 70 70  

Общо 722 553 169 

  

  



18  

СПОРТНОСЪСТЕЗАТЕЛНА  ДЕЙНОСТ 

За 2024 г. студентите на НСА „Васил Левски“ взеха участие във всички студентски спор-

тни състезания, организирани от ,,АУС Академик“ и НПСС, като бяха изцяло финансирани 

от Академията.  

Хронологично, студентите на НСА „Васил Левски“ стартираха в началото на 2024 г. с 

участие в Университетските зимни игри (УЗИ) Пампорово, където завоюваха отборната купа 

със следните резултати в комплексното класиране:  

 11 златни медала; 

 12 сребърни медала; 

 2 бронзови медала. 

В държавните студентски първенства, проведени през академичната учебна година, 

студентите на Академията се представиха успешно в следните спортове: 

 студентските отбори по баскетбол 3х3 завоюваха 1 място при жените и 4 място 

при мъжете,  

 в лекоатлетическия крос отборите на Академията завоюваха 1 място смесена 

щафета, 1 място мъже и 4 място жени,  

 на плажен тенис студентите завоюваха 1 място при мъжете и 1 място при же-

ните,  

 при спортното катерене – 1 място при мъжете, 2 място при жените и 1 място 

отборно,  

 отборът по крикет спечели 2 място – жени и 5 място – мъже,  

 в хокея на трева студентите завоюваха 1 място при мъжете и 1 място при же-

ните. 

На Студентската универсиада в Стара Загора студентите на НСА „Васил Левски“ спе-

челиха 56 златни, 33 сребърни и 33 бронзови медала и взеха отборната купа със 122 медала 

при следното класиране по спортове: 

 Баскетбол – 1 място жени, 1 място мъже 

 Волейбол – 1 място мъже, 2 място жени 

 Хандбал – 1 място мъже, 1 място жени 

 Плуване – 1 място жени, 1 място мъже, 1 място комплексно 

 Лека атлетика – 1 място мъже, 1 място жени, 1 място комплексно 

 Тенис на маса – 2 място мъже 

 Тенис на корт – 1 място мъже, 1 място жени 

 Мажоретни дисциплини – 1 място жени 



19  

 Спортно ориентиране –1 място комплексно 

 Кикбокс – 1 място мъже, 2 място жени 

 Бадминтон – 1 място мъже, 1 място жени 

 Джудо – 1 място жени, 1 място мъже, 1 място комплексно 

 Спортно катерене – 1 място мъже, 3 място жени, 1 място комплексно. 

Освен в изброените състезания, студентите на Академията през 2024 г. взеха участие в 

националните първенства по отделните видове спорт чрез 43 клуба, които са членове на съот-

ветните федерации и имат сключени договор за сътрудничество с НСА „Васил Левски“. Така 

се създават условия за издигане равнището на учебно-тренировъчния процес и спортносъсте-

зателната дейност на студентите в Академията.  

Броят на спечелените отличия от спортистите на НСА „Васил Левски“ през 2024 г. в 

националните, европейските, световните и олимпийските състезания е представен в приложе-

ната таблица. 

 
Година Състезание Общ брой 

медали 

Брой 

златни 

медали 

Брой  

сребърни  

медали 

Брой  

бронзови  

медали 

2024 ОИ 3 2 1  

2024 СП 6 3 1 2 

2024 ЕП 24 16 3 5 

2024 ДП 334 139 101 94 

 

През 2024 г. най-значими са успехите на студентите от НСА „Васил Левски“ Семен Но-

виков и Карлос Насар, завоювали олимпийско злато в Париж 2024 г., като и на Боряна Калейн 

– сребърен олимпийски медал в многобоя по художествена гимнастика. За постиженията си 

тези състезатели бяха наградени с „Почетен медал на НСА“, връчен им от ректора проф. Кра-

симир Петков при откриването на учебната 2024/25 година. 

Медалите на световно ниво са следствие от успешното представяне на участничките в 

Световното първенство по летен биатлон Валентина Димитрова (с 2 златни медала) и Лора 

Христова (с 1 златен и 1 сребърен медал), както и на бронзовите отличия на Александър Ата-

насов в УШУ и на Максим Стойков в класическия културизъм. 

В края на 2024 г., спазвайки традицията, НСА „Васил Левски“ награждава студенти от 

спортни клубове на Академията, спечелили медали на световни, европейски и държавни пър-

венства. От всички медалисти състезателят с най-добри постижения, отличен за Спортист на 
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НСА „Васил Левски“ за 2024 г., е Валентина Емилова Димитрова – биатлон, фак. № 36963, 3 

курс, ФС, завоювала два златни медала от дисциплините спринт и преследване при девойките 

на СП по летен биатлон. 

 

 КАЧЕСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И АКРЕДИТАЦИЯТА 

 През периода февруари 2024 – ноември 2024 г. вътрешноуниверситетската система по 

качество и акредитация се организира и ръководи от заместник-ректора по качеството на об-

разованието и акредитацията (КОА), както и от Центъра по качество, в който работи един 

щатен служител. 

По отношение на системата в НСА „Васил Левски“ за наблюдение, оценяване, поддър-

жане и усъвършенстване на качеството на образование – в началото на 2024 г. бе актуализиран 

и приет от Академичния съвет съставът на Експертния съвет по КОА, а в отделните факултети 

бяха определени членовете на съответните факултетни комисии. За всяка катедра бе излъчен 

преподавател, който да отговаря за качеството на образованието в тях. 

 С решение на Академичния съвет на НСА „Васил Левски“, протокол 7 от 22.10.2024 г., 

са приети и актуализирани основни нормативни документи на Центъра по качество на обра-

зованието и акредитацията (ЦКОА). Приет е Правилник за устройството и дейността на 

ЦКОА, Правилник за атестиране на академичния състав и Правилник за атестиране на непре-

подавателския персонал. Актуализиран е Наръчникът по качеството. 

 През 2024 г. по утвърден график се осъществи планираният вътрешен одит на дейността 

на четирите акредитирани професионални направления в Академията, съобразени с изисква-

нията (приети на Акредитационен съвет от Националната агенция за оценяване и акредитация 

(НАОА) на 08.06.2023 г.), които ще бъдат обект на проверка и при последващите програмни 

акредитации. След проведената предварителна среща с деканските ръководства на отделните 

факултети е организиран процес на одитиране, който протече в следната последователност:  

 ПН 7.6. Спорт във факултет „Спорт“ – от 29.02 до 30.04.2024 г. 

 ПН 1.3. Педагогика на обучението по … във факултет „Педагогика“ – от 29.03 

до 31.05.2024 г. 

 ПН 7.5. Здравни грижи и ПН 7.4. Обществено здраве във факултет „Обществено 

здраве, здравни грижи и туризъм“ – от 29.04 до 15.07.2024 г. 

 Одитът се осъществи по въпросник, насочен към предоставяне на информация, съответ-

стваща на новите критерии на НАОА, която да е налична при институционалната и програм-

ните акредитации. Данните са обобщени и анализирани от одиторските екипи, сочещи готов-

ността на Национална спортна академия „Васил Левски“ за предстоящите процедури. 



21  

 Във връзка с контрола на образованието и процеса на обучение в НСА „Васил Левски“ 

през посочения период са проведени следните анкети: 

 Проучване мнението на студентите относно провеждането на преддипломна 

практика – м. 04.2024 г. Общ брой изследвани лица: 84 (ПН 7.6. Спорт – 21, 1.3. 

Педагогика на обучението по… – 25, 7.4. Обществено здраве – 35). 

 Проучване мнението на студентите от ОКС „бакалавър“ относно качеството на 

учебния процес – м. 06.2024 г. Общ брой изследвани лица: 235 (ПН 7.6. Спорт – 

89, 1.3. Педагогика на обучението по... – 85, 7.4. Обществено здраве – 59, 7.5 

Здравни грижи – 20). 

 Проучване мнението на студентите от ОКС „магистър“ относно мотивите им да 

се обучават в НСА „Васил Левски“ – м. 06.2024 г. Общ брой изследвани лица: 

58.  

 Анкета за оценяване на изпитната сесия (летен семестър) – м. 06.2024 г. Общ 

брой изследвани лица: 224 (ПН 7.6. Спорт – 85, 1.3. Педагогика на обучението 

по… – 60, 7.4. Обществено здраве – 60, 7.5 Здравни грижи – 19). 

 Анкетно проучване за оценка на докторска програма – м. 07.2024 г. Общ брой 

изследвани лица: 35.  

 Анкета за оценка на преподавател (атестация), м. 11, 12, 01, 02.2024 г. Общ брой 

изследвани лица: 58.  

 Оценяване на изпитната сесия (зимен семестър), м. 02.2024. Общ брой изслед-

вани лица: 350. 

 Проучване мнението на организациите – партньори на НСА „Васил Левски“, 

относно подготвеността и представянето на студентите по време на стажантс-

ката им практика, 04.2024. Общ брой изследвани лица: 55 (ПН 7.6. Спорт – 16, 

1.3. Педагогика на обучението по… – 20, 7.4. Обществено здраве – 19). 

 Проучване мнението на първокурсници в НСА „Васил Левски“ относно канди-

датстудентската кампания и очакванията и мотивите им да се обучават в НСА 

„Васил Левски“ – м. 10.2024. Общ брой изследвани лица: 192. 

 Дейностите на ЦКОА, свързани с външните одити от НАОА, се осъществяваха при спаз-

ване на определените срокове и периодичност. 

 В периода 16–19.06.2024 г. НСА „Васил Левски“ бе посетена от експертна група на 

НАОА за програмна акредитация на професионално направление 7.6. Спорт. Към момента 

процедурата не е приключила. 
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 Във връзка с изпълнението на препоръката на НАОА при програмната акредитация на 

специалност от регулираните професии „Кинезитерапия“ (Протокол № 15 от 16.06.2022), а 

именно: двете базови дисциплини „Патоанатомия“ и „Основи на фармакологията“, както и 

клиничните дисциплини – „Акушерство и гинекология“ и „Педиатрия“, да се водят от хаби-

литирани преподаватели на ОТД, със срок: постоянен, на академична длъжност „доцент“ са 

назначени доц. д-р Свитлана Юриевна Бачурска, дм, специалност „Обща и клинична патоло-

гия“; доц. Калина Гочева Андреевска, доктор, специалност „Фармация/Социална медицина и 

организация на здравеопазването и фармация“; доц. д-р Мария Гичева Атанасова-Еленкова, 

дм, специалност „Акушерство и гинекология“; доц. д-р Ирен Стоянова Цочева, дм, специал-

ност „Педиатрия“. 

 Положително оцененият проект за откриване на специалност от регулираните профе-

сии ,,Медицинска сестра“ за ОКС ,,бакалавър“ от ПН 7.5. „Здравни грижи“, област на висше 

образование 7. „Здравеопазване и спорт“ в Национална спортна академия „Васил Левски“ и в 

изпълнение на направената препоръка, през 2024 г. е назначен нов асистент, който ще води 

профилиращите дисциплини на специалността, което ще се отрази на качеството на обучение. 

Към май 2024 г. е сформирана катедра „Здравни грижи“ към факултет „Обществено здраве, 

здравни грижи и туризъм“ с ръководител доц. д-р Антоанета Димитрова, дм, пряко отгова-

ряща за обучението на специалност „Медицинска сестра“. 

 Резултатите от класирането на НСА „Васил Левски“ в Рейтинговата система на вис-

шите училища в България показват, че отново сме едноличен лидер в професионално направ-

ление „Спорт“, в професионално направление „Педагогика на обучението по....“ сме в призо-

вата тройка, а в професионалните направления „Обществено здраве” и „Здравни грижи“ сме 

във финалната шестица след Медицинските университети, въпреки ограничения ресурс от 

специалности, с които участваме.  

 През 2024 г. ЦКОА извърши задълбочена и всеобхватна работа по отношение на съби-

рането на доказателствени източници и изготвянето на съдържателното изложение, разкри-

ващо състоянието на изпълнение на критериите, включени в отделните стандарти в критери-

алната система на НАОА във връзка с изготвянето на докладите-самооценка на НСА „Васил 

Левски“ за кандидатстване за последващите акредитации. В съответните срокове бяха изгот-

вени и депозирани в НАОА от името на НСА „Васил Левски“ следните доклади-самооценка:  

 На 10.07.2024 г. Доклад-самооценка във връзка с разкриването на процедура за про-

мяна на капацитета на специалност от регулираните професии ,,Медицинска сестра“ за ОКС 

,,бакалавър“ от ПН 7.5. „Здравни грижи“, област на висше образование 7. „Здравеопазване и 

спорт“ в Национална спортна академия „Васил Левски“. 
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 На 01.10.2024 г. Доклад-самооценка за програмна акредитация на професионално нап-

равление 7.6. Спорт в НСА „Васил Левски“, съобразен с новите изисквания (приети на АС от 

НАОА на 08.06.2023 г.). 

 Към настоящия момент в ход са процедурите по подготовка на Доклад-самооценка във 

връзка с разкриването на процедура за последваща институционална акредитация на Нацио-

нална спортна академия „Васил Левски“ и Доклад-самооценка относно средата за провеждане 

на дистанционно обучение в Национална спортна академия „Васил Левски“, които трябва да 

бъде внесени в срок до 19.12.2024 г. в НАОА. 

Както се вижда от отчета, много и разнопосочни са дейностите, които са извършени от 

ЦКОА, като с особена важност и приоритет е извършеното и предстоящото да се извърши 

през 2025 г. по отношение на докладите-самооценка за институционална акредитация, за 

Програмна акредитации на ПН 1.3. Педагогика на обучението по…, за Следакредитационния 

контрол на специалностите от регулираните професии „Кинезитерапия“ и „Медицинска  

сестра“. 

 

НАУЧНА, ПРОЕКТНА И МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ 

Научната, проектната и международната дейност в НСА „Васил Левски“ през 2024 г. 

продължават да се развиват върху основата на вече добре изградената система за организация 

с тенденция за непрекъснато разширяване на сътрудничеството със сродни институции за 

спорт и спортно образование. Постигнати са сериозни научни резултати, с голямо значение за 

академичната общност и за спортната наука като цяло. Проектните дейности, финансирани от 

национални и международни програми, допринесоха за развитието на изследователската ин-

фраструктура на Академията и за създаването на нови партньорства. 

 

Научна дейност 

През отчетния период научната дейност в Национална спортна академия „Васил Лев-

ски“ продължи да се развива в посока на непрекъснато подобряване на качеството на науч-

ните изследвания, както и на повишаване на компетенциите на научните изследователи. 

Усилията ни бяха насочени основно към усъвършенстване на организацията на научната 

дейност, подобряване на качеството в съответствие с държавните стандарти за оценка на 

научната дейност във висшите училища. 

Научноизследователската дейност се осъществяваше в няколко насоки: 

 Подобряване на организацията на научната дейност чрез актуализиране на нор-

мативната уредба. 
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 Създаване на условия за повишаване на качеството на научните проекти, финанси-

рани целево от държавния бюджет. 

 Обновяване и усъвършенстване на апаратурата за провеждане на висококачествени 

научни изследвания. 

 Извършване на приложни научни изследвания, свързани с проблеми на спорта, фи-

зическото възпитание и кинезитерапията, с висока приложна стойност в спортната практика. 

 Стимулиране на публикационната активност на преподавателите в престижни на-

учни издания, включени в световноизвестните бази данни, както и повишаване на степента 

на цитируемост на научните изследвания. 

 

Научно-приложна дейност 

Акцент в научната дейност през отчетния период беше повишаването на ефектив-

ността в работата на Центъра за научна и приложна дейност. Усилията бяха насочени ос-

новно към подпомагане организацията на научната дейност, по-ефективно използване на 

наличната апаратура за провеждане на научни изследвания. 

През 2024 г. научният колектив на ЦНПДС с наличната апаратура извърши общо 824 

изследвания със заплащане към НСА и медицинския център на НСА на лица от 18 вида 

спорт, както и на участниците в риалити шоуто „Игри на волята“, на участниците в 33-та 

Българска антарктическа експедиция и на частни лица. 

 

№ Вид спорт Бр. изсл. 

лица 
Вид изследване 

1 Алпинизъм 1 
Комплексни функционални 

изследвания 

2 Американски футбол 47 Периодичен преглед 

3 Борба 5 
Комплексни функционални 

изследвания 

4 
Волейбол: национални отбори по волейбол 

мъже и жени – всички възрасти 
142 

Комплексни функционални 

изследвания и периодичен 

преглед 

5 
Гимнастика: Спортен клуб по художест-

вена гимнастика „Нюанс НСА“ – София 
46 Периодичен преглед 

6 Карате: национални състезатели 15 
Комплексни функционални 

изследвания 
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7 Каяк 1 Периодичен преглед 

8 Кикбокс 1 
Комплексни функционални 

изследвания 

9 Колоездене 15 
Комплексни функционални 

изследвания 

10 Лека атлетика 3 
Комплексни функционални 

изследвания 

11 
Плуване: ПК „Олимп“,  

ПК „ЦСКА“, ПК „Феникс“ 
154 

Комплексни функционални 

изследвания. Периодичен 

преглед 

12 Танци 1 
Комплексни функционални 

изследвания 

13 Тенис 9 Периодичен преглед 

14 Триатлон 6 
Комплексни функционални 

изследвания 

15 Фехтовка 7 Wingate тест 

16 Фигурно пързаляне 3 Периодичен преглед 

17 

Футбол: ПФК „Левски“,  

ПФК „ЦСКА“, ПФК „Славия“, 

ПФК „Лудогорец“, ПФК „Беласица“ 

210 

Комплексни функционални 

изследвания. 

Периодичен преглед 

18 Хокей на лед 36 Периодичен преглед 

19 Участници в „Игри на волята“ 41 
Комплексни функционални 

изследвания 

20 
Участници в 33 Българска антарктическа 

експедиция 
61 

Комплексни функционални 

изследвания 

21 Частни лица 20 
Комплексни функционални 

изследвания 

 

Данните от проведените изследвания са обобщени и анализирани от екипа на ЦНПДС 

и са представени на треньорите, мениджърите, лекарите и изследваните спортисти и на час-

тните лица в табличен и графичен вид. Изследваните лица и техните треньори са консулти-

рани относно резултатите и са препоръчани конкретни дейности в зависимост от целите на 

изследванията. 
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От друга страна, бяха направени изследвания на общо 401 опитни лица по разработ-

ване на дипломни работи и докторски дисертации: 

- комплексни функционални изследвания; 

- изследвания на телесен състав; 

- антропометрия и соматотип; 

- Бийп тест; 

- определяне на соматотип; 

- Wingate тестове; 

- изследване мускулна активност чрез повърхностна електромиография; 

- Noraxon MyoForce изследване на двигателни качества; 

- скокова ефективност; 

- Noraxon MyoVideo и Noraxon MyoМotion; 

- инерционни датчици и видеоанализ на основни удари в бокса – долни и горни 

крайници; 

- съдействие при организация на изследване и обработка на данни за определяне на 

телесен състав чрез Inbody 270 и скоростно-силови характеристики на долни край-

ници чрез система BTS G-Jump. 

Разработени са нови протоколи за изследване на функционалното състояние на спор-

тистите. 

През 2024 г. започна основен ремонт на основните лаборатории и на прилежащите по-

мещения на Центъра за научно-приложна дейност, което предполага създаване на още по-

добри условия за провеждане на научни изследвания в бъдеще. 

 

Конкурси за научноизследователски проекти 

Организацията, провеждането и отчитането на конкурсите за научноизследователски 

проекти, включително и окончателното им класиране, се извършват от комисия, назна-

чена със заповед на ректора, съгласно приетите от АС на НСА „Васил Левски“ „Правила за 

условията и реда за планиране, разпределение и разходване на средствата, отпускани 

целево от държавния бюджет за научна или художественотворческа дейност в НСА „Васил 

Левски“. През 2024 г. се проведе конкурс за научноизследователски проекти, финансирани 

целево от държавния бюджет. Одобрени са общо 10 научноизследователски проекта, като 

са сключени договори по тях на обща стойност 117 208 лв.  

Основните направления при финансиране на научни проекти, приети от Академичния 

съвет на НСА „Васил Левски“, са следните: 
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1. Спортна подготовка. 

2. Медицински, физиологични и здравни проблеми на физическото възпитание и 

спорта. 

3. Психолого-педагогически и социални проблеми на спортната дейност. 

4. Кинезитерапия и рехабилитация. 

5. Спортният сектор в условията на кризи. 

6. Иновации в спорта, физическото възпитание и кинезитерапията. 

7. Докторантски проекти. 

Научните колективи представят в срок необходимия доказателствен материал и доку-

ментация за своята дейност. Като цяло се наблюдава високо качество на проектите, науч-

ната стойност на получените резултати и тяхното практическо приложение. Научните 

резултати, получени от научните проекти, се публикуват в престижни научни издания. Част 

от резултатите от научноизследователските проекти са включени в разработените дисерта-

ции и монографии на членовете на академичния състав и редовните докторанти на НСА 

„Васил Левски“. 

През 2024 г. се реализираха два много важни за по-нататъшното развитие на научно-

изследователската дейност инфраструктурни проекта на стойност 233 110 лв., чрез които бяха 

закупени съвременни апаратури: 

- роботизирана система за мултифункционална диагностика; 

- система за провеждане на биохимични изследвания; 

- други апарати, сензори и прибори за измерване и анализ.  
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Научни конференции и конгреси 

Популяризирането на резултатите от научните изследвания се реализира в най-

голяма степен чрез участия с доклади в конференции и научни форуми в страната и в 

чужбина. НСА „Васил Левски“ се старае да подкрепя участието на своите изследова-

тели в международни научни конгреси и конференции в съответствие с престиж-

ността на форумите и възможните перспективи за публикуване на резултатите от на-

учните изследвания. 

Бяха подкрепени преподавателите на Академията, които заявиха участие с доклади 

в национални и международни конференции за спорт и педагогика на физическото въз-

питание, както и в областта на кинезитерапията. От друга страна, преподавателите по-

лучаваха своевременна информация за провеждани научни форуми в страната и в чуж-

бина като възможност за научна изява. 

НСА „Васил Левски“ продължи традицията за провеждане на самостоятелни 

академични научни форуми. През 2024 г. катедрите на трите факултета организираха 

научни конференции за представяне на научни изследвания на академичния състав и 

студентите. Сред катедрените конференции следва да се отбележат високите постиже-

ния на: 

 Научна конференция на катедра „Баскетбол, волейбол, хандбал“ със специална 

секция за студенти и докторанти. 

 Международна научна конференция „Лека атлетика и наука“. 

 Международна научна конференция „Личност, мотивация, спорт“. 

 Научна конференция на катедра „Гимнастика“. 

 Научна конференция „Предизвикателства и перспективи пред спортната на-

ука“/ „Проблеми пред съвременния спорт“. 

 Студентска научна конференция на катедра „Мениджмънт и история на 

спорта“. 

Преподаватели от Академията взеха участие в научни форуми в страната: 

- 15 международна научна и практически конференция „Околна среда, техно-

логии и ресурси“, Велико Търново; 

- XVI международна научна конференция на Департамента по спорт на СУ 

„Кл. Охридски“; 

- XXVII Дни на българската ортопедия и травматология; 

- 50 години медицинско образоване и наука, Плевен; 
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- XV международен балкански образователен и научен конгрес „Изследова-

телски и образователни ракурси в условията на дигитална трансформация“, 

Стара Загора. 

Преподаватели от Академията участваха с доклади в международни научни  

форуми: 

- 21 научна конференция под наслов „Sport, Physical Aktivity and helth 

Comtemporary perspectives“, Дубровник, Хърватия; 

- Международен научен конгрес FIEPS-EUROPA, Охрид, Северна Македо-

ния; 

- ХVІІ европейски конгрес по спортна психология, Инсбрук, Австрия; 

- Конференция на Европейската тематична мрежа за обучение по физиотера-

пия, Варшава, Полша; 

- V балканска научна ски конференция, Рогла, Словения; 

- VIII международен конгрес „Съвременни образователни изследвания, Кра-

ков, Полша; 

- 46 Conference “The power of knowledge”, Пирея, Гърция 

- Международен симпозиум “Current trends and natural sciences“, Питещи,  

Румъния. 

Развитие на академичния състав 

Докторанти 

За периода декември 2023 – ноември 2024 г. в образователната и научна степен „док-

тор“ са се обучавали общо 83 докторанти в различните форми на обучение и 

докторски програми от България, Албания, Казахстан и Китай. 

 

Обучавани докторанти за периода декември 2023 – ноември 2024 г. 

 Редовна форма Задочна форма Самостоятелна  

подготовка 

българи чужденци българи чужденци българи чужденци 

Зачислени 13 4  1  3  

Защитили 14 6    5  

В процес на 

обучение 
54 5 12 3 9  
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За същия период новозачислените докторанти са общо 21, като:  

 в редовна форма на обучение са зачислени 18 докторанти от България и Казах-

стан; 

 задочно обучение – 1 българин; 

 докторанти на самостоятелна подготовка – 3-ма българи. 

Придобилите ОНС „доктор“ за отчетния период са общо 25, от които 19 българи 

и 6-ма от Казахстан. 

Бяха проведени конкурси за прием на докторанти държавна поръчка във всички 

акредитирани в НСА докторски програми, като 14 докторанти бяха приети за обучение. 

 

Конкурси за заемане на академични длъжности 

През отчетния период са приключили общо 37 процедури по конкурси за заемане 

на академични длъжности, от които: 18 за асистент, 4 – за главен асистент, 12 – за 

доцент и 3 – за професор.  

Към м. ноември 2024 г. са стартирани нови 8 конкурса – 2 за асистент, 3 за главен 

асистент и 3 за доцент. 

 

Експертен съвет по научна и международна дейност 

През 2024 г. Експертният съвет по научна и международна дейност е провел общо 

3 заседания, на които са разглеждани въпроси по актуализиране на нормативни доку-

менти, свързани с научната и международната дейност – Наредба за придобиване на об-

разователната и научна степен „доктор“, „Правилник за придобиване на научната степен 

„доктор на науките“ и за заемане на академични длъжности в Национална спортна ака-

демия „Васил Левски“, „Правила за условията и реда за оценка, планиране, разпределе-

ние и разходване на средствата, отпускани целево от държавния бюджет за научна дей-

ност“. Актуализирани са критериите за допълнително материално стимулиране на науч-

ната и публикационната дейност, приети са научните направления за конкурсите за на-

учни изследователски проекти за 2025 г., актуализиран е формулярът за подаване на про-

ектни предложения по наредбата на МОН за разпределение и разходване на средствата, 

отпускани целево от държавния бюджет за научна дейност. 

С цел стимулиране на изследователската и публикационната активност през 2024 

г. в НСА „Васил Левски“ се реализира вътрешен проект за допълнително материално 
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стимулиране по утвърдените от Академичния съвет Правила и критерии за научноизс-

ледователска и публикационна дейност. В резултат на това се наблюдават значителен 

брой публикации и цитирания в световноизвестните бази данни Web of Science и 

Scopus. От друга страна, през 2024 г. в Академията се реализира третият етап от Наци-

оналната програма „Стимулиране на публикационната активност в авторитетни между-

народни научни списания и отвореният достъп до научна информация“, по която препо-

даватели и докторанти получават допълнително материално стимулиране за свои пуб-

ликации в базите данни Web of Science и Scopus. 

С решение на Академичния съвет на НСА „Васил Левски“ статии, одобрени 

за печат в издания, включени в научните бази данни WoS и Scopus, се финансират от Ака-

демията. 

 

ПРОЕКТНА И МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ 

Договори за академично сътрудничество 

През отчетния период Национална спортна академия „Васил Левски“ установи 

сътрудничество с нови партньори от страни на Европейския регион и извън него. Към 

съществуващите партньорски договори беше добавено двустранно споразумение за сът-

рудничество с Университета в Елбасан, Албания. 

През отчетния период междуинституционалните споразумения за реализиране 

на Еразъм мобилности се увеличиха с нови възможности за студентите и преподава-

телите. Бяха сключени нови договори за обмен за настоящия програмен период със 

следните университети: 

- Университет за приложни науки Йоанеум в Грац, Австрия 

- Университет в Елбасан, Албания 

- Университет в Порто, Португалия 

- Университет в Ниш, Сърбия 

- Университет Paris Cite, Франция 

- Университет Renne II, Франция. 

С това общият брой на действащите договори за мобилност в рамките на ЕС 

стана 111, като съпоставката на входящи – изходящи студенти и преподаватели 

спрямо този брой показва, че условията на действие на програмата за мобилност 

„Еразъм +“ в Европейския регион задоволяват потребностите на студентите и препо-

давателите. Необходимо е да се развие по-широка мрежа от спортни университети за 

реализация на обмен със страни извън ЕС. 
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През 2024 стартираха процедури за подновяване на междуинституционални до-

говори за обмен по програма Еразъм + чрез платформата на ЕС „Еразъм без хартия“ 

(Erasmus without paper – EWP). 

1. Университет в Загреб, Хърватия. 

2. Арменски държавен институт за физическа култура и спорт, Ереван. 

3. Университет Истанбул Румели, Турция. 

 

Мобилности на преподаватели и студенти 

В отчетния период програма Еразъм плюс подкрепи участието на преподава-

тели и студенти за мобилности в ЕС и извън региона. 

 

Мобилности на преподаватели и служители в периода  

декември 2023 – ноември 2024 г. 

Мобилности на 

преподаватели 

Входящи Изходящи 

Страни на ЕС 12 14 

Страни извън ЕС - 7 

Общо 12 21 

 

Студентската мобилност даде основание да отбележим недостатъчен интерес от 

страна на студентите за участие в изходящи мобилности. В тази връзка комисията по 

Еразъм+ направи анализ на причините и потърси нови възможности за повишаване на 

активността на студентите за участие в такива мобилности. 

 

Разпределение на входящи и изходящи студентски мобилности  

в периода декември 2023 – ноември 2024 г. 

  Входящи Изходящи 

С цел обучение 
Страни на ЕС 26 7 

Страни извън ЕС - - 

С цел практика 
Страни на ЕС - 3 

Страни извън ЕС - - 
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Международни и национални образователни проекти 

През отчетния период Национална спортна академия работи по изпълнението на 

различни международни научни и образователни проекти. Проектите са финансирани 

по програми на ЕС, както и по национални програми. 

 An innovative approach to higher education in EHEA - sport in art/ Erasmus 

 CRC Sport / Erasmus+  

 SUPPORTER / Horizon Europe 

 Erasmus + (Мобилности за преподаватели и студенти в страни на ЕС) 

 Erasmus + (Мобилности за преподаватели и студенти в страни извън ЕС). 

 

Членство в международни организации 

През 2024 г. НСА „Васил Левски“ продължи членството си в следните европейски 

и международни организации: 

• Европейска асоциация на Еразъм координаторите (EAEC) 

• Международен съвет по спортни науки и физическо образование (ICSSPE) 

• Международен съвет за треньорско образование (ICCE) 

• Международна федерация за физическо възпитание (FIEP) 

• Международна асоциация на университетите за физическо възпитание и спорт 

(IASUNI) 

• Европейска обсерватория за заетостта в спорта (EOSE) 

• Европейска мрежа за физиотерапия във висшето образование (ENPHE) 

• Европейска мрежа за спортове на открито (ENOS) 

• Balkan University Association (BUA) 

• Международна федерация „Спорт за всички“. 

 

НАУЧНО ИЗДАТЕЛСТВО НСА ПРЕС 

През 2024 г. Научното издателство НСА ПРЕС участва активно в основните кам-

панийни мероприятия на Академията – кандидатстудентска кампания, откриване на 

учебната година за ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“, като изготви материали за но-

воприетите студенти, за конференции и други текущи мероприятия. Отпечатани са мно-

жество документи и брошури, покани и диплянки за образователни събития на катед-

рите, както и материали от катедрени научни конференции. 
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Изпълнени са докладни записки (с различен обем материали) от зам.- ректори, ръ-

ководители на отдели и звена. Отпечатани са всички заявени автореферати, учебни 

тетрадки,  служебни бланки и картони за различни видове дейност. 

 

Отпечатани материали в Научно издателство НСА ПРЕС в периода 

декември 2023 – ноември 2024 г. 

№ ЖАНР БРОЙ 

1 Годишници и сборници 2 

2 Монографии 16 

3 Учебници и учебни помагала 14 

4 Книги 2 

5 Списания 2 

6 Студии 5 

 

СПИСАНИЯ 

 Списание „Journal of Applied Sports Sciences“, бр. 1/2024;  

„Journal of Applied Sports Sciences“, бр. 2/2024 

 Списание „Лека атлетика и наука“, бр. 1 (24), 2024.  

 

ГОДИШНИЦИ и СБОРНИЦИ 

 Годишник на Национална спортна академия. Том 1 за 2024 г. 

Годишник на Национална спортна академия. Том 2 за 2024 г. 

 „Доклади от Първия конгрес по спортна физиотерапия – Proceedings of the First 

Sports Physiotherapy Congress“. 

  

МОНОГРАФИИ 

1. „Кинезитерапия при увреди в областта на коляното“ 

2. „Кинезитерапия при травми и заболявания в областта на тазобедрената става“  

3.  „Приложение на креатин, азотни бустери и кофеин в плуването“  

4.  „Методологични аспекти на системата на спортна подготовка в детско-юношес-

кия футбол“ 

5.  „Основи на фехтовката“ 

6. „Държавните първенства и състезанията за купа България по фехтовка – мъже и 

жени в Република България след края на Втората световна война до 1989 г.“ 

7.  „Психологическо осигуряване в елитния спорт“ 

8.  „Регионални футболни турнири в Европа и участието на „Славия“ в надпреварата 

за Балканската купа 1976–1988“. 
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9.  „Специфичната работоспособност в биатлона“ 

10.  „История и съвременни аспекти в развитието на дисциплината троен скок“, фор-

мат А5. 

11.  „Мениджмънт на спорта за всички. Политики и практики“ 

12.  „Рекреативна двигателна активност“ 

13.  „Концептуални модели за превенция и контрол на инфекции,  

 свързани с медицинското обслужване“ 

14.  „Мineral water and its role in a healthy lifestyle“ 

15.  „Рекреативни фитнес дисциплини“ 

16.  „Програмиране, организация и контрол на заниманията по спорт в университе-

тите“ 

17.  „Биомеханични аспекти на техниката SEOI NAGE в джудо“ 

 

СТУДИИ 

1. „Влияние на валгусната деформация на палеца на крака – HALLUX VALGUS – 

върху качеството на живот и възможности за повлияване със самомасаж и  

стречинг“ 

2. „Физическата култура и спортът като социален феномен“ 

3. „Функционални изследвания при бременни жени“ 

4. „Динамична устойчивост в карате“ 

5.  „Уелнес начин на живот и здравни грижи за бременната и раждала жена“ 

 

УЧЕБНИЦИ и УЧЕБНИ РЪКОВОДСТВА 

1. Анатомия. 1 част – „Двигателен апарат“ 

2. Анатомия. 2 част – „Вътрешни органи, сърдечносъдова система, нервна система“ 

3. „Минибаскетбол – 55 забавни игри“ 

4. Учебник „Основи на спортната тренировка“ 

5. Учебник „Практическо ръководство по спортна гимнастика – жени“ 

6.  Учебник по баскетбол „Теория и методика на обучението по баскетбол“  

7. Учебник „Туризъм. Алпинизъм. Ориентиране“ 

8. „Методически разработки по основи на научните изследвания в спорта“ 

9. „Методически разработки по основи на научните изследвания в спорта за студенти 

от КТТСА“  
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10.  „Практическо ръководство за упражнения по методика на преподаване на урок по 

гимнастика“ – за III курс 

11.  „Статистически методи в спорта“ – за бакалавърска степен 

12.  „Учебно ръководство за магистри „Европейски политики и проекти за младежки 

дейности и спорт“ 

13.  Учебник „Уелнес програми в спортната анимация“ 

14.  Учебник „Теория и методика на физическото възпитание“ 

 

КНИГИ 

 „Скоростно-силовата подготовка при 15–16-годишни баскетболисти“ 

 „Развитие на НСА „Васил Левски“ 2019–2023“. 

  

ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

Национална спортна академия „Васил Левски“ е държавно висше училище, юри-

дическо лице, със седалище в гр. София. НСА „Васил Левски“ е второстепенен разпоре-

дител с бюджет към Министерството на образованието и науката (първостепенен разпо-

редител за целите на СЕБРА), осъществява дейността си върху принципа на академич-

ната автономия и има самостоятелен бюджет. 

На основание Закона за публичните финанси (ЗПФ), Закона за висшето образование 

(ЗВО) и постановления на Министерски съвет (ПМС) министърът на образованието и на-

уката извършва промени по самостоятелния бюджет на държавните висши училища. Към 

30.11.2024 г. за НСА „Васил Левски“ са извършени следните промени: 

- писмо от МОН изх. № 0425-31/27.03.2024 г. и наш вх. № 424/02.04.2024 г. за уве-

личение на разходите за издръжка и други текущи разходи, увеличение на предоставената 

субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от ЗВО за средства за изд-

ръжка на обучението с 301 120.00 лв. (чл. 91а от ЗВО след анализ на данните в Регистъра 

на всички действащи и прекъснали студенти и докторанти на МОН). Промяната е отразена 

за м. 03.2024 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-39/23.05.2024 г. и наш вх. № 663/29.05.2024 г. за уве-

личение на разходите – Текущи разходи – персонал, увеличение на предоставената субси-

дия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от ЗВО за средства за издръжка 

на обучението – Персонал с 827 788.00 лв., основание ПМС № 55/21.03.2024 г. и ПМС № 

168/16.05.2024 г. – увеличение на ОРЗ на академичния състав. Промяната е отразена за м. 

05.2024 г. в ОКИБ. 
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- писмо от МОН изх. № 0425-42/04.06.2024 г. и наш вх. № 678/05.06.2024 г. за уве-

личение на разходите – Текущи разходи – персонал, увеличение на предоставената субси-

дия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от ЗВО за средства за издръжка 

на обучението – Персонал с 903 105.00 лв., ПМС № 169/16.05.2024 г. – за увеличение на 

ОРЗ на академичния състав, зает на длъжности над най-ниската академична длъжност 149 

535 лв. и за увеличение на възнагражденията на административния персонал средно с 12% 

753 570 лв. Промяната е отразена за м. 05.2024 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-48/26.06.2024 г. и наш вх. № 770/03.07.2024 г. за уве-

личение на разходите – Капиталови разходи, придобиване на ДА и основен ремонт, увели-

чение на предоставената субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от 

ЗВО за средства за капиталови разходи с 400 000.00 лв. за спортни терени ВУСБ – Несебър, 

наш № изх.-88/19.01.2024 г. Промяната е отразена за м. 06.2024 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-60/13.08.2024 г. и наш вх. № 894/15.08.2024 г. за уве-

личение на разходите за издръжка и други текущи разходи, увеличение на предоставената 

субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от ЗВО за „Други транс-

фери“ с 25 820.00 лв., ПМС № 230/26.06.2024 г. за одобряване на допълнителни трансфери 

за 2024 г. за ДВУ за изплащане на минимални диференцирани размери на паричните сред-

ства за физическа активност, физическо възпитание, спорт и спортно-туристическа дей-

ност. Промяната е отразена за м. 08.2024 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-42/23.08.2024 г. и наш вх. № 934/27.08.2024 г. за уве-

личение на разходите за издръжка и други текущи разходи, увеличение на предоставената 

субсидия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от ЗВО за „Средства за 

социално-битови разходи на студентите и докторантите“ – увеличение на стипендиите на 

докторантите от 1000 на 1227 лв. с 81 720.00 лв., ПМС № 169/16.05.2024 г. за одобряване 

на допълнителни трансфери за 2024 г. за бюджетите на МОН, МЗХ, МЗ и МОСВ и ПМС 

№ 293/14.08.2024 г. за изменение и допълнение на ПМС № 90/2000 г. за предоставяне на 

стипендии. Промяната е отразена за м. 08.2024 г. в ОКИБ. 

- писмо от МОН изх. № 0425-70/04.10.2024 г. и наш вх. № 1156/07.10.2024 г. за уве-

личение на разходите – Текущи разходи – персонал, увеличение на предоставената субси-

дия от ДБ за ДВУ и увеличение на трансферите по чл. 91 от ЗВО за средства за издръжка 

на обучението – Персонал с 4 826 094.00 лв., ПМС № 273/05.08.2024 г. за одобряване на 

допълнителни трансфери за 2024 г. за бюджетите на МОН, МЗХ, МЗ и МОСВ и във връзка 

с ПМС № 313/11.09.2024 г., средствата са предоставени за увеличение на ОРЗ на акаде-

мичния състав. Промяната е отразена за м. 09.2024г. в ОКИБ. 
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Промените са отразени регулярно по бюджета за 2024 г. В МОН са представени 

актуализирани месечни разпределения на корекциите по бюджета. 

Приходите и разходите се начисляват съгласно Единната бюджетна класифика-

ция за 2024 г., утвърдена от министъра на финансите, съгласно чл. 14, ал. 2 от Закона за 

публичните финанси. 

Към 30.11.2024 г. реализирането на приходната част на Отчета за касово изпъл-

нение на бюджета за 2024 г. е в размер на 120.29% спрямо уточнения план. Най-висок 

ръст имат приходите от такси обучение и приходи от наеми на имущество. 

 

Отчет за касово изпълнение на бюджета към 30.11.2024 г. – приходи 

 

    План 2024 Отчет 30.11.2024 

§24-00 Приходи и доходи от собственост 8100000 10114710 

§§24-04 Продажби на услуги, стоки и продукция 5600000 7131933 

§§24-05 Приходи от наеми на имущество 2499000 2982767 

§§24-08 Приходи от лихви   1000                            10 

§28-00 Глоби, санкции, наказателни лихви 30000 1870 

        

§36-00 Други неданъчни приходи 50000 5301 

        

§37-00 Внесени ДДС и др. данъци в/у продажби -500000 -620407 

      

§40-00 Постъпления от продажби на нефин. активи 20000  

    

§45-00 Помощи, дарения от страната 300000 122009 

        

§46-00 Помощи, дарения от чужбина    

  СУМА: 8000000 9623483 

 

 

Към 30.11.2024 г. в разходната част на Отчета за касово изпълнение на бюджета 

се отчита изпълнение в рамките на предвидения бюджет за 2024 г. в размер на 71.90% 

спрямо уточнения план. 
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 Отчет за касово изпълнение на бюджета към 30.11.2024 г. – разходи 

    
 План 

2024 
Отчет 

30.11.2024 

§01-00 Заплати  
25056987 17842079 

§§01-01 Заплати по трудови правоотношения  
25056987 17842079 

     
  

§02-00 Други възнаграждения и плащания  
1600000 1556828 

§§02-01 нещатен персонал по ТП  
200000 257288 

§§02-02 извънтрудови правоотношения  
700000 634180 

§§02-05 СБКО  
287000 140221 

§§02-08 обезщетения  
313000 475676 

§§02-09 други плащания  
100000 49463 

     
  

§05-00 
Зад. осигурителни вноски работода-

тели 

 

3500000 3017574 

§§05-51 
осигурителни вноски от работодатели 

за ДОО 

 

2100000 1864083 

§§05-60 ЗОВ от работодатели  
900000 769618 

§§05-80 вноски за ДЗПО от работодатели  
500000 383873 

     
  

§10-00 Издръжка  
9326940 7332896 

§§10-12 медикаменти  
25000 16917 

§§10-13 постелен инвентар и облекло  
70000 99455 

§§10-14 
учебни и научноизследователски раз-

ходи и книги в библиотеките 

 

726940 270904 

§§10-15 материали  
1300000 1173226 

§§10-16 вода, горива, енергия  
2600000 1876177 

§§10-20 външни услуги  
2100000 2100848 

§§10-30 текущ ремонт  
2000000 1418508 

§§10-51 командировки в страната  
260000 213038 

§§10-52 командировки в чужбина  
120000 75017 

§§10-62 застраховки  
45000 43074 

§§10-69 други финансови услуги  
40000 44687 

§§10-92 
глоби, неустойки, нак. лихви, съд. обез-

щетения 

 

30000 2060 
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§§10-98 
други разходи, некласифицирани в 

др.§ и §§ 

 

10000 - 1015 

   
  

§19-00 
Платени данъци, такси и адм. санк-

ции 

 

350000 305035 

§22-00 

Разходи за лихви по заеми от банки 

в страната 

 

20000 11996 

§40-00 Стипендии  
1186720 1095781 

§43-00 

Субсидии за нефинансови предпри-

ятия 

 

54000 52811 

§46-00 Членски внос  
6000 5206 

§5 

Капиталови разходи – общо §51-00, 

52-00, 53-00 

 

7820500 3952113 

  ОБЩО:  
48921147 35172319 

   

През финансовата 2024 година са извършени разходи, планирани в бюджета на 

НСА „Васил Левски“, за издръжка на обучението, поддръжка на Ректората, учебно-спор-

тните бази и цялото имущество на Академията, плащания по трудови и извънтрудови 

правоотношения, данъци, плащания за стипендии на студентите и докторантите (от суб-

сидия, предоставена от МОН, по международни програми и споразумения, специални 

стипендии, дарения), администриране на европейски проекти. 

 Съществен дял в разходната част на бюджета представляват изплатените средства 

за трудови възнаграждения. Сравнителната таблица дава информация за периода 

01.01.2020 – 30.11.2024 г. Отчетните данни включват трудови възнаграждения без оси-

гуровки, нещатен персонал по трудови правоотношения, извънтрудови правоотношения, 

суми от СБКО, обезщетения за персонала с характер на възнаграждения и други плаща-

ния и възнаграждения (болнични). 

 Считано от 01.01.2024 г., се извърши актуализиране на основните работни заплати 

на преподавателите. Промяната се извърши на основание разпоредбите на чл. 112, ал. 3 

от Закона за публичните финанси, във връзка с чл. 1, ал. 5, т. 8.1.2 от ЗДБРБ за 2024 г., 

ПМС № 55/21.03.2024 г. за одобряване на допълнителни трансфери за БАН и ДВУ чрез 

бюджета на МОН за 2024 г. и ПМС № 168/16.05.2024 г. за допълнение на ПМС № 

371/2020 г. за определяне на минимална заплата за най-ниската академична длъжност  
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в ДВУ. Полученият на 17.05.2024 г. трансфер се отнася за увеличение на ОРЗ на  

академичния състав. 

 Считано от 01.01.2024 г., се извърши актуализиране на основните работни заплати 

на административния персонал. Промяната се извърши на основание разпоредбите на чл. 

112, ал. 3 от Закона за публичните финанси, ПМС № 169/16.05.2024 г. за одобряване на 

допълнителни разходи/трансфери по бюджетите на МОН, МЗХ, МЗ и МОСВ за 2024 г. 

и чл. 53, ал. 1 от Закона за висшето образование. Трансферът, получен на 23.05.2024 г.,  

е разпределен, както следва: 

- допълнителни средства за увеличение на възнагражденията на академичния със-

тав, зает на длъжности над най-ниската академична длъжност, считано от 01.01.2024 г.; 

- допълнителни средства за увеличение на възнагражденията на административния 

персонал средно с 12%, считано от 01.01.2024 г., и на персонала по чл. 53, ал.1 от Закона 

за висшето образование. 

 Считано от 01.04.2024 г., се извърши актуализиране на основните работни заплати 

на преподавателите. Промяната се извършва на основание разпоредбите на чл. 112, ал. 1 

и ал. 3 от Закона за публичните финанси, ПМС № 273/05.08.2024 г. за одобряване на 

допълнителни разходи/трансфери по бюджетите на МОН, МЗ, МОСВ и МЗХ и във 

връзка с ПМС № 313/11.09.2024 г. Средствата са предоставени за увеличение на ОРЗ на 

академичния състав и лицата по чл. 53, ал. 1 от ЗВО. С начална дата 01.04.2024 г. се 

извърши актуализиране на основните работни заплати и на служителите. 

 

§ 01-00 „Заплати и възнаграждения на персонала“ 

№ Година Уточнен план Отчет 

1 2020 12000000 10773192 

2 
2021 12999205 11928772 

3 2022 12920000 12905936 

4 2023 15931831 14391564 

 

5 30.11.2024 

25056987 17842078 

 

  78908023 67841542 

 

За периода 01.01 – 30.11.2024 г. са усвоени суми за капиталови разходи, които са 

отчетени по следните параграфи и подпараграфи: 
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§  51-00 Основен ремонт на дълготрайни материални активи  2612385 

§§ 52-01 Придобиване на компютри и хардуер  63054 

§§ 52-02 Придобиване на сгради   

§§ 52-03 Придобиване на др. оборудване, машини и съоръжения  718994 

§§ 52-04 Придобиване на транспортни средства  337900 

§§ 52-05 Придобиване на стопански инвентар  206703 

§§ 52-06 Изграждане на инфраструктурни обекти   

§§ 53-01 Придобиване на програмни продукти   13077 

 ОБЩО: 3952113 

 

Сравнителна таблица – средства за капиталови разходи за периода 01.01.2020 – 30.11.2024 г. 

       

 Общо по 

параг-

рафи 

   2020 2021 2022 2023 30.11.24  

51-00 

Основен ремонт на дълготрайни материални 

активи 
2435137 3269468 3278158 3011669 2612385 14606817 

52-00 

Придобиване на дълготрайни материални ак-

тиви 
496413 751056 1025523 956290 1326651 4555933 

  
52-01 придобиване на компютри и хардуер 60874 58639 53642 52237 63054 

288446 

 

  52-02 придобиване на сгради 4200 40674 184475   229349 

  
52-03 

придобиване на друго оборудване, машини 

и съоръжения 
256684 276404 353853 430174 718994 2036109 

  52-04 придобиване на транспортни средства 69900 112576 91322 191071 337900 802769 

  52-05 придобиване на стопански инвентар 104755 262763 342231 282808 206703 1199260 

  52-06 изграждане на инфраструктурни обекти       

  52-19 придобиване на други ДМА       

53-00 Придобиване на нематериални дълготрайни ак-

тиви 
  16893 43055 13077 73025 

  
 53-01 

придобиване на програмни продукти и ли-

цензи за програмни продукти 

  
16893 43055 13077  

  
 53-09 

придобиване на други нематериални дъл-

готрайни активи 

   
   

55-00 Капиталови трансфери Боровец       

  Общо капиталови разходи по години 2931550 4020524 4320574 4011014 3952113 19235775 
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През м. 08.2024 г. в отчетна група Бюджет са заприходени 2 терена, находящи се в 

София, Студентски град, Студентски общежития, под блок 15 и блок 18, предоставени 

от Министерството на образованието и науката съвместно с други държавни висши учи-

лища, които имат студентски общежития на същата територия в Студентски град, както 

следва: 

- 6772 кв. м, стойност 1 376 031.43 лв. Студентски град, СО, блок 15, кв. 150, 

АПДС № 10628/29.06.2020 г., заповед на МОН № РД11-7/12.03.2024 г., писмо от МОН 

изх. № 0428-18/16.04.2024 г. и Протокол за разпределение на предоставеното за управ-

ление УПИ I – за образование – обществено обслужващи функции на ВУЗ с № ВХ-

868/02.08.2024 г. 

 - 2732 кв. м, стойност 555 167.14 лв., Студентски град, СО, блок 18, кв. 120, АПДС 

№ 10631/29.06.2020 г., заповед на МОН № РД11-6/12.03.2024 г., писмо от МОН изх. № 

0413-27/16.04.2024 г. и Протокол за разпределение на предоставеното за управление 

УПИ I – за образование – обществено обслужващи функции на ВУЗ с № ВХ-

869/02.08.2024 г. 

 

Сравнителна таблица за основни финансови показатели – приходи, разходи, субси-

дия, парични наличности – отчетни данни за периода 01.01.2020 – 30.11.2024 г. 

ГО-

ДИНА 

ПРИ-

ХОДИ 

СОБСТ-

ВЕНИ 

РАЗХОДИ 

ЩАТН

И 

БРОЙК

И 

СРЕДНА 

ГО-

ДИШНА 

РЗ 

СР. ГОД. 

ПРИРАВН. 

БР. 

СТУДЕНТИ 

СУБСИ-

ДИЯ 

ПАРИЧНА 

НАЛИЧ-

НОСТ 

31.12 

2020 5353801 22582118 495 21764 2838 18516888 10883844 

2021 6276807 28895032 494 24147 2849 23045313 12981840 

2022 7518646 29421958 486 26555 2820 23201746 14162662 

2023 8760558 32977181 488 29491 2844 25006012 14344618 

30.11. 

2024 
9623483 35172318 496 35972 2847 30576547 15642905 

ОБЩО: 37533295 149048607    120346506  

   

 

Разпределение на разходите по дейности за периода 01.01 – 30.11.2024 г. 

Код 1162 Научноизследователско дело   387 943 лв. 

Код 3341 Образование                          27 699 382 лв. 

Код 3332 Общежития                              6 370 490 лв. 

Код 3336 Столове                                       714 503 лв. 
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 На основание чл. 54, ал. 7 от Закона за сметната палата и във връзка с изпълнението 

на Програмата за одитната дейност на Сметната палата на Република България през м. 

септември 2024 г. бе извършен одит на Годишния финансов отчет на НСА „Васил Лев-

ски“ за периода 01.01 – 31.12.2023 г. Съгласно окончателния одитен доклад за резулта-

тите от извършения финансов одит на ГФО 2023 г. същият е заверен без модификация 

на одитното мнение. 

 В сила от 03.05.2024 г. е въведен нов ред за разплащания с публични средства, рег-

ламентиран в Глава двадесет и първа „а“ от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс 

(ДОПК). Променят се: прагът за уведомяване на приходната администрация по договори 

10 000 лв.; въвежда се ново основание за уведомяване – изпълнителен лист над 1000 лв. 

и се разширява кръгът на задължените лица, различни от разпоредителите с бюджет.  

 Промените представляват законово развитие на Решение № 592 от 21.08.2018 г. на 

Министерския съвет на Република България за условията и реда за разплащанията на 

разпоредители с бюджет по договори за уведомяването на Националната агенция по при-

ходите и Агенция „Митници“ при плащания на контрагенти. Уведомяването се извършва 

чрез Информационна система „Разплащания с публични средства“ (ИС РПС) на Минис-

терството на финансите, чрез която се осъществява обмен на информация между бю-

джетните организации и органите на Националната агенция по приходите и Агенция 

„Митници“. От служители на Финансово-счетоводен отдел (ФСО) ежедневно се извър-

шват всички необходими действия за предоставяне на информация за сключените дого-

вори и плащанията по договори и получаване на разрешения за плащания, след което 

същите се включват в Системата за електронни бюджетни разплащания (СЕБРА). 

 Като изпълнява указанията на Министерството на финансите и Министерството 

на образованието и науката, през отчетната 2024 г. Финансово-счетоводният отдел регу-

лярно изготвя месечни и тримесечни отчети за касовото изпълнение на бюджета, Евро-

пейските средства и чуждите средства (към 31.12.2024 г. предстои изготвяне на годишен 

финансов отчет за 2024 г.). Също така за всяко тримесечие се изготвя оборотна ведомост, 

която отразява на начислена основа всички осъществени операции за съответния период. 

С цел вярно представяне на годишния финансов отчет за 2024 г. се извършва под-

готовка за инвентаризации на активите и пасивите на НСА „Васил Левски“. Осчетоводя-

ването ще се извърши към 31.12.2024 г., включително на утвърдените за брак активи.  

На основание указание на Министерство на финансите, Дирекция „Държавно сък-

ровище“ ДДС № 5/30.09.2016 г., считано от 01.01.2017 г., се начисляват амортизации на 

нефинансови дълготрайни активи от всички бюджетните организации, в т.ч. НСА „Васил 
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Левски“. Министерството на образованието и науката излезе с указание № 9104-

55/20.06.2017 г. относно ДДС № 5/30.09.2016 г. за начисляване на амортизации на нефи-

нансови дълготрайни активи от бюджетните организации, както и с промяна в счетовод-

ната си политика. Финансово-счетоводният отдел извърши необходимите действия за 

коректно отразяване разходите за амортизации на дълготрайните активи в отчетността 

на финансовата 2024 г. 

През 2020 година НСА „Васил Левски“ сключи Договор за финансиране на до-

пустим проект № 20F-000699/15.05.2020 г. и наш № ДР-52/25.06.2020 г. с ДЗЗД „Фонд 

за устойчиво градско развитие“, „Обединена българска банка“ АД и „Фонд за устойчиво 

градско развитие“ ЕАД за „Обновяване на студентско общежитие Блок 15“ за 3 029 440 

лв. До края на отчетната 2021 г. приключиха договорените дейности по ремонта на Сту-

дентско общежитие, блок 15 и плащанията на всички контрагенти са извършени. 

Получените 5 транша от ОББ, усвоени по кредита, са в общ размер на 2 667 625.01 лв. 

С Допълнително споразумение № 1 (наш №ДР-10/07.02.2022 г.) към Договор за фи-

нансиране на допустим проект № 20F-000699/15.05.2020 г. се уточни усвоената част от 

кредита 2 667 625.01 лв., вкл. по източници на финансиране, и неусвоената част до раз-

мера на първоначално договорения кредит 361 814.99 лв. и се подписа променен Пога-

сителен план с намаляване на броя на вноските. 

 Погасителните вноски към ОББ стартираха м. 12.2021 г. (16 000 лв.). 

За периода м. 01–12.2022 г. са преведени 12 погасителни вноски в размер на 248 000 лв. 

За периода м. 01–12.2023 г. са преведени 12 погасителни вноски в размер на 288 

000 лв. 

За периода м. 01–11.2024 г. са преведени 10 редовни вноски в размер на 270 000 

лв. и 1 окончателна вноска през м. 11.2024 г. за предсрочно погасяване в размер на 

1 845 625.01 лв., или общо 2 115 625.01 лв. 

През м. 11.2024 г. изцяло е погасено задължението по главницата на кредита към 

ОББ в общ размер 2 667 625.01 лв.  

През м. 11.2024 г. са изплатени окончателна лихва (362.48 лв.) и такса предсрочно 

погасяване 1% от остатъка (7 567.06 лв.), неснижаемият остатък в ОББ в размер на 3 

вноски, съгласно изискванията на договора (93 474.39 лв.), е възстановен от ОББ в бю-

джетната левова сметка на НСА в БНБ. Закрита е банковата сметка и прекратено елект-

ронното банкиране в ОББ за обслужване на кредита. 

  През 2020, 2021, 2022, 2023 и 01–11.2024 г. са извършени разходи за лихви, такси 

ангажимент и такси управление към ОББ. 
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След като през 2015 г. НСА „Васил Левски“ въведе картови плащания чрез тер-

минални устройства ПОС, обслужвани по реда на чл. 4, ал. 1 от Закона за ограничаване 

на плащанията в брой, относителният дял на плащанията по безкасов път се увеличава с 

всяка следваща година. Чрез ПОС устройства (18 броя), по банков път и чрез 

„Изипей“ АД се заплащат такси обучение, наем и депозит общежития, такси КСК, такси 

следдипломна квалификация, такси плуване и постъпления за административни услуги.  

 В съответствие с изискванията на Закона за счетоводството, Закона за публичните 

финанси, Закона за финансово управление и контрол в публичния сектор и всички ука-

зания на Министерството на финансите и Министерството на образованието и науката в 

НСА „Васил Левски“ се предприемат мерки за засилване на контрола за гарантиране на 

достоверност и коректност на отчетните данни. При спазване на бюджетната дисциплина 

се осигуряват проследимост, пълнота и вярно представяне на първичната информация, 

генерирана от счетоводната система. 

  

СТОПАНСКА ДЕЙНОСТ 

 В изпълнение на мандатната програма на ректора, през отчетния период декември 

2023 – ноември 2024 г. сформираният като помощен орган към ректора Стопански съвет 

провеждаше редовни заседания, на които се предлагаха и обсъждаха всички важни въп-

роси, засягащи необходимостта и реализирането на необходимите доставки, услуги, 

строително-ремонтни дейности, както и подготовката на вътрешни финансови норма-

тивни актове и документи по целесъобразното изразходване на бюджетните средства.  

През периода се извършваха постоянен контрол и координация на всички отдели и 

служби в посока на успешното реализиране на всички поставени задачи с цел подобря-

ване на учебната и спортносъстезателната материална база на Академията и реализира-

нето на проекти за облагородяване на учебната и спортната инфраструктура. 

Благодарение на далновидната политика и усилия на административното и стопан-

ското ръководство през последните години бяха инвестирани средства в различни про-

екти за повишаване на енергийната ефективност на сградния фонд на Академията, като 

продължи ремонтът на бл. 61, изцяло ремонтирано беше западното крило на спалните 

корпуси на ВУСБ в гр. Несебър. Във всички сгради бяха подменени осветителните тела 

с енергоспестяващи, което заедно с новите дограми и санираните фасади допринесе за 

драстичното намаляване на консумираните Kwh електроенергия.  

Изградени са соларни панели на обекти на Академията с цел намаляване на разхо-

дите за електричество в студентско общежитие бл. 15. 
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Благодарение на това Академията реализира съществени икономии. Продължава 

подмяната на остарялото мебелно обзавеждане както в общежитията, така и в учебните 

зали, кабинети и изнесените спортни бази. 

Периодично се извършват всички мероприятия и дейности, свързани с пожарната 

безопасност в сградите на Академията.  

Регулярно се доставяха всички услуги и материали за нуждите на Академията – 

горива, препарати, канцеларски материали, битова химия, вентилация и климатици, зас-

траховки, своевременно бяха отстранявани всички аварии и бяха доставяни всички ма-

териали за нормалното провеждане на учебния процес. 

В отчетния период усилията бяха насочени към своевременното събиране на 

всички такси от наеми на помещения, както и увеличаване на приходите от таксите за 

ползването на различни услуги в Академията, като налице са стабилно високи постъпле-

ния от стопански услуги.  

 

 ПРОВЕДЕНИ ПРОЦЕДУРИ И СКЛЮЧЕНИ ДОГОВОРИ ПО РЕДА НА ЗАКОНА ЗА ОБ-

ЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ (ЗОП) И ЗАКОНА ЗА ДЪРЖАВНАТА СОБСТВЕНОСТ (ЗДС) 

 В изпълнение на Закона за обществените поръчки (ЗОП) бяха проведени съответ-

ните процедури за избор на изпълнители за строителство, доставки и услуги, както 

следва:  

 2 бр. открити процедури, 1 бр. договаряне без обявление, 12 бр. публични състеза-

ния, 1 бр. пряко договаряне и 5 бр. събиране на оферти с обява, в резултат на които са 

сключени 36 договора с изпълнители. 

 При спазване на принципа за прозрачност, публичност и обективност в раздел 

„Профил на купувача“ на официалния сайт на НСА „Васил Левски“ и този на АОП се 

публикуваха всички документи, отразяващи действията при организиране, провеждане 

и приключване на процедурите по ЗОП. 

 Сключени са 80 броя договори и допълнителни споразумения към тях за възлагане 

на доставки и услуги на стойност под праговете на ЗОП. 

 Проведени са 3 процедури по реда на Закона за държавната собственост за отдаване 

под наем на свободни площи и помещения, в резултат на което са сключени 8 бр. дого-

вори с наематели. 
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КАПИТАЛНО СТРОИТЕЛСТВО И СМР 

 В изпълнение на одобрените от ректора планове за капитално строителство и ре-

монт за периода 2023–2024 г. през отчетния период усилията на отдел „Капитално стро-

ителство“ бяха насочени към обновяване и ремонт на съществуващия сграден фонд на 

Академията. В Плана за годината бяха включени основните ремонти на съществуващия 

сграден фонд, които са финансирани със собствени средства на Академията и с държавна 

субсидия. През този период бяха извършени следните планирани дейности: 

 1. Строително-ремонтни дейности в сградата на Ректората: 

 За подобряване условията на труд на служителите направихме: 

а) Ремонт на кабинети 234, 330, 404, 406 и 433, отводнителния улей зад аулите и английс-

кия двор в Ректората по договор ОП-26/20.07.2023 г.  

б) Ремонт на кабинет 430 в Ректората по договор ОП-19/15.07.2024 г. По Обособена по-

зиция ОП1 за Строителнo-ремонтни работи на обекти на НСА. Като Обособена позиция 

3 Доставка на смесители, моноблок, мивка и аксесоари се доставят по договор ДИ-

60/04.110.2024 г. и Обособена позиция 4 Доставка на осветителни тела, ключове и кон-

такти се доставят по договор ДИ-59/18.09.2024 г.  

 2. Открити пространства в района на Академията:  

 В изпълнение на програмата на ректора за облагородяване на територията на кам-

пуса на Академията в Студентски град през отчетния период бяха:  

а) Облагородени площите и вертикалната планировка около бунгало ТАО по договор 

ОП-26/20.07.2023 г. 

б) Изградени бяха 2 броя нови водомерни шахти и ремонтирани 3 броя съществуващи, 

както и изграден навес на стрелбище по договор ОП-26/20.07.2023 г.  

в) Облагородени бяха площите зад терена за хокей на трева и зад стол № 1 по договор 

ОП-26/20.07.2023 г. 

 3. Открити спортни съоръжения (ОСС): 

а) Беше изградена частична дренажна система на игрището за голф по договор ОП-

26/20.07.2023 г. 

 4. Закрити спортни съоръжения (ЗСС): 

а) Изградена бе дренажна и канализационна система за дъждовни води около южната и 

част от западната фасада на закритата лекоатлетическа писта в Закрити спортни съоръ-

жения (ЗСС) по договор ОП-26/20.07.2023 г. 

б) Ремонт на методичен кабинет по „Баскетбол, волейбол и хандбал“ в ЗСС по договор 

ОП-19/15.07.2024 г. 
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в) Ремонтът на Закритата лекоатлетическа писта бе частично одобрен от ММС за финан-

сиране по Наредба 4, сключихме договор за финансово подпомагане с ММС ДР-

34/22.05.2023 г., проведе се процедура по ЗОП с предмет „Ремонт на Закрита лекоатле-

тическа писта“ по четири обособени позиции и три директно възлагане: 

ОП1 „Ремонт на писта“, направи се цялостен ремонт на настилката на пистата по договор 

ОП-35/19.10.2023 г. Ремонтът бе осъществен с финансово подпомагане от ММС. 

ОП2 „Подмяна на дограма“, подменени бяха всички дограми, прозорци и врати по дого-

вор ОП-34/18.10.2023 г. Ремонтът бе направен с финансово подпомагане от ММС. 

ОП3 „Довършителни работи“, бяха ремонтирани таванът, колоните, трегерите и стените 

около пистата по договор ОП-32/18.10.2023 г. 

ОП4 „Ремонт на съблекални и бани“, бяха ремонтирани съблекални и бани около пистата 

за преподаватели, студенти – мъже, жени, за таекуондото и на работниците, както и ко-

ридорът и складовото помещение по договор ОП-33/18.10.2023 г. 

ОП5 „Доставка и монтаж на метални врати, парапети и решетки“ – подменени бяха ме-

талните врати, парапетите, където нямаше, и ремонтирани съществуващите, както и бе 

ограден с пана и колове секторът за кондиционна подготовка по договор ДИ-

17/14.02.2024 г. Ремонтът бе изпълнен с финансово подпомагане от ММС. 

ОП6 „Изработка доставка и монтаж на информационни табла“ – табла около пистата и 

картини на стената по договор ДИ-50/25.06.2024 г. 

Извършеният ремонт бе приет от представители на ММС с ППП СЛ-1061/18.09.2024 г. 

ОП7 „Доставка и инсталиране на видеонаблюдение“, бяха монтирани камери за видео-

наблюдение в закритата лекоатлетическа писта по договор ДИ-50/04.08.2023 г. 

г) Въведен бе в експлоатация през месец юли обект „Външна асансьорна уредба към 

Корпус Б1 в НСА“, с Удостоверение за въвеждане в експлоатация № 343/02.07.2024 г. 

д) Извършен бе ремонт на съблекалня и баня (мъже) и на коридора на втория етаж пред 

новия асансьор по договор 26/20.07.2023 г. 

е) Подменени бяха електрическата инсталация и радиаторите, както и ремонтирани са-

нитарните помещение в гаража на Авто-мото по договор 26/20.07.2023 г. 

ж) Беше направен ремонт, преработка и подмяна на дефектирали и амортизирани табла 

с ел. предпазители, шини, контактори, кабели, носачи, клеми и други в ГРТ – София, 

Сграда на НСА Закрити спортни съоръжения до зали № 209 и № 210 

 5. Ремонт на студентски общежития – блок 61 и блок 15 
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а) За довършване на ремонта на Студентско общежитие блок 61, вх. В, Г и Д се проведе 

процедура по ЗОП с предмет „Ремонт на студентско общежитие – блок 61, вх. В, вх. Г и 

вх. Д“, по четири обособени позиции: 

ОП1 „Ремонт на стаи, бани и общи части на вх. В“, ремонтирани бяха стаи и бани на 1, 

8, 7, 6 и 5 етаж по договор ОП-8/26.03.2024 г. 

ОП2 „Ремонт на стаи, бани и общи части на вх. Г“, ремонтирани бяха стаи и бани на 1, 8 

и 7 етаж по договор ОП-9/26.03.2024 г. 

ОП3 „Ремонт на стаи, бани и общи части на вх. Д“, ремонтирани бяха стаи и бани на 1, 

8, 7, 6, 5, 4 и 3 етаж по договор ОП-12/09.04.2024 г. 

ОП4 „Ремонт на хоризонтални и вертикални щрангове“, бяха ремонтирани съблекални и 

бани около пистата за преподаватели, студенти мъже, жени, за таекуондото и на работ-

ниците, както и коридорът и складовото помещение по договор ОП-33/18.10.2023 г. 

 Финансирането на строително-ремонтните дейности на блок 61 е с възстановяване 

на средствата от Министерство на образованието и науката. 

б) След проведена процедура по ЗОП с предмет „Доставка и монтаж на инсталация за 

използване на слънчева енергия на блок 15 на НСА“ изпълнителят по договор № ОП-

17/04.07.2024 г. изгради инсталацията, състояща се от 312 волтаични панели, на покрива 

на СО блок 15. 

 6. Външен ремонт на Студентско общежитие блок 70 

След проведена процедура по ЗОП с предмет „Външен ремонт на Студентско общежитие 

блок 70“ по четири обособени позиции се сключиха договори, както следва: 

ОП1 „Ремонт на фасади“, укрепването и ремонтът на фасадите започна по договор ОП-

22/16.09.2024 г. 

ОП2 „Подмяна на дограми“, подмяната на дограмите стартира по договор ОП-

25/27.09.2024 г. 

ОП3 „Ремонт на покрив“, започна разчистването и подготовката на покрива за полагане 

на хидроизолация по договор ОП-24/18.09.2024 г. 

ОП4 „Изграждане на аварийни стълби на сградата“, по договор ОП-23/18.09.2024 г. из-

пълнителят започна изработката на аварийните стълби. 

Шест обособени позиции за директно възлагане: 

ОП5 „Изработка, доставка и монтаж на метални врати“ 

ОП6 „Изработка, доставка и монтаж на охранителни решетки и навеси“ 

ОП7 „Вертикална планировка и възстановяване на тротоари около сградата“ 

ОП8 „Демонтаж и повторен монтаж на мълниезащита“ по договор ДИ-63/29.10.2024 г. 
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ОП9 „Доставка и монтаж на стълбищен платформен подемник“ 

ОП10 „Изграждане на поливна система пред сградата“. 

Финансирането на строително-ремонтните дейности на блок 70 е с възстановяване на 

средствата от Министерство на образованието и науката. 

 7. Строително-ремонтни дейности в сградата на ЦНПДС  

а) Ремонт на кабинет № 17 и подмяна на осветителната инсталация по договор ОП-

26/20.07.2023 г.  

 8. Ремонт на изнесени бази 

 В изпълнение на програмата на ректора на НСА за цялостно подобряване на усло-

вията за ползване на всички бази на Академията през изминалата година беше извършен 

ремонт на: 

а) ПУСБ „Проф. Н. Хаджиев“, Боровец – цялостен вътрешен ремонт на бунгало № 5 и № 

7 по договор ОП-26/20.07.2023 г. 

б) ПУСБ „Проф. Иван Стайков“, Витоша – тераса пред главения вход по договор ОП-

26/20.07.2023 г. 

в) ВУСБ Несебър – следните ремонти в базата: 

- Беше изцяло ремонтирано Западното двуетажно крило на битовия корпус, като ремон-

тът включваше подмяна на електрическата и водопроводната инсталация, като беше мон-

тирано ново осветление и подменени старите външни врати на 33 стаи и бани. Бяха ре-

монтирани и коридорите на двата етажа към крилото, като бяха подменени старите ко-

ридорни врати и витрини, както и външните метални врати. 

- По обособена позиция № 3 Доставка на санитарно оборудване бе изпълнено по договор 

ДИ-75/02.11.2023 г. 

- По обособена позиция № 4 Доставка на осветителни тела, контакти и ключове бе из-

пълнено по договор ДИ-11/19.01.2024 г. 

- По обособена позиция № 5 Доставка и монтаж на външни врати бе изпълнено по дого-

вор ДИ-96/14.12.2023 г. 

- По обособена позиция № 8 Възстановяване на настилка около корпуса беше подравнена 

и облагородена площта около крилото и изградена поливна система по договор ДИ-

33/19.03.2024 г. 

Също бе направен ремонт, с подмяна на амортизираните части и направени подобрения 

на ГРТ-то на сградата на общежитието, прибрани бяха старите маслени кабели в обезо-

пасена клемна кутия и поставяне на ново разпределително табло за абонатната станция, 

в която са помпите и бойлерите на сградата. 
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 Всички гореописани дейности са извършвани от специалистите на отдел „Капи-

тално строителство“ на НСА „Васил Левски“ с помощта на Юридическия отдел, отго-

ворно и с висок професионализъм, свидетелство за което са многобройните успешно про-

ведени и завършени процедури по ЗОП. 

 

ФИНАНСОВ КОНТРОЛ 

За периода декември 2023 – октомври 2024 г. финансовият контрольор осъществява 

предварителен контрол за законосъобразност по ред, определен от ректора на НСА „Ва-

сил Левски“, в СФУК. Всекидневно се актуализира регистър „ФД – финансова докладна“ 

в автоматизираната деловодна система БДИАС с изразеното мнение от финансовия кон-

трольор в резултат на извършените проверки. 

През отчетния период е извършена една самооценка на системите за финансово уп-

равление и контрол чрез Въпросник за самооценка на системите за финансово управле-

ние и контрол 2023 г. и Доклад за състоянието на системите за финансово управление и 

контрол в НСА „Васил Левски“ за 2023 г.  

През отчетният период са изготвени и актуализирани вътрешнонормативни доку-

менти, както следва: 

- Заповеди на ректора за определяне на Риск-ръководител и състав на Постоянна 

работна група за управление на риска (ПРГУР) в НСА.  

- Обобщен риск-регистър за 2024 г. 

- Заповед на ректора за определяне на отговорници по изпълнение на дейностите 

по доставки, услуги и строителство за 2024 г. 

- План-сметка за разходите за 2024 г. на ВУСБ гр. Несебър и План-сметка за раз-

ходите за 2024 г. на ПУСБ „Проф. Иван Стайков“ – ПП Витоша. 

- Докладни записки, становища, справки, свързани с контролни дейности. 

 

ЧОВЕШКИ РЕСУРСИ 

За периода декември 2023 – октомври 2024 г. от служба „Човешки ресурси“ са из-

вършени следните дейности: 

 изготвени 625 бр. допълнителни споразумения към трудови договори; 

 сключени са повече от 85 трудови договори и са оформени същият брой тру-

дови досиета; 

 изготвени са повече от 65 заповеди за прекратяване на трудовото правоот-

ношение със състава на Академията поради придобиване право на пенсия за 
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осигурителен стаж и възраст, напускане по собствено желание, изтичане 

срока на договора; 

 изготвени 2500 бр. заповеди за ползване на платен годишен отпуск, служе-

бен отпуск и неплатен такъв на база подадени персонални заявления от слу-

жителите в НСА „Васил Левски“; 

 30 бр. заповеди за прекратяване на платен годишен отпуск; 

 30 бр. заповеди за придобиване на ОНС „доктор“, както и зачитане на до-

пълнителен трудов стаж; 

 38 бр. производствени характеристики, които са изпратени за становище 

към Службата по трудова медицина, подписани, подпечатени и връчени на 

изискващите ги служители; 

 100 бр. служебни бележки на преподаватели и служители от НСА „Васил 

Левски“ по повод участие в конкурс за заемане на академична длъжност, 

регистрация в треньорския регистър и други; 

 35 бр. УП-3 на външни за Академията лица, както и на наши служители, 

удостоверяващи трудов стаж; 

 обработен извънреден труд и изготвени заповеди за изплащането му – 70 

бр.; 

 заповеди за награди по повод различни събития, в т. ч. 8 март, Ден на буди-

телите, както и персонални награди; 

 изготвени граждански договори от различно естество, свързани с извърш-

ване на услуга с личен труд – 40 бр. 

 В служба „Човешки ресурси“ се проведоха две обучения на тема: 

 „Коментар на новата Наредба за вписване в Регистъра на заетостта и прак-

тическо решение за работодателя и органи по назначаване“; 

 „Дисциплинарни нарушения и наказания на служителите. Защита на рабо-

тодателя“. 

 

ПРАВНА СЛУЖБА 

През отчетния период е осъществено процесуално представителство по админист-

ративни и граждански дела в гр. София и гр. Бургас.  

Подготовка на процедури по изменение на КККР за гр. София, Студентски град. 
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Съгласувани са решения за откриване на процедури по ЗОП. До момента не са об-

жалвани обществени поръчки. 

Участие в подготовка и съгласуване на вътрешни нормативни актове като Правил-

ник за устройството и дейността на НСА, Правилник за вътрешния трудов ред, Правил-

ници за атестиране, Правилник за стипендии, наредби за администриране на учебната 

дейност. Изготвяне и съгласуване на договори, заповеди, становища и инструкции. 

Предоставени са юридически консултации на преподаватели, служители и сту-

денти. 

 

 СТУДЕНТСКИ ОБЩЕЖИТИЯ 

Служба „Студентски общежития“ обслужва поверените на НСА „Васил Левски“ 

общежития: Бл. 61 В, Г, Д; Бл. 15; Бл. 70, или общо 816 стаи с леглови капацитет в размер 

на 1917 легла по ПСД. 

За периода 2023–2024 г. от службата са извършени следните дейности: 

1. Настанявания и пренастанявания на не по-малко от 1200 живущи студенти, 

държавна поръчка, редовно обучение. Реализирани са повече от 400 000 

леглодни. Всички правоимащи, подали документи да ползват общежитие, 

са били настанени. 

2. Настанени и пренастанени преподаватели, служители, спортисти, сту-

денти, платено и задочно обучение.  

 Във връзка с изискванията за спазване на вътрешния ред в общежитията за 2023–

2024 г. са извършени следните дейности: 

 Проверени са всички стаи на студентите от управител домакините, пред-

седателите на домовите съвети и етажните отговорници. 

 С цел превантивна работа с живущите са осъществени над 500 срещи-раз-

говори със студенти и други наематели (наеми, документи, хигиена, вът-

решен ред). 

 Наказания: 

- отстранени със заповед са 3-ма студенти; 

- със заповед за последно предупреждение за отстраняване са наказани 33  

студенти. 

 Във връзка с общите административно-счетоводни дейности са извършени приб-

лизително: 



57 

 

 1000 касови отчета и приключване на каса; 

 500 отчитания на средства в каса на НСА и оформяне на финансов документ; 

 изготвяне на заявки за закупуване на необходими материали, консумативи и ре-

зервни части; изготвяне на складови и искания; инвентаризация и брак. 

 За периода са проведени срещи с външни организации: РЗИ – София, Пожарна, 

Електрохолд, Софийска вода, Топлофикация, различни структури на МВР, обслужващи 

фирми. 

 Работниците по поддръжка и ремонт към ССО за периода са извършили повече от 

300 дребни битови ремонти и участват в други дейности по общежитията, като: брак, 

извозване на брак, изнасяне и прибиране на оборудване от и в студентските стаи и скла-

довете, поддържане на районите около блоковете, както и извършването на други дей-

ности по необходимост.  

 Хигиената в общежитията се поддържа на сравнително добро ниво. 

 Основни и текущи ремонти, направени в общежитията, по-важните от които са: 

Студентски общежития: блок 70 

 Начало на основния ремонт на блок 70 (към момента са започнали санирането на 

блока и подмяната на дограмите). 

 Студентски общежития: блок 61, В, Г и Д. Очаква се към 01.2025 да приключи 

изцяло основният ремонт на блока (към момента се довършват ремонтите на сту-

дентските стаи и тяхното обзавеждане). 

Студентски общежития: блок 15 

 Монтаж на фотоволтаични панели.  

 

 СТУДЕНТСКИ СТОЛОВЕ  

 През отчетния период от 01.12.2023 до 01.12.2024 г. служба „Студентски столове“ 

на НСА „Васил Левски“ е реализирала около 30 000 (тридесет хиляди) хранодни в сто-

ловете на Академията, което е с прираст около 5% в сравнение с предходния период. 

Както всяка календарна година, е обезпечено храненето на студенти и преподаватели по 

време на зимните и летните учебни курсове в ПУСБ „Проф. Иван Стайков“ и ПУСБ 

„Проф. Никола Хаджиев“, както и в учебния курс по водни спортове и на почиващите 

служители на Академията във ВУСБ „Несебър“. Столът в Несебър отчете най-добрата 

финансова година. 
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 През 2024 г. беше обновена системата за управление безопасността на храните за 

ВУСБ „Несебър“ и ПУСБ „Проф. Иван Стайков“. Бяха проведени обучения на персо-

нала, свързани с обновения Закон за храните, както и с добри практики. 

 Както всяка година, службата участва в обезпечаване изхранването на участници и 

организатори на много събития (научни конференции, състезания, чествания, работни 

срещи и други форуми), свързани с дейността и организирани от НСА „Васил Левски“, 

както и от нейни партньорски организации.  

 През календарната 2024 г. продължи обновяването на кухненските блокове и залите 

за хранене, както и закупуването на ново, модерно и енергоспестяващо професионално 

кухненско оборудване за всички обекти на служба „Студентски столове“ на НСА „Васил 

Левски“. 

 Извършени бяха промени в кадровия състав и ясно разграничени задълженията и 

отговорностите. 

 

 ПОДДРЪЖКА ЗОСС И МФСЗ 

 През отчетния период отделите и службите, които са ангажирани с поддръжката и 

стопанисването на материалната база на Академията, полагаха усилия за обезпечаване 

на учебния процес, като своевременно се извършваше цялостно и адекватно почистване 

на учебни зали, спортни зали, коридори, санитарни възли, открити площи и др. с цел 

създаване на благоприятна среда за провеждане на учебни занимания на студентите, за 

преподавателите и служителите на Академията. Извършваше се основно почистване на 

вътрешни дворове и складови помещения. 

Направени бяха над 800 дребни ремонта, своевременно бяха отстранявани възник-

налите аварии. 

Откритите пространства, зелените площи и спортните съоръжения се поддържаха 

в безупречен вид за нуждите на учебния процес. 

За изминалия период бяха засадени над 100 дръвчета с цел облагородяване на зе-

лените площи в Академията. 

Със собствени средства и на стопански принцип продължават да се боядисват 

учебни и преподавателски стаи, учебни зали и коридори в Ректората и ЗСС.  

Извърши се частичен ремонт и боядисване на външната ограда на Академията. 
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ЦЕНТЪР КАНДИДАТ-СТУДЕНТИ  

 

През отчетния период чрез сътрудничество с широк брой общообразователни, 

професионални и специални училища, както и с органи на държавната и местната 

власт (общини), с регионални управления на образованието и други образова-

телни структури са организирани годишно над 140 информационни семинара в 

страната и на територията на Академията. В тях активно участие взеха над 6000 

ученици годишно. 

Центърът взе участие в информационни щандове в България и в чужбина, в 

спортни състезания, изложения на образованието, които бяха и допълнителна въз-

можност за популяризиране на факултетите и специалностите в НСА „Васил Лев-

ски“. Проведени бяха работни срещи с водещи софийски болници. 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЕН И ОЛИМПИЙСКИ ЦЕНТЪР НА НСА „ВАСИЛ ЛЕВСКИ“ 

 Образователният и олимпийски център (ООЦ) на НСА е създаден през декември 

2022 г. и оттогава до днес неговата дейност се ръководи от проф. Лозан Митев в сътруд-

ничество с доц. Емилия Витанова и ас. Ваня Йорданова. За календарната 2023 г. Центъ-

рът е посетен от около 2500 души, сред които официални гости, организирани учени-

чески групи, изтъкнати атлети, спортни деятели. 

През настоящия отчетен период дейността на Образователния и олимпийски цен-

тър е насочена в няколко области, свързани с образователните, представителните, кул-

турните и научните му функции: 

• Посрещане на официални гости в Академията, сред които НЕГОВО СВЕТЕЙ-

ШЕСТВО ДАНИИЛ – ПАТРИАРХ БЪЛГАРСКИ И МИТРОПОЛИТ СОФИЙСКИ, кме-

тът на София – Васил Терзиев, президенти на международни и национални спортни фе-

дерации, посолства, Експертна група по акредитация, БФС, спортни деятели, представи-

тели на министерства и общини, директори на училища, учители по ФВС и др. 

• Организиране на студентски и катедрени научни конференции и провеждане на 

вътрешни защити на дипломанти. 

• Посещение на студенти от 1 курс на НСА „Васил Левски“, редовно и задочно 

обучение, от курсовете към Центъра за следдипломна квалификация на Академията. 

• Организиране на чествания по повод кръгли годишнини, сред които 100 г. от 

рождението на Йордан Топлодолски, 110 г. кану-каяк в България, среща на випуск 1970–
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1974 г., изложби на преподаватели и студенти от НСА, кръгли маси, честване на Между-

народния олимпийски ден. 

• Организиране на семинари, проектна дейност и заседания съвместно с БОК, 

БФХТ и РУО – София област. 

• Представяне на книги на спортна и олимпийска тематика. 

• Домакинство на срещи на участници в проект по програма Еразъм+. 

• Беседи с 25 организирани групи от състезатели на национални отбори по хокей 

на трева, на отделни спортни клубове и училища.  

• Беседи със студенти на НСА в бакалавърска и магистърска степен на обучение 

– над 750 студенти. 

• Приемане и обработка на дарения от преподавателите на НСА (сред които проф. 

Красимир Петков, проф. Николай Изов, проф. Лъчезар Димитров, проф. Антонио Анто-

нов, проф. Мария Тотева, доц. Корнелия Найденова и др.) и от елитни състезатели и 

спортни деятели (сред които Николай Кръстев, Катя Генова, Стефани Стоева, Йоана 

Илиева, Александър Везенков, Алберт Попов, Ивет Горанова, Милко и Любомира Каза-

нови, Ина Попова и Иван Йорданов). Сред експонатите, дарени на музея, са олимпийски 

медали от Олимпийските игри 1936, 1996, 2016 г., оригинални документи и предмети, 

свързани с историята на НСА и на българския спорт, както и лична спортна екипировка 

от големи спортни постижения на студенти на Академията. 

През 2024 г. Образователният и олимпийски център на НСА „Васил Левски“ е по-

сетен от 2500 души. В работните около 220 дни през отчетния период преподавателите 

от сектора са участвали в успешното провеждане на близо 150 дейности, свързани с при-

емане на дарения, официални посещения, организирани групови посещения, откриване 

на изложби и др. 

 През отчетния период успешно приключи процедурата по акредитирането на Об-

разователния и олимпийски център на НСА към Международния олимпийски комитет. 

След проведени видео срещи с представители на комисията към МОК всички документи 

по акредитацията бяха приети и одобрени. До края на годината се очаква официално 

писмо от МОК до НСА „Васил Левски“ за потвърждение на новия статут на Образова-

телния и олимпийски център. 
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ЦЕНТЪР ЗА ДОБРОВОЛЧЕСТВО 

В изпълнение на политиката за развитие на Национална спортна академия „Васил 

Левски“ и постигане на поставените цели за обществена ангажираност с национална зна-

чимост бе реализирано: 

1. Включени доброволци (165) в организацията и провеждането на спортни и 

други събития: 

 „София Опън“, 2023 (4–12.11.23) – 8 доброволци. 

  „50 години от спечелването на първата титла за България от рали шампионата 

на Източна Европа“, 18.12.23 г. – 16 доброволци (https://nsa.bg/bg/news/-

id,4940). 

 Европейско първенство по вдигане на тежести, София 2024 – 40 доброволци. 

 130 ГОДИНИ ОТ ПРИСТИГАНЕТО НА ШВЕЙЦАРСКИТЕ УЧИТЕЛИ – 18 

доброволци. 

 Честване на 24 май 2024 г. от НСА „Васил Левски“ и провеждане на 11 турнир 

по художествена гимнастика „Купа Нюанс – НСА“ – 12 доброволци. 

 „Нестле за Живей Активно! Град 2024“ – 15.09.24, София – 8 доброволци. 

 „Лекоатлетически пробег Възраждане“ – 6.10.24, София – 12 доброволци. 

 „София – световна столица на спорта“ – 05.11.24., София – 51 доброволци. 

2. Включени 16 доброволци от НСА „Васил Левски“ в организацията и 

провеждането на национален образователен проект „Доброволци за спорта“. Целта на 

проекта е придобиване на специфични знания и умения от младежи за социално 

включване чрез доброволчески инициативи в спорта. 

 Общо за отчетния период (ноември 2023 – октомври 2024) в доброволчески ини-

циативи са се включили 181 студенти от НСА „Васил Левски“.  

 Всички студенти-доброволци, участници в доброволчески инициативи по линия 

на Центъра за доброволчество, по изискване на приетия и утвърден „Правилник за уст-

ройство на дейността на Центъра за доброволчество при НСА „Васил Левски“, премина-

ват специализирано обучение в три направления: 

 А) Общо обучение – за ролята и значението на доброволчеството в спорта. 

 Б) Специализирано обучение – съответстващо на дейностите, които ще извършва 

доброволецът. 

 В) Инструктаж по безопасност на труда. 
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3. Разпространение на информация за участието на доброволци и дейността на 

Центъра за доброволчество при НСА „Васил Левски“. 

4. Реализирани контакти с представители (в т.ч. ръководители) на отдени катедри 

към НСА „Васил Левски“ за осигуряване и организиране на доброволци. 

5. Реализирани партньорства със спортни и други организации за популяризиране и 

развитие на доброволчеството в спорта. 

6. Създадена е интегрирана дигитална програма за обучение на доброволци. 

7. Създаден е мотивационен клип за включване в доброволчески спортни 

инициативи (https://www.youtube.com/watch?v=dLn1H47vLNU). 

 

ЦЕНТЪР ЗА ИНОВАЦИИ, ТЕХНОЛОГИЧЕН ТРАНСФЕР И  

         ИНТЕЛЕКТУАЛНА СОБСТВЕНОСТ 

През отчетния периода бяха защитени авторските права в ОКС „бакалавър“, „ма-

гистър“ и ОНС „доктор“ на учебните планове и програми на НСА „Васил Левски“ и беше 

регламентирано тяхното използване посредством Криейтив Комънс (Creative Commons) 

лицензии. 

 

 ПУСБ „ПРОФ. ИВАН СТАЙКОВ“ – ВИТОША 

 С оглед осигуряване дейностите по учебните планове на Национална спортна ака-

демия „Васил Левски“ през отчетния период бяха проведени осем учебни курса по 

„Снежни спортове“ и „Туризъм, алпинизъм и ориентиране“. В смените взеха участие 

студенти от факултетите „Спорт“, „Педагогика“ и „ОЗЗГТ“, както и чуждестранни сту-

денти по програма „ЕРАЗЪМ+“. Общият брой студенти, взели участие в смените по 

„Снежни спортове“, е 656 студенти и 82-ма инструктори. По време на учебните курсове 

студентите осъществиха своята учебно-методическа практика, треньорска практика и 

спортно усъвършенстване. На учебната база се проведе и изнесено обучение със специ-

алистите от катедра „Снежни спортове“, като общият им брой е 103 студенти от специ-

алностите ски биатлон, северни дисциплини, ски алпийски дисциплини и сноуборд. 

 През периода се проведоха четири учебни смени по „ТАО“. В тях взеха участие 

студенти от факултетите „Спорт“, „Педагогика“ и „ОЗЗГТ“, като общият им брой е 375. 

 След подобренията и извършените ремонти учебната база и съпътстващите съоръ-

жения функционират нормално. 
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 Направен е основен ремонт на пречиствателната станция. Закупи се нов трифазен 

дизелов агрегат. Изгради се ново помещение с перални и сушилни за студентите. Ос-

новно ремонтирана е втората линия от товарната въжена линия „Железница – Купена“. 

Основен ремонт на коридори на първия и приземния етаж. Ремонтиран е водоизточникът 

на учебната база – каптаж и резервоар за питейни нужди. Санитарните помещения и ба-

ните са ремонтирани основно с цел подобряване условията на пребиваване на студен-

тите, като броят им е увеличен с две нови санитарни помещения. 

 Персоналът на учебната база се справи добре с провеждането на учебните курсове 

през лятото и зимата и се включи активно при част от ремонтните дейности и почиства-

нето след тях. 

 Учебните курсове преминаха без инциденти, с удовлетворение от студентите, инс-

трукторите и преподавателите. Състоянието и условията на съоръженията извън базата 

бяха на ниво и без дефекти. Пистите бяха подготвени перфектно при добри снежни  

условия.  

 

ПУСБ „ВИХРЕН“ 

Дейността през изтеклия период бе насочена към подобряване на условията в ба-

зата и обезпечаване на учебния процес със специалистите от катедра „ТАО“ и „Спортна 

анимация“.  

 Проведени занимания по специалност „Туризъм – алпинизъм“ (изнесено обучение) 

– общо преподаватели и студенти – 138 нощувки. 

 Проведени занимания по специалност „Спортна анимация“ (изнесено обучение) – 

общо преподаватели и студенти – 40 нощувки. 

 Реализирани нощувки през летния сезон от външни посетители – 230.  

 Извършени са следните дейности през летния сезон: 

  укрепване и ремонт на подпорна стена за електрогенератора. 

  изграждане и пускане в експлоатация на Фотоволтаична електрическа цент-

рала. 

  Подмяна на водопровода в баните на голямата хижа.  

 Монтаж и демонтаж на ограда за водохващане. 
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 ПУСБ „ПРОФ. НИКОЛА ХАДЖИЕВ“ – БОРОВЕЦ  

 През отчетния период бяха проведени 7 (седем) учебни курса по „Снежни спор-

тове“, „ТАО“, магистърски програми „Спорт и сигурност“ и изнесено обучение в двете 

катедри и от 3-те факултета. 

 Извършени дейности и ремонти за 2024 г.: 

Основен вътрешен ремонт на бунгала № 5 и № 7. За подобряване на комфорта на 

посетителите бяха реновирани спалните помещения и санитарните възли. Поставени са 

топлоизолация на фундамента и гранитогрес на терасите. Бунгалата бяха обзаведени с 

необходимото оборудване и аксесоари.  

През периода са закупени кухненски уреди (вградени фурни, керамични котлони и 

вентилация) в четири бунгала. На приземния етаж в бунгало № 1 се извърши частичен 

ремонт с цел подобряване условията за съхранение на машини, инструменти и консума-

тиви (боядисване с фасадна боя и монтиране на стелажи за поставяне). В кухненския 

блок бяха закупени професионални кухненски уреди (колбасорезачка, зеленчукорезачка, 

картофобелачка), използвани от кухненския персонал по време на учебните курсове. 

Беше подменен климатикът на бунгало № 1 с модел с по-голяма мощност, съобразен с 

големината на пространството, монтирани бяха и в бунгала № 7 и № 9. Новата дървена 

постройка (лекционна зала) беше пребоядисана (импрегнирана) отвън.  

В дворното пространство на базата се изгради външен (полеви) фитнес. Обособени 

бяха места за отдих (монтирани дървени пейки и маси) на посетителите. На тези места 

по време на учебните курсове „ТАО“ се провеждат и занимания със студентите. Теренът 

и дворното пространство на територията около базата бяха облагородени с помощта на 

допълнителни земни маси и засяването на тревни смески. Изгради се естествена ограда 

около базата чрез засаждането на местни дървета (смърч и ела) – 100 броя. Понастоящем 

се извършва ремонт на втория етаж на бунгало № 1, чиито помещения ще се използват 

за работно място на домакин-касиера и пребиваване на кухненския персонал по време на 

учебните курсове.  

 Общо преминали през ПУСБ „Проф. Никола Хаджиев“, к.к. Боровец, през посоче-

ния период: 

 Студенти – 227. 

 Преподаватели, служители и техните семейства – 501. 

 Външни посетители – 178.  
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ВУСБ НСА – НЕСЕБЪР 

 В отчетния период ВУСБ НСА – Несебър реализира 50% ръст на постъпленията от 

нощувки и 40% ръст от постъпленията в стола. Направените разходи бяха насочени към 

обновяване на хотелската част и облагородяване на района. 

 Продължава системното обновяване, като през годината бе основно ремонтирано 

западното крило на сградата, изцяло преоборудвано и обзаведено. 

 Отстранените тежки поражения от бурята на 17.09.2022 г. бяха компенсирани с 

нова растителност в парка. Бяха засадени над 80 дървета и облагороден паркът около 

оградата и района. Сменени бяха ел. таблата. Бяха изградени нова поливна система и 

система за видеонаблюдение. 

 След конкурс по ЗОП и избран изпълнител започна изграждане на прозирна ограда 

на цялата база и на нов паркинг и контролиран вход. Предприеха се ремонти на придо-

бити имоти и промени в кадастъра, както и стартиране на проект за нова сграда – събле-

калня и санитарно помещение към тенис кортовете. Част от оборудването на стаите за 

настаняване на студентите беше обновено. 

През периода бяха закупени и редица средства за подпомагане на стопанската дей-

ност и осигуряване на учебния процес. 

 Лятото на 2024 г. бе най-успешният сезон за морски плаж „Акротирия-изток“. 

Всички помощни служби се справиха отлично със задълженията си (водноспасителна, 

медицинска и др.). Контролните проверки от страна на Министерство на туризма и други 

институции приключиха без забележки, а финансовите резултати от търговската дейност 

на „НСА-СПОРТ КОНСУЛТ“ са с над 70% по-високи от предходната година. 

 В курса по „Водни спортове“ за учебната 2023/2024 г. взеха участие студенти от 

редовна и задочна форма на обучение, както и активни и елитни спортисти в 4-ри учебни 

смени. 

 Независимо от значително увеличеното натоварване (4 учебни смени и 5 почивни 

смени) през изтеклата година базата осигури на високо ниво условията за спорт и  

почивка. 

 

УЧЕБНО-ПЛУВНА БАЗА МАДАРА 

 В УПБ – НСА „МАДАРА“ се провеждат практически занимания по плуване на об-

щия курс на студентите от трите факултета на НСА: упражненията по специалност, 

учебно-методичният практикум и спортното усъвършенстване на специалистите по 
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плувни спортове. Басейнът се ползва безплатно от всички студенти на НСА, желаещи да 

плуват допълнително, извън учебните занимания, както и от преподаватели и служители. 

 Провеждат се и занимания на детски групи за начално обучение, адаптирани зани-

мания с плуване на деца със специални потребности, както и свободни посещения за 

граждани. На басейна се провежда и подготовката на представителните отбори на Клуб 

„Водни спортове – НСА“ по плуване и артистично плуване, както и на клуб „Модерен 

петобой“ – НСА. 

 УПБ – НСА „Мадара“ разполага с възстановителен център със сауна, джакузи и 

зала по ОФП, достъпни както за студентите, така и за преподавателите и служителите на 

Академията. 

 След отпадането на повечето ограничения, произтекли от епидемичната обста-

новка в страната, довели и до затруднения, свързани с осъществяването на пълноценен 

учебен процес и реализирането на допълнителни дейности, УПБ – НСА възобнови в пъ-

лен обем дейностите си. 

 Беше направен анализ на работата с оглед оптимизиране на разходите за поддръжка 

и функциониране на басейна. Независимо от по-ниските разходи за ел. енергия, вода и 

отопление, като реално изразходвани параметри, настъпилата енергийна криза и многок-

ратното повишение на цените на енергоносителите ни поставиха отново задачата за до-

пълнителни икономии, както и предприемането на мерки, свързани с разширяване на 

дейностите, носещи допълнителните приходи. Актуализирани бяха таксите за предлага-

ните услуги. 

 Персоналът на базата полага максимални усилия за поддържане на висока хигиена, 

спазване на дисциплина с оглед осигуряване на безопасен учебен процес и допълнителни 

дейности. 

 През периода своевременно бяха извършени и някои дейности във връзка с гаран-

ционното обслужване, както и текущи ремонти и поддръжка на басейна. 

 

КАТЕРАЧНА СТЕНА 

 Дейността през отчетния период беше насочена към осигуряване на учебния процес 

със специалистите към катедрата и провеждането на заниманията по програмите „Ера-

зъм“ и СИД „Спортно катерене“. Същевременно, без да се нарушава протичането на 

учебния процес, залата се посещава от външни посетители в съответствие с норматив-

ните документи и правилници, одобрени от НСА.  
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На катерачната стена се провеждат занимания по специалност съгласно учебните 

програми, както следва: 

 Специалност „Туризъм – алпинизъм“ – от І до ІV курс – 50%, Спортно усъвър-

шенстване, 60%. 

 Специалност „Спортна анимация“ – І и ІІІ курс, Спортно усъвършенстване, 15%. 

 Успешно приключили СИД „Спортно катерене“ – 30 студенти ФС и 38 студенти 

ФП – общо 68 студенти. 

 С цел безопасност и осигуряване на дейностите се закупиха „хватки“ и „релефи“ на 

обща стойност 8995,00 лв. Отвесната част от стената беше боядисана от организаторите 

стопанска дейност.  

 Поддръжката на стената, изготвянето на маршрутите на всеки два месеца и обезпе-

чаването на безопасността се осъществяват от организаторите стопанска дейност, специ-

алистите и преподавателите от катедрата. 

 

УЧЕБНА БАЗА „ГУРГУЛЯТ“ 

Във връзка с началото на учебната година всички аули, учебни и спортни зали бяха 

подготвени за нормалното протичане на учебно-тренировъчния процес. След отпадане 

на ограниченията, наложени вследствие на грипната епидемия, посещението на учебна 

база „Гургулят“ се увеличи на 80–90%. Във връзка с откриването на нова специалност 

„Медицинска сестра“ бяха оборудвани две нови учебни зали.  

 

Приходите и разходите по данни от счетоводството на месечна база изглеждат така:  

 Година Разходи Приходи 

2023 4349,56 лв. средно на месец 4267,37 лв. средно на месец 

2024 3437,92 лв. средно на месец 4480,54 лв. средно на месец 

  21% понижени  

разходи 

 5% увеличени 

 приходи 

 

По отношение на текущата поддръжка, ситуацията е в норма. След извършена про-

верка от Министерството на регионалното развитие и благоустройството във връзка с 

проекта за обновяване на учебна база „Гургулят“ констатираните неточности бяха отст-

ранени качествено и в срок. 

Премахнати са пукнатините в мазилката на 4-ти етаж. На покрива са подновени 

керемиди, а следите от теч по стените и тавана – отстранени.  
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Подменени са осветителни тела и вентилатори в съблекални и тоалетни. По-серио-

зен проблем възникна след авария на захранваща тръба от Топлофикация София. Неза-

висимо от сложността, проблемът бе отстранен в рамките на един ден, а след улягане на 

разкопаната част бяха пренаредени качествено паветата. 

Ремонтирана бе тръбната инсталация на парното, вследствие на което топлината 

достига до всички радиатори. 

Във връзка с подобряване на инфраструктурата и визията на сградата се налага да 

се решат няколко проблема:  

 частичен ремонт на участъци от оградата; 

 вземане на мерки относно липите до входа на паркинга (опасни клони и оплаква-

ния от съседите); 

 при възможност изграждане на капково напояване на зелената площ (вариант е 

ползването на дъждовната вода); 

 създаване и реализиране на проект за използване на слънчевата енергия за затоп-

ляне на вода; 

 необходим ремонт на входната врата (вратата е тежка и пантите са за подмяна); 

 доставка на хумус за обработване на зелените площи; 

 подмяна на сифони в тоалетните на сутерена (новите трябва да спират навлиза-

нето на вода от канализацията към сградата при порой); 

 намиране на решение за спиране на теча от покривната конструкция на спортната 

зала; 

 подмяна на стъклопакета в аули и зали с отварящи се крила. 

 

СЛУЖБА „АВТОТРАНСПОРТ“ 

Автопаркът на Академията се използва за осигуряване на учебния процес, спорт-

носъстезателната дейност на клубовете и обслужването на базите на НСА „Васил Лев-

ски“. 

През отчетния период беше закупено ново МПС за нуждите на ректорското ръко-

водство. Получихме дарения от:  

• Министерство на младежта и спорта – два леки автомобила „Опел Корса“ и 

джип „Гранд Чероки“. 

• Министерство на финансите – лек автомобил „Мерцедес С 250“. 

• Национална служба за охрана – лек автомобил „Мерцедес СLA“. 
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Високопланинската база ПУСБ „Проф. Иван Стайков“, Витоша, се обслужва цело-

годишно от закупения през 2023 г. високопроходим камион „Мерцедес УНИМОГ“. 

По време на курсовете по „Водни спортове“ във ВУСБ НСА – Несебър се коман-

дирова микробус „Форд Торнео“ за обезпечаване дейността на базата. 

Останалите автомобили на автопарка обслужват различните отдели и служби на 

НСА „Васил Левски“. 

 

МАТЕРИАЛНО-ТЕХНИЧЕСКО СНАБДЯВАНЕ  

Снабдяването на Академията със стоки и услуги се осъществява предимно от 

фирми, спечелили ОП. Доставките са съобразени изцяло със сключените договори. 

Когато се налага закупуване на артикули, които не са включени в нито един дого-

вор, МТС съвместно със службата, поискала стоката или услугата, прави проучване на 

пазара и взема решение за най-оптималния вариант на доставка – добро качество на из-

годна цена. Заявките от всички бази, отдели и служби на Академията, одобрени от рек-

тора, се изпълняват в разумен срок. 

Служба МТС няма финансови докладни за отчетния период, които да не са  

изпълнени. 

 

ПОЖАРНА БЕЗОПАСНОСТ И БЕЗОПАСНОСТ И ХИГИЕНА НА ТРУДА 

В изпълнение на дейността за осигуряване на здравословни и безопасни условия на 

труд на преподавателите и служителите, както и за недопускане на пожари и увреждане 

на сградния фонд на Академията през отчетния период от декември 2023 до октомври 

2024 г. бяха осъществени редица мероприятия, насочени към поддържане на безопас-

ността и хигиената на труда и пожарната безопасност. 

Всички 58 на брой новопостъпили на работа в НСА „Васил Левски“ служители и 

преподаватели преминаха през начален инструктаж за безопасност при работа при отго-

ворника по охрана на труда, за което им е издадена служебна бележка. 

През отчетния период няма регистрирани злополуки със служители от Академията. 

Ръководители на катедри, отдели и служби проведоха периодичен инструктаж по 

безопасност на труда и пожарна охрана на всички служители и преподаватели от  

Академията.  
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Експерти от Служба по трудова медицина, по договор с НСА, извършиха проверка 

на условията на осветеност в Академията и констатираха пълно съответствие с норма-

тивните изисквания. В случай на нужда, за всички преподаватели, служители и студенти 

на Академията същата поддържа лекарски кабинет с квалифициран персонал. 

Във връзка с епидемичната обстановка, породена от есенно-зимния сезон, НСА 

„Васил Левски“, съвместно с ВМА, организира възможност за безплатно ваксиниране 

срещу грип на всички желаещи преподаватели и служители на Академията. 

По отношение на пожарната безопасност – през изминалия отчетен период не бяха 

регистрирани инциденти. 

За осигуряване на пожарната безопасност беше направена проверка на състоянието 

и годността и годишно техническо обслужване на наличните средства за начално гасене 

на пожари – над 100 пожарогасителя и 70 етажни пожарни кранове в сградите на Ректо-

рата, Учебния корпус на Блок 18, в комплекс ЗСС и МФСЗ, в стола и в Студентските 

общежития.  

Системите за сигнализация при пожар в сградата на Ректората, МФСЗ, ЗСС, сгра-

дата на ул. „Гургулят“ 1, както и в Студентски общежития блок 15 и блок 61 В, Г и Д се 

поддържаха редовно от специализирана фирма. Част от наличните пожарогасители в 

ЗСС бяха бракувани и подменени с нови. Проверени са и подготвени за зимата пожаро-

гасителите на планинските бази на Витоша и Боровец. 

В срок бяха изпълнени предписанията, дадени от Седма районна служба „Пожарна 

безопасност и защита на населението“ към Столична дирекция ПБЗН в Разпореждане  

№ ПР-ПБЗН-СД7-9-51 (ВХ-723/19.06. 2024).  

  

ДЕЛОВОДСТВО 

Дейността, която се извършва в служба „Деловодство“, е свързана с документообо-

рота на НСА „Васил Левски, а именно: 

 Приемане и регистрация на входящи и изходящи документи, заповеди, докладни 

записки, финансови докладни, договори (Граждански, ЗОП, ЗДС, ЦРАС и т.н.). 

 Разпределение на регистрираните входящи документи. 

 Организиране на изготвянето, съгласуването и изпращането на документи. 

 Текущо запазване. 

 През настоящата година бе създаден нов регистър „Академичен съвет“ (АС), в 

който се регистрират решенията, взети на Академичния съвет на НСА „Васил Левски“. 
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 Разпределението на документите става в двадесет и два регистъра според вида на 

документа. За периода декември 2023 до октомври 2024 г. в електронния регистър на 

служба „Деловодство“ са регистрирани и разпределени 14 799 документа. 

  

ТЕЛЕФОННА ЦЕНТРАЛА 

Изпълнявайки дейността на служба „Телефонна централа“, до ноември 2024 г. мо-

билните номера наброяват 1142.  

Ежемесечно от общата фактура Академията получава отстъпка от 10%, която в мо-

мента варира около 1500 лева.  

През месец ноември се подписа нов двугодишен договор с Yettel, като новите мо-

билни планове са с леко увеличение на цената, но с повече интернет, по-висока скорост 

на предаване и с повече международни минути. Плановете с неограничен интернет за-

пазват цената си и увеличават многократно скоростта си.  

За подобряване на експлоатационния живот на телефонните централи в Студентски 

град и на ул. „Гургулят“ № 1 ще бъдат сменени процесорите и подновени лицензите от 

фирма „Теленова“ ООД, официален вносител, с която имаме договор за поддръжката им. 

 Предстои и подновяване на договора с А1 за фиксирана гласова телефонна услуга. 

 

МЕДИЦИНСКА СЛУЖБА 

Медицинската служба се състои от лекарски кабинет и манипулационна (за хирур-

гична обработка на рани, малка хирургия, физиотерапия, рехабилитация, мануална тера-

пия, превръзки, гипсови имобилизации, инжекции, имунизации, тестувания за COVID-

19). 

В службата работят двама лекари, три медицински сестри с голям опит в медицин-

ската дейност и кинезитерапевт с опит в травматологията, спортната медицина, физио-

терапията, рехабилитацията и мануалната терапия. 

През периода се извършиха 2023 прегледа с наранявания на глава, шия, рамо, ръка, 

крак, тазобедрени стави, таз, гръбначен стълб и от болни с COVID-19. Извършва се ме-

дицинско осигуряване на учебните и спортносъстезателните дейности на територията  

на НСА. 

Диагнозите са предимно невралгии, радикулити, счупвания, дисторзия и луксации, 

рани с хирургична обработка, планови и амбулаторни операции, COVID-19, както и за-

болявания от всички области на общата медицина. 
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За физиотерапевтични процедури, рехабилитация, мануална терапия и инжекци-

онна терапия за периода са направени 950 процедури. 

Медицинската служба участва и осигурява качествено медицинско обслужване на 

ПУСБ „Проф. Ив. Стайков“ – Витоша, и ВУСБ – НСА – Несебър. 

Организира се и се провежда и годишна кампания по кръводаряване. 

Медицинската служба взема дейно участие в кандидатстудентската кампания и 

оформяне на необходимата документация.  

Извършва се регистриране на постъпилите болнични листове на преподавателите, 

служителите от НСА, както и заверяване на медицинските бележки и медицинските ста-

новища на студентите от Академията. 

В медицинската служба се осъществяват периодични и предсъстезателни прегледи 

на състезателите в отборите на НСА „Васил Левски“. 

Осигуряват се медицинските, спортните и други мероприятия на терените и тери-

торията на Академията.  

Медицинската служба работи активно и е във връзка при необходимост с всички 

медицински заведения и лаборатории в столицата и в страната, с личните лекари и сто-

матолога, които са на територията на НСА „Васил Левски“. 

 

„НСА-СПОРТ КОНСУЛТ“ ЕООД 

През отчетния период на „НСА-СПОРТ КОНСУЛТ“ ЕООД бе насочена към под-

готовката на морски плаж „Акротирия-изток“, находящ се в община Несебър, област 

Бургас, и осигуряване условията за туристически летен сезон 2024 г., както следва: 

- за учебна дейност – провеждане на курс по „Водни спортове“ в ОКС „бакала-

вър“, ОКС „магистър“ и ЕРАЗЪМ+ от Национална спортна академия „Васил 

Левски“; 

- за провеждане на летен лагер на спортни клубове; 

- за провеждане на учебни занимания за деца с увреждания; 

- за провеждане на състезание на плажа; 

- за посетители на плажа. 

Във финансово отношение, през отчетния период са реализирани приходи 147 

186,74 (сто четиридесет и седем хиляди сто осемдесет и шест лв. и седемдесет и четири 

ст.) лв. с ДДС: 

- 78 376 (седемдесет и осем хиляди триста седемдесет и шест) лв. с ДДС от 

предоставяне на плажни принадлежности (чадъри и шезлонги); 
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- 16 000 (шестнадесет хиляди) лв. с ДДС от отдаден наем преместваем обект 

(павилион) на морски плаж; 

- 52 810,74 (петдесет и две хиляди осемстотин и десет лв. и седемдесет и че-

тири ст.) лв. без ДДС финансиране от НСА „Васил Левски“, която сума е из-

ползвана за плащане на годишен наем за морски плаж „Акротирия-изток“ по 

Договор № Т-РД-35-6/ 01.06.2020 с Министерство на туризма. 

Разходите в този период са 88 227,85 (осемдесет и осем хиляди двеста двадесет и 

седем лв. и осемдесет и пет ст.) лв. с ДДС, реализирани за нуждите на морски плаж 

„Акротирия-изток): 

- годишен наем към Министерство на туризма – 75 443,92 (седемдесет и пет 

хиляди четиристотин четиридесет и три лв. и деветдесет и две ст.) лв. с ДДС; 

- медицински транспорт – 1440,00 (хиляди четиристотин и четиридесет) лв.  

- покупка на шезлонги – 2370,00 (две хиляди триста и седемдесет) лв. 

- сметоизвозване –360,00 (триста и шестдесет) лв. 

- премахване на водорасли – 4080,00 (четири хиляди и осемдесет) лв. 

- разходи за касов апарат – 136,80 (сто тридесет и шест лв. и осемдесет ст.) лв. 

- такса юридически услуги – 1248,00 (хиляда двеста четиридесет осем) лв. 

- издаване КУКЕП (ел. подпис) – 38,04 (тридесет и осем лв. и четири ст.) лв. 

- счетоводни услуги – 2400,00 (две хиляди и четиристотин) лв. 

Счетоводната печалба за отчетния период е 57 934,16 (петдесет и седем хиляди 

деветстотин тридесет и четири лв. и шестнадесет ст.) лв. без ДДС. 

Наличните суми в банка и каса към 31.10.2024 г. са: 

- 125 502,08 (сто двадесет и пет хиляди петстотин и два лв. и осем ст.) лв. с 

ДДС. 

- 5171,49 (пет хиляди сто седемдесет и един лв. и четиридесет и девет ст.) лв. с 

ДДС. 

 

СТУДЕНТСКИ СЪВЕТ 

Студентският съвет към Национална спортна академия „Васил Левски“ (НСА) е 

призван да популяризира студентското самоуправление и да защитава и брани общите 

интереси на обучаващите се в университета. Като такъв той участва дейно и активно във 

всички процеси, случващи се на територията на Академията, и взема отношение по 

всички въпроси, които засягат студентите. Членовете му са част от комисиите, които 

имат връзка и отношение към студентите на НСА „Васил Левски“. Със своя опит, мнение 
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и практически предложения те стават една активна, ползотворна и полезна част при ре-

шаването на въпросите, възникнали по време на активният живот на своите колеги. Сту-

дентският съвет има и активно участие при вземането на решения за разпределението на 

различните видове стипендии – европейската стипендия, за успех и социална стипендия. 

Чрез комуникацията с Комисия по битово осигуряване той оказва ценна и ползотворна 

помощ на колегите си в подобряване на техния социално-битов живот. Студентският съ-

вет работи в тясно сътрудничество, подкрепя и подпомага дейността на преподаватели, 

служители и академичния състав на НСА „Васил Левски“. 

Студентският съвет участва дейно в обществения живот, организира изслушвания, бе-

седи и интервюта, целящи подкрепа, взаимопомощ, поощряване и/или съдействие при взе-

мането на решения, засягащи студентските права, цели, задачи и задължения. Студентският 

съвет участва активно и в кандидатстудентската кампания за учебната 2023/2024 г. 

Студенти от НСА „Васил Левски“ бяха част от подготовката, организацията и 

провеждането на: 

 Раздаване на мартенички на 1 март на всички студенти на НСА „Васил Левски“. 

 Поднасяне на венец от името на НСА „Васил Левски“ на връх Шипка на 3 март. 

 Раздаване на рози на всички дами в НСА „Васил Левски“ по повод 8 март – Све-

товен ден на жената. 

 Откриването на новата 2023/2024 учебна година. 

 Празника на НСА „Васил Левски“. 

 Ден на пътната безопасност в Академията. 

 Закупуване на зарядни станции за мобилни устройства за ползване от студентите 

и гостите на НСА „Васил Левски“. 

С успех приключиха студентските игри „Летен университет`24“, проведени в Ки-

тен в периода от 25 август до 1 септември, където НСА „Васил Левски“ стана втори в 

Летните игри. Студентският съвет и колегите им бяха основна част при провеждането и 

организацията на Летните университетски игри Китен 2024. В събитието се включиха 

рекорден брой студенти, над 500, от 26 висши училища в страната.  

Студентският съвет се е доказал като отговорна, всеотдайна и полезна част от сту-

дентския и академичен живот на НСА „Васил Левски“. Основната му цел е да подкрепя 

и работи за активното студентско самоуправление, подпомагайки многобройни местни, 

локални, национални и международни инициативи. Всичко това не би било възможно 

без безрезервната подкрепа на академичното ръководство на Академията, което се 
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вслушва в предложенията на младите и приема идеите им за развитието на образовател-

ната институция, създала безброй много спортни успехи и светли личности, а именно 

НСА „Васил Левски“. 

 

АКАДЕМИЧЕН И РЕКТОРСКИ СЪВЕТ 

За отчетния период м. декември 2023 – м. октомври 2024 г. са проведени общо 8 

заседания на Академичния съвет и 37 заседания на Ректорския съвет. 

За посочения отчетен период на проведените заседания на Академичния съвет бяха 

обсъдени и приети следните нормативни документи и решения: Избор на заместник-рек-

тори на НСА „Васил Левски“ за мандат 2023–2027 г.; Приемане на годишен финансов 

отчет за 2023 г.; Приемане на бюджет на НСА „Васил Левски“ за 2024 г.; Приемане на 

бюджет на Студентския съвет за 2024 г.; Актуализиране на работните заплати в НСА 

„Васил Левски“; Промени по самостоятелния бюджет на НСА „Васил Левски“; Вът-

решно-компенсирани промени по бюджета на НСА „Васил Левски“; Приемане на реше-

ние за награждаване на преподаватели и служители по повод 1 ноември – Ден на народ-

ните будители, и 15 ноември – Ден на Академията; Приемане на промени във Вътреш-

ните правила за работна заплата; Актуализиране на основните работни заплати на пре-

подаватели и служители от НСА „Васил Левски“; Актуализиране хонорарите на членове 

на научни журита по процедури за защита на дисертации и за заемане на академични 

длъжности, съгласно ЗРАСРБ; Актуализиране на хонорарите за преподавателите, про-

веждащи учебни часове в ЦСДК при НСА „Васил Левски“; Приемане на такси за участие 

в IV Международен научен конгрес „Приложни науки в спорта“; Откриване на проце-

дура за ДМС за научна и публикационна дейност за 2024 г.; Погасяване на нисколихвен 

кредит на НСА „Васил Левски“; Разпределение на средства за наука и издателска дей-

ност; Утвърждаване на такси за обучение; Утвърждаване на хонорувани преподаватели 

за учебната 2024–2025 г.; Приемане на промени в учебната документация на специалност 

„Спорт“ в ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“; Приемане на допълнителни разпоредби 

към Наредбата за администриране на учебната дейност в ОКС „магистър“ в НСА „Васил 

Левски“; Приемане на промяна в Правилника за устройството и дейността на Центъра за 

СДК; Приемане на промени в Правилника за придобиване на научната степен „доктор на 

науките“ и за заемане на академични длъжности в НСА „Васил Левски“; Приемане на 

Правилник за устройството и дейността на Център за качеството на образованието и ак-

редитацията при НСА „Васил Левски“; Приемане на Правилник за атестиране на непре-
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подавателския персонал при НСА „Васил Левски“; Приемане на Правилник за атести-

ране на академичния състав при НСА „Васил Левски“; Утвърждаване на Наръчник по 

качеството; Изменение на Правилника за дейността на Комисията за академична етика в 

НСА „Васил Левски“ и допълване в състава на Комисията по академична етика; Прие-

мане на промени в Наредбата за придобиване на ОНС „доктор“; Приемане на промени в 

нормативите за учебното натоварване на преподавателите; Създаване на катедра 

„Здравни грижи“ към факултет ОЗЗГТ; Приемане на промени в организационно-функ-

ционалната структура на НСА „Васил Левски“; Обявяване на конкурси за заемане на 

академични длъжности; Отчет за дейността на „НСА-СПОРТ КОНСУЛТ“ ЕООД за 2023 

г. Освобождаване и избор на нов управител на „НСА-СПОРТ КОНСУЛТ“ ЕООД; Прие-

мане на Доклад-самооценка за увеличаване на определения при акредитацията капацитет 

на специалност от регулираните професии в НСА „Васил Левски“ – Медицинска сестра; 

Утвърждаване на експертни съвети за мандат 2024–2027 г.; Утвърждаване на състав на 

Етична комисия; Утвърждаване на Съвет за присъждане на професионално-квалифика-

ционните степени; Утвърждаване на научноизследователски проекти за финансиране 

през 2024 г. със средства, отпуснати целево от държавния бюджет; Промени в Правил-

ника за устройството и дейността на Спортен клуб НСА при НСА „Васил Левски“; Избор 

на нов Управителен съвет на Спортен клуб НСА за мандат 2024–2028 г.; Отчет за 2023 

г. във връзка с Методика за определяне приноса на отделните основни звена за осъщест-

вяване на обучението по всяко професионално направление за целите на разпределени-

ето на получените приходи от такси за обучение и на средствата от държавния бюджет 

за издръжка на обучението в съответствие с чл. 90 от ЗВО; Утвърждаване на Съвет на 

настоятелите при НСА „Васил Левски“; Предложение за приемане на дарение от Пред-

седателя на Съвета на настоятелите при НСА „Васил Левски“. 

 

 

СЪВЕТ НА НАСТОЯТЕЛИТЕ 

С решение на Академичния съвет, Протокол № 2/08.02.2024 г., беше освободен със-

тавът на Съвета на настоятелите при Национална спортна академия „Васил Левски“ по-

ради изтичане на мандата на органите на управление на Академията за периода 2019–

2023 г.  

На основание чл. 41, ал. 4 от Правилника за устройството и дейността на НСА  

„Васил Левски“ бе избран следният състав на Настоятелството за мандат 2024–2028 г., 

съгласно чл. 35 а, ал. 4, т. 3, ал. 5 и ал. 6 от ЗВО: 
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 г-н Красимир Дачев – Председател 

 г-н Владимир Николов – член 

 г-н Петър Велев – член 

 г-н Михаил Кръстев – член 

 г-н Красимир Гергов – член 

 проф. Николай Изов, доктор – член 

На основание чл. 41, ал. 4 от ПУД на НСА „Васил Левски“ Академичният съвет 

утвърди следните членове на Съвета на настоятелството от квотите на МОН, Общината 

и Студентския съвет: 

 г-жа Елена Атанасова – от квотата на министъра на образованието и  

науката 

 г-н Димитър Дилчев – от квотата на кмета на общината 

 г-н Иван Пенков – от квотата на Студентски съвет. 

По предложение на министъра на образованието и науката през месец ноември бе 

определен нов представител от квотата на МОН – г-жа Росица Колева. 

За посочения период се проведоха две заседания, на които бяха обсъдени разно-

родни проблеми и се приеха решения от различно естество. 

През м. септември постъпи писмо за дарствено намерение от г-н Красимир Дачев – 

Председател на СН, който дарява триетажна сграда, находяща се в Природен парк Ви-

тоша. С решение на Академичния съвет на НСА „Васил Левски“, Протокол № 

6/18.09.2024 г., дарението бе прието с благодарност. Същата ще се ползва за образова-

телни, творчески и рекреативни нужди на студентите и преподавателите от Академията. 

Във връзка с ежегодното отбелязване на 15 ноември – Ден на Академията, и про-

веждане на церемонията „Спортист на годината“ бяха осигурени следните стипендии от 

членове на Настоятелството по съответните направления: 

 Фирма „Екофарм“ ЕООД, представлявана от д-р Петър Велев, осигури сти-

пендия за отличен успех на студент от професионално направление „Об-

ществено здраве“. 

 „Фреш радио груп“ ЕООД, представлявано от г-н Красимир Гергов, оси-

гури стипендия за отличен успех на студент от професионално направле-

ние „Спорт“. 
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 Фирма „Фантастико груп“ ООД, представлявана от г-н Владимир Николов, 

осигури стипендия за отличен успех на студент от професионално направ-

ление „Педагогика на обучението по …“. 

 Фирма „Свилоза“ АД, представлявана от г-н Красимир Дачев, осигури сти-

пендия за високи спортни постижения на студент, спечелил приза „Сту-

дент на годината`24“ на НСА „Васил Левски“. 

 Частно средно училище „Питагор“, представлявано от г-н Михаил Кръс-

тев, осигури стипендия за отличен успех на студент от професионално нап-

равление „Здравни грижи“. 

 Столична община осигури „Награда на кмета на СО“ за специални пости-

жения в спортната наука и в дейности със значим социален ефект в об-

ластта на спорта и общественото здраве. 

 

ЧЕСТВАНИЯ И СЪБИТИЯ В НСА 

Проведените през отчетния период събития и чествания бяха насочени към надг-

раждане на добрата репутация и висок обществен авторитет на НСА, повишаване на ин-

формираността за нейната мисия и стратегически цели, стимулиране на интереса към 

специалностите и пълния обхват от възможности за обучение в Академията.  

През периода в НСА „Васил Левски“ се проведоха множество представителни съ-

бития. Сред тях бе тържествено честване на 130-ата годишнина от пристигането на швей-

царските учители в България, организирано съвместно с Посолството на Конфедерация 

Швейцария на 17 май – Деня на българския спорт. Събитието събра дипломати, видни 

общественици, спортни деятели и педагози. Общественият отзвук бе изключително по-

ложителен, а посланикът на Швейцария Н. Пр. Раймунд Фурер го постави сред най-зна-

чимите събития в календара на посолството за 2024 година, с принос към развитието на 

двустранните отношения с България. 

По традиция НСА „Васил Левски“ отбеляза с тържествено събрание Деня на Све-

тите братя Кирил и Методий – 24 май. На събитието Академията получи изключително 

ценно дарение от наследниците на преподавателя и хореограф Борис Цонев – носител на 

златен олимпийски медал от танцовите състезания по изкуствата на Олимпийските игри 

1936 г., което бе експонирано в Образователния и олимпийски център.  

Отбелязана бе 151-вата годишнина от гибелта на Васил Левски – патрон на НСА. 

Проведени бяха поклонение пред паметника на Апостола в кампуса на НСА с участници 
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от столични детски градини и училища, които представиха емоционално въздействащ 

поетичен рецитал. В събитието участваха кметът на район „Студентски“ Петко Горанов 

и председателят на Съвета на ректорите проф. Миглена Темелкова.  

С паметно събитие сектор „Автомобилен и мотоциклетен спорт“ на Национална 

спортна академия отбеляза 100-годишнината от рождението на своя основател – Йордан 

Топлодолски. Огромният принос на легендарния пилот за развитието на моторните спор-

тове в България бе представен пред видни деятели на моторните спортове, ветерани, 

бивши и настоящи студенти от специалността, представители на академичната общност 

и спортни организации. 

В Национална спортна академия се проведе форум, посветен на висшето образова-

ние и науката, с участието на министъра на образованието и науката проф. Галин Цоков, 

национално представителните синдикати и ректори на държавни висши училища. Дис-

кусията предостави възможност за съгласуване параметрите на бюджета за висше обра-

зование, политики по доходи и критерии на качество. 

С домакинството и активното участие на експерти от НСА се проведе междуна-

родна конференция от кампанията „София – световна столица на спорта 2024“ по повод 

25-ата годишнина от създаването на Асоциацията на европейските столици на спорта 

(ACES). 

Тържественото честване на Деня на Академията се проведе на 14 ноември. Участи-

ето на Българския патриарх и Софийски митрополит Даниил създаде изключителна ат-

мосфера. Негово Светейшество отслужи водосвет и благослови академичната общност 

на НСА в присъствието на министъра на младежта и спорта, представители на академич-

ните среди и държавните институции. В словото си Българският Патриарх открои висо-

ката социална роля на Академията за развитието не само на спорта в страната ни, но и за 

възпитанието на младите хора във важни общочовешки ценности. В тържеството за Деня 

на Академията бяха отличени студенти и преподаватели за високи академични постиже-

ния в учебната, научноизследователска и публикационна дейност.  

В олимпийската година поредица събития премиха под знака на най-мащабния 

спортен форум – Париж 2024. Преподаватели и експерти от НСА взеха участие в семи-

нари, дискусии и различни формати с олимпийска тематика, някои от които организи-

рани съвместно с Френския институт и Посолството на Република Франция. 

По случай Международния олимпийски ден – 23 юни, в Национална спортна ака-

демия бе организирана факелна щафета съвместно с Българския олимпийски комитет. 

Олимпийският огън – символ на честната игра, уважението и силата на духа, премина 
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през алеите и стадионите на НСА, носен от ученици от няколко училища, обединени от 

силата и ценностите на спорта.  

На официалното откриване на учебната година, наред с първокурсниците, Акаде-

мията посрещна подобаващо всички свои възпитаници, участвали на Олимпиадата в Па-

риж. Олимпийските шампиони Семен Новиков и Карлос Насар, както и сребърната ме-

далистка Боряна Калейн бяха отличени от академичното ръководство с почетен медал на 

НСА. Останалите участници в Игрите бяха наградени с почетни плакети.  

В тържествените абсолвентски церемонии академичното ръководство изпрати въз-

питаниците на НСА „Васил Левски“ с пожелания за успешна професионална реализация. 

Отличени бяха дипломантите с най-високи академични постижения, а също и абсолвен-

тите с най-значими спортни успехи. 

С приз „Студент на годината – 2023“ Националното представителство на студент-

ските съвети отличи двама студенти на НСА – в категориите „Спорт“ и „Педагогически 

науки“.  

За да поощри общественополезната изява на възпитаниците на НСА, академичното 

ръководство награди с плакети студенти, проявили смелост и доблест, за постижения с 

висока социална значимост – спасяване на човешки живот, участие в гасене на горски 

пожари и др.  

Новосъздадената и реновирана учебно-спортна инфраструктура на НСА „Васил 

Левски“ беше представена в рамките на специални събития с участието на министри, 

представители на държавната администрация, общинската власт, академичните среди и 

др. Пример за това са засаждането на дръвчета, посещения на официални гости в Обра-

зователния и олимпийски център, официално откриване на лекоатлетическата писта, 

представяне на научноизследователска апаратура на Центъра за научна и приложна дей-

ност в спорта.  

С цел популяризиране на мисията на НСА „Васил Левски“ и утвърждаване на ней-

ния обществен авторитет през отчетния период бе осъществявано регулярно разпростра-

нение на публична информация за дейностите в Академията чрез собствените ѝ комуни-

кационни канали и чрез медийни съобщения. Бяха изградени активни контакти с парт-

ньорски институции и организации, осъществени бяха медийни участия на представи-

тели на академичното ръководство и изяви на преподаватели като експерти по актуални 

теми в медиите. С цел изграждане на доверие и поддържане на ефективни взаимоотно-

шения представители на академичното ръководство участваха в официални събития по 
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покана на висши училища, дипломатически мисии, както и в представителни мероприя-

тия на държавната администрация и общинската власт. По покана на ректора НСА посе-

тиха дипломати, видни общественици, представители на чуждестранни университети, 

международни федерации. Официалните срещи на ректора и Академичното ръководство 

се провеждаха в съответствие с административния протокол и последващо медийно от-

разяване. 

Собствената интернет страница на НСА „Васил Левски“ беше обновена с осъвре-

менен дизайн, подобрени структура и функционалност. Профилите на НСА в социалните 

медии Фейсбук, Инстаграм, Туитър и Ютюб увеличиха последователите си. Всекид-

невно бе поддържана обратна връзка с аудиторията чрез предоставяне на информация в 

чата и електронната поща.  

За кандидатстудентската кампания бяха създадени разнообразни информационни 

рекламни материали, включително и чуждоезикови. Продължи популяризирането на 

специалността „Медицинска сестра“ с мащабна PR кампания с използването на печатни 

и дигитални рекламни материали, обхващаща всички комуникационни канали на НСА, 

както и прессъобщения, медийни публикации, медийни участия на академичното ръко-

водство и др. Установени бяха нови партньорства с медии, специализирани в проблема-

тиката на здравеопазването, които подпомогнаха информацията да достигне до широк 

кръг заинтересована аудитория. През 2024 г. отново бе организиран Ден на отворените 

врати, който посетиха ученици, кандидат-студенти и техните родители.  

През отчетния период НСА „Васил Левски“ подписа договори за сътрудничество в 

сферата на образованието, науката и спорта с множество институции и организации: 

НСО, КРИБ, БТА, БФС, РУО – София област, с общините Кюстендил, Костенец, Етро-

поле, Цариброд, Спортно училище – Пловдив, 55 СУ и др. 




