
РЕШЕНИЯ ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА АС, 

проведено на 09.12.2025 г. 
 

По т. 1 от дневния ред– Удължаване на трудови договори 

 

Академичният съвет взе следното 

 

  

Р Е Ш Е Н И Е: 

 

 
Удължава трудовия договор на проф. Лозан Александров Митев, доктор за срок от една 

година, считано от 26.03.2026 година (трето удължаване). 

 

Удължава трудовия договор на проф. Румяна Георгиева Ташева, доктор за срок от една 

година, считано от 03.04.2026 година (първо удължаване). 

 

Удължава трудовия договор на доц. Александър Методиев Шопов, доктор за срок от една 

година, считано от 08.06.2026 година (трето удължаване). 

 

Удължава трудовия договор на доц. Николай Ангелов Панайотов, доктор за срок от една 

година, считано от 24.06.2026 година (първо удължаване). 

 

Удължава трудовия договор на доц. Петър Янков Груев, доктор за срок от една година, 

считано от 19.08.2026 година (първо удължаване). 

 

 

По т. 2 от дневния ред – Приемане на проект за дневен ред на годишно отчетно 

Общо събрание. 

 

Академичният съвет взе следното 

 

 Р Е Ш Е Н И Е: 

 

На основание чл. 15, ал. 1 от Правилника за устройството и дейността на 

Национална спортна академия „Васил Левски“ се свиква годишно отчетно Общо 

събрание на Национална спортна академия „Васил Левски“, което ще се проведе на 

19.12.2025 година от 10.00 ч. в зала А1 при следния дневен ред:  

 

 

1.  Информация за изразходване на средства от СБКО за 2025 година, 

прогнозна информация на средствата от СБКО за 2026 година и 

утвърждаване на комисия от преподаватели и служители за разпределение 

и изразходване на средства за СБКО.  

2.  Доклад за състоянието и дейността на Национална спортна академия 

„Васил Левски“ за 2025 година. 

3.  Доклад на Контролния съвет. 

 



 

По т. 3 от дневния ред – Приемане на проект на Отчетен доклад за състоянието и 

дейността на НСА „Васил Левски“ за 2025 г. 

 

 

Академичният съвет взе следното 

 

Р Е Ш Е Н И Е: 

 

Академичният съвет приема Отчетния доклад за състоянието и дейността на 

Национална спортна академия „Васил Левски“ за 2025 г. 

 

По т. 4 от дневния ред – Актуализиране на учебните планове и програми в ОКС 

„магистър“. 

 

 

Академичният съвет взе следното 

  

Р Е Ш Е Н И Е: 

 

Академичният съвет променя съотношението на аудиторната и 

извънаудиторна заетост на един учебен кредит (ECTS) от 15 към 15 на 12 към 18 

часа в специалностите от ПН „Спорт“ и ПН „Педагогика на обучението по 

физическо възпитание“ в ОКС „магистър“. 

Промяната влиза в сила от учебната 2026 – 2027 г. 

 

 

По т. 5 от дневния ред –  Промени по самостоятелния бюджет на НСА  „Васил 

Левски“ за 2025 г., извършени от    министъра на 

образованието и науката. 

 

 

Академичният съвет взе следното 

   

Р Е Ш Е Н И Е: 

 

Приема промяна по самостоятелния бюджет на НСА „Васил Левски“ за 2025 

година на основание получено писмо от Министерството на образованието и 

науката с изх. № 0425-68/12.11.2025 г. и наш вх. № 1309/13.11.2025 г. Увеличението е 

във връзка с разпоредбите на чл. 112, ал. 3 от Закона за публичните финанси и    

предоставянето на средства за обновяване  по програма за саниране, ремонт и 

обзавеждане на СО, блок 70  в Студентски град, гр. София.  Промяната е отразена 

в касовия отчет за месец ноември 2025 година. 

 

 

По т. 6 от дневния ред – Утвърждаване разпределението на неусвоени  средства по 

СБКО за 2025 година.                                                              

 

                                          Академичният съвет взе следното 



       

Р Е Ш Е Н И Е: 

 

 От полагащите се средства за СБКО за 2025 година да се разпределят на всички 

работещи по основно трудово правоотношение в списъчния състав на НСА „Васил 

Левски“  към 09.12.2025 година по случай коледните и новогодишните празници. 

 

1. Не получават такива средства тези, които към 09.12.2025 година са в 

неплатен отпуск повече от 6 месеца, без тези в отпуск по майчинство. 

2. Работещите на четиричасов работен ден получават 50% от предвидената 

сума. 

 

 

 

По т. 7 от дневния ред – Вътрешнокомпенсирани промени по бюджета на НСА  

„Васил Левски“ за 2025 година.  
 

                                                         Академичният съвет взе следното 

 

Р Е Ш Е Н И Е: 

 

Приема вътрешнокомпенсирани промени по бюджета на НСА „Васил Левски“ за 

2025 година, съгласно докладна записка от главния счетоводител № СЛ-4856/ 

05.12. 2025 г. 

 

 

По т. 8 от дневния ред – Промени във Вътрешните правила за работна   

                                            заплата на НСА „Васил Левски“.  

 

 Академичният съвет взе следното 

  

 

Р Е Ш Е Н И Е: 

 

1. В Раздел  VІІ. Условия за изплащане на възнаграждения над основното 

трудово възнаграждение се отменя алинея 2 на член 23 от Вътрешните 

правила за работна заплата в текст:  

„(2) Общият размер на съответната парична или предметна награда по 

предходната алинея, която може да се получи от едно лице, не може да надвишава 

индивидуалната му основна месечна работна заплата“. 

 

2. В Раздел  VІІ. Условия за изплащане на възнаграждения над основното 

трудово възнаграждение се изменя чл. 24 от Вътрешните правила за 

работна заплата, както следва:  

 Досегашния текст: Паричните награди при изпълнение на служебните 

задължения се определят със заповед на Ректора или упълномощени от него 

длъжностни лица в рамките на разполагаемия фонд „Работна заплата“. 

Паричните награди за Ректора се определят от Председателя на Общото 

събрание на НСА „Васил Левски“. 



Да се чете: Други парични награди при изпълнение на служебните задължения се 

определят със заповед на Ректора или упълномощени от него длъжностни лица в 

рамките на разполагаемия фонд „Работна заплата“. Паричните награди за 

Ректора се определят от Председателя на Общото събрание на НСА „Васил 

Левски“. 

 

3. Приема в Приложение 1 от ВПРЗ, чл. 18. (2), т. 7.2 на НСА „Васил 

Левски“ с наименование Списък на категориите и длъжностите 

работници и служители, които имат право на по-голям размер уговорен 

платен годишен отпуск съгласно чл. 156а от КТ, следните допълнения:  

 

Наименование на длъжността По-голям размер уговорен платен годишен 

отпуск, съгласно чл. 156а от КТ 

Аналитични и приложни специалисти  

Финансов контрольор                                 8 работни дни 

Старши експерт по ЗОП и ЗДС                                 8 работни дни 

Кинезитерапевт                                 6 работни дни     

Инженер, електрообзавеждане                                 6 работни дни 

Организатор, спортни прояви и 

първенства 

                                6 работни дни     

 

 

 

 

По т. 9 от дневния ред –    Обявяване на конкурс за финансиране на научни  

проекти със средства, отпуснати целево от държавния 

бюджет за 2026 г., съгласно Наредба, приета с ПМС № 

233 от 10.09.2016 г. 

                                                  

                                           Академичният съвет взе следното 

                                                           

Р Е Ш Е Н И Е: 

 

Академичният съвет обявява конкурс за финансиране на научноизследователски 

проекти за 2026 година, съгласно Наредбата за условията и реда за оценката, 

планирането, разпределението и разходването на средствата от държавния 

бюджет за финансиране на присъщата на  държавните висши училища научна 

или художественотворческа дейност, приета с ПМС № 233/10.09.2016 г. по 

следните направления, съгласно чл. 8, т. 1 от Наредбата: 

 

1. Спортна подготовка. 

2. Медицински, физиологични и здравни проблеми на физическото 

възпитание и спорта. 

3. Психолого-педагогически и социални проблеми на спортната дейност. 

4. Кинезитерапия и рехабилитация. 

5. Спортният сектор в условията на кризи. 



6. Иновации и технологии в спорта, физическото възпитание и 

кинезитерапията. 

7. Докторантски проекти. 

 

 

 

По т. 10 от дневния ред –  Приемане на решение за награждаване на преподаватели 

и служители на НСА „Васил Левски“. 

 

Академичният съвет взе следното 

  

               Р Е Ш Е Н И Е: 

 

        На основание чл. 24 от Вътрешните правила за работна заплата  на 

Национална спортна академия „Васил Левски“, чл. 87, ал. 1 и чл. 88, ал. 1, 

т. 1 от Правилника за устройството и дейността на Национална 

спортна академия „Васил Левски“ и т. 5.3. от Правилата за присъждане 

на почетни звания, отличия и награди на НСА „Васил Левски“, както и чл. 

12, Таблица 4 от Правилника за атестиране на непреподавателския 

персонал на НСА „Васил Левски“, свързано с Обвързване на 

индивидуалното трудово изпълнение с възнаграждението на 

непреподавателския персонал в рамките на планираните средства за 

работна заплата за 2025 г. да се изплатят награди в размер на до една 

основна работна заплата на работещите по списъчен състав към 

01.12.2025 г. в НСА „Васил Левски“ преподаватели и служители, с 

изключение на: 

1. Преподаватели и служители по външно съвместителство – чл. 111 от 

Кодекса на труда, по договор за допълнителен труд, съгласно чл. 110 и чл. 

114 от Кодекса на труда, както и хоноруваните преподаватели и 

работилите по извънсписъчен състав на Академията. 

2. Всеки, който е работил по-малко от три месеца през тази календарна 

година, който е ползвал три и повече месеца служебен или творчески 

отпуск през календарната година, както и ползвалите повече от три 

месеца неплатен отпуск през календарната година, без този по 

майчинство.  

3. Преподаватели, които по субективни причини не са изпълнили 

минималното си годишно учебно натоварване съгласно нормативните 

изисквания, както и преподаватели и служители, които имат наложени 

дисциплинарни наказания по Кодекса на труда за календарната 2025 

година. 

4. Преподаватели и служители, които работят на намален работен ден, 

получават съответния процент от предвидената сума. 

 

 



По т. 11 от дневния ред –  Образуване на граждански дела за самостоятелни   

обекти в сграда, находяща се в гр. Несебър. 

 

 

                                                     Академичният съвет взе следното 

      

                                                      Р Е Ш Е Н И Е: 

 

Академичният съвет прие решение да бъдат образувани граждански дела, свързани 

с Водна учебно-спортна база на НСА „Васил Левски“ в м. Акротирия, гр. Несебър,  

по реда на чл. 108 от Закона за собствеността за установяване на собственост и 

предаване на владеенето върху самостоятелните обекти (апартаменти) в сграда с 

идентификатори 51500.510.195.2 и 51500.510.195.1 по кадастрална карта на гр. 

Несебър, както и да се осигурят средства за завеждане и процесуално 

представителство по съдебните производства.  

 

 

 

По т. 12 от дневния ред –    Образуване на граждански дела за поземлени  имоти на 

територията на НСА „Васил Левски“ – Студентски 

град. 

 

 

                                         Академичният съвет взе следното 

      

                                                       Р Е Ш Е Н И Е: 

 

 Академичният съвет прие решение за образуване на граждански дела по реда на 

ГПК за установяване на собственост на ПИ по кадастрална карта на гр. София, 

Студентски град, както и да се осигурят средства за завеждане и процесуално 

представителство по съдебните производства.  

 

    

По т. 13 от дневния ред –   Утвърждаване на състав на Студентски съвет.                                         

 

Академичният съвет взе следното 

      

                                                        Р Е Ш Е Н И Е: 

 

    Утвърждава състав на Студентски съвет при НСА „Васил Левски“. 

 

 

 


